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1. Общие положения

1.1. Цель (миссия) ООП – подготовка конкурентоспособного профессионала, готового к педагогической деятельности в системе среднего общего, профессионального, дополнительного образования и способного к дальнейшему профессиональному  самосовершенствованию и творческому развитию.

1.2. Трудоемкость ООП

	Наименование ООП
	Квалификация (степень)
	Нормативный срок освоения ООП (для очной формы обучения), включая последипломный отпуск
	Трудоемкость 

(в зачетных единицах; 

в часах)

	
	Код в соответствии с классификацией ООП
	Наименование
	
	

	психология
	
	бакалавр
	4 года
	240;

8640


1.3. Требования к абитуриенту
1. Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем образовании или среднем профессиональном образовании. 
2. Абитуриент должен иметь сертификат об успешной сдаче единого государственного экзамена по следующим дисциплинам:
- русский язык;

- биология;

- математика.

 (основание: Приказ Минобрнауки № 442 от 21 октября 2009 г. Об утверждении Порядка приема граждан в имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения высшего профессионального образования; Правила приема в СмолГУ на 2011 г.):

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника (см. стандарт)
2.1. Область профессиональной деятельности выпускника: сферы образования, здравоохранения, культуры, спорта, обороноспособности страны, юриспруденции, управления, социальной помощи населению. 
2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника: психические процессы, свойства и состояния человека; их проявления в различных областях человеческой деятельности, в межличностных и социальных взаимодействиях на уровне индивида, группы, сообщества.
2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника: практическая, научно-исследовательская, педагогическая, организационно0управленческая. 
2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника: 
В педагогической деятельности:

преподавание психологии как общеобразовательной
 дисциплины; сбор и оформление учебных материалов, проведение практических занятий; участие в проведении тестирования по итогам обучения; участие в учебно-методической работе в сфере общего образования; пропаганда психологических знаний для работников различных сфер жизни общества.

В организационно-управленческой деятельности:

описание и анализ форм организации взаиможействия в трудовых коллективах; выявление пробюлем, затрудняющих функционирование организации; проведение диагностико-оптимизационных работ с персоналом организации; использование нормативно-правовых и этических знаний при осуществлении професииональной деятельности.
3. Компетенции обучающегося, формируемые в процессе освоения ООП ВПО (см. стандарт)
Бакалавр  должен обладать следующими  общекультурными  компетенциями (ОК):

способностью и готовностью к:

- пониманию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития

современной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на

принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1);

- пониманию современных концепций картины мира на основе сформированного мировоззрения, овладения достижениями естественных и общественных наук, культурологии (ОК-2);

- владению культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и теоретических положений (ОК-3);

- использованию системы категорий и методов, необходимых для решения типовых задач в различных областях профессиональной практики (ОК-4);

- применению теоретического и экспериментального исследования, основных методов математического анализа и моделирования,  стандартных статистических пакетов для обработки данных, полученных при решении различных профессиональных задач (ОК-5);

- владению навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6);

- восприятию личности другого, эмпатии, установлению доверительного контакта и диалога, убеждению и поддержке людей (ОК-7);

 - нахождению организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях и ответственности за них (ОК-8);

- проведению библиографической и информационно-поисковой работы с последующим использованием данных при решении профессиональных задач и оформлении научных

статей, отчётов, заключений и пр. (ОК-9);

- пониманию сущности и значения информации в развитии современного информационного общества, осознанию опасности и угрозы, возникающих в этом процессе,  соблюдению основных требований информационной безопасности, в том числе защиты государственной  тайны (ОК-10);

- овладению основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации,  навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-11);

- профессионально профилированному использованию современных информационных технологий и системы Интернет (ОК-12);

- использованию знания иностранного языка в профессиональной деятельности и в профессиональной коммуникации (ОК-13);

- использованию нормативных правовых документов в своей деятельности (ОК-14);

- овладению средствами самостоятельного, методически правильного использования методов физического воспитания и укрепления здоровья, готовность к достижению должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-15).

Бакалавр должен обладать следующими  профессиональными  компетенциями (ПК):

общепрофессиональные: 

практическая деятельность:

способностью и готовностью к:

- реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1);

- отбору и применению психодиагностических методик, адекватных целям, ситуации и контингенту респондентов с последующей математико-статистической обработкой данных и их интерпретаций (ПК-2);

- описанию структуры деятельности профессионала в рамках определённой сферы (психологического портрета профессионала) (ПК-3);

- осуществлению стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации - психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4);

- выявлению специфики психического функционирования человека с учётом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-5);

- психологической диагностике уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях с целью гармонизации психического функционирования человека (ПК-6);

- прогнозированию изменений и динамики уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях (ПК-7);

- ассистированию деятельности магистра или специалиста-психолога при осуществлении психологического вмешательства и воздействия с целью оптимизации психического функционирования индивида, группы, сообщества в различных сферах жизнедеятельности (ПК-8).

Научно-исследовательская деятельность:

способностью и готовностью к:

- применению знаний по психологии как науки о психологических феноменах, категориях и методах изучения и описания закономерностей функционирования и развития психики (ПК-9);

- пониманию и постановке профессиональных задач в области научно-исследовательской и практической деятельности (ПК-10);

- участию в проведении психологических исследований на основе применения общепрофессиональных знаний и умений в различных научных и научно-практических областях психологии (ПК-11);

- проведению стандартного прикладного исследования в определённой области психологии (ПК-12);

- реализации базовых процедур анализа проблем человека, социализации индивида, профессиональной и образовательной деятельности, функционированию людей с ограниченными возможностями, в том числе и при различных заболеваниях (ПК-13);

- выбору магистерских образовательных программ в различных областях психологии и социальной работы (ПК-14).

Педагогическая деятельность:

способностью и готовностью к:

- преподаванию психологии как общеобразовательной дисциплины в средних учебных заведениях (ПК-15);

- участию в учебно-методической работе в сфере среднего образования (ПК-16);

- подготовке условий для лабораторных и практических занятий, участию в их проведении (ПК-17);

- использованию дидактических приёмов при реализации стандартных коррекционных, реабилитационных и обучающих программ по оптимизации психической деятельности человека (ПК-18);

- самообразованию на протяжении всей профессиональной жизни 
(ПК-19);

- просветительской деятельности среди населения с целью повышения уровня психологической культуры общества (ПК-20).

Организационно-управленческая деятельность:

способностью и готовностью к:

- анализу форм взаимодействия в трудовых коллективах (ПК-21);

- проведению работ с кадровым составом с целью отбора кадров и создания психологического климата, способствующего оптимизации производственного процесса (ПК-22);

- реализации интерактивных методов, психологических технологий, ориентированных на личностный рост сотрудников и охрану здоровья индивидов и групп (ПК-23).

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ООП
4.1. Учебный план и годовой календарный учебный график (Приложение 1).


4.2. Аннотации программ учебных дисциплин (Приложение 2).


4.3. Программы учебной и производственной практик (Приложение 3).

5.  Ресурсное обеспечение ООП
5.1. Кадровое обеспечение (см. стандарт п. 7.16).

Доктора наук – 35%,%, 

Кандидаты наук -65%,  - 65%
Привлеченные руководители и работники профильных организаций – 5 %.
5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение (данные библиотеки, доступ в Интернет).

5.3. Материально-техническое обеспечение (перечень лабораторий и компьютерных аудиторий).

6. Характеристика социально-культурной среды факультета, обеспе​чивающая развитие общекультурных (социально-личност​ных) компетенций студентов
Общеуниверситетская социокультурная среда развития личности обучающего

Университетские акции

· «Молодежь против преступности и террора»

· «Скажи наркотикам нет», «День без сигареты», «Проверь своё сердце»
· «Культура семейных отношений»
Традиционные события, творческие дела и конкурсы

· Олимпиады по направлениям подготовки обучающихся
· Конкурсы профессионального мастерства
· Научные конференции для студентов и аспирантов
· Конференции, концерты, выставки, приуроченные к юбилейным датам

· Экскурсии в музеи города, туристические поездки, занятия в кружках

· «Посвящение в студенты», «Зеленое яблоко», «Нововидение», «Студенческая весна», «Последний звонок» 

Общественные организации

· Студенческая профсоюзная организация

· Студенческое научное общество

· Студенческие советы общежитий
· Студенческая служба охраны порядка
· Поисковый отряд «Медведь»
· Команды интеллектуальных игр «Что? Где? Когда?», «Своя игра»
Волонтерская деятельность

· Оказание помощи детским домам, школам-интернатам, акции по сбору одежды, книг, игрушек, фруктов и сладостей для детей
·  выездные концерты, спектакли.
· Помощь в проведении федеральных, региональных и городских мероприятий
Физическая культура и спорт

· Внутривузовская спартакиада
· Спортивные секции 

· Спортивный клуб «Атлантус»

Психолого-консультационная и профилактическая работа

· Санаторий-профилакторий университета

· тренинг для студентов первокурсников «Веревочный курс»
· Центр психолого-педагогического сопровождения 
· Медицинское сопровождение обучающихся по профилактике антиобщественных проявлений

Социально-бытовые условия

· 4 общежития на 1507 мест (100% обеспеченность нуждающихся)

· столовая 

· 6 организованных пунктов питания

Нормативные акты:

«Концепция внеучебной работы со студентами в Смоленском государственном университете» и другие локальные акты 
Ресурсное обеспечение:

· Концертный зал

· Выставочный зал

· Спортивный зал

· Компетентностный центр

· Мультимедийные классы

· Арт-студия «Проффи»

Взаимодействие с социальными партнерами:

· Областная библиотека им. А.Т.Твардовского

· Смоленский музей-заповедник 

· Областная и городская администрации

· Смоленский институт усовершенствования учителей

· Смоленский избирательный комитет

· Региональное отделение партии «Единая Россия»

· Торгово-промышленная палата и предприятия Смоленска

7. Нормативно-методическое обеспечение образовательных технологий и системы оценки качества освоения обучающимися ООП бакалавриата.

7.1. Текущая, промежуточная и итоговая аттестация.

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,  промежуточной и итоговой аттестации (тесты, вопросы и задания для контрольных работ и коллоквиумов, тематика  докладов, эссе, рефератов, программы экзаменов, требования к квалификационной работе и т.п.) (Приложение 4: размещается и обновляется на официальном сайте университета в сентябре каждого текущего учебного года).


Основная образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией и материалами по всем учебным дисциплинам. Содержание каждой из таких учебных дисциплин представлено в сети Интернет или локальной сети образовательного учреждения.

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-библиотечной системе, содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам и сформированной по согласованию с правообладателями учебной и учебно-методической литературы.

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями основной учебной литературы по дисциплинам базовой части всех циклов, изданными за последние 10 лет. Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные, справочно-библиографические и специализированные периодические издания в расчете 1 - 2 экземпляра на каждые 100 обучающихся.

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет.

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам.
8. Регламент по организации периодического обновления ООП ВПО в целом и составляющих ее документов. (Приложение 5)   

Приложения

Приложение 1. Учебный план и годовой календарный учебный график.


Приложение 2. Аннотации программ учебных дисциплин.


Приложение 3. Программы учебной и производственной практик.

Приложение 4. Фонды оценочных средств, матрицы соответствия компетенций, составных частей ООП и оценочных средств.

Приложение 5. Регламент по организации периодического обновления ООП ВПО в целом и составляющих ее документов.
Приложение 1
УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Подготовки бакалавра по направлению 030300 Психология

Квалификация (степень) – бакалавр

Срок обучения – 4 года

	Код      № п/п
	Наименование дисциплин (в том числе практик)
	Трудоемкость по ФГОС (зач. единицы)
	Всего часов
	Распределение по семестрам


	Форма промежу-точной аттестации

	
	
	
	Общие часы
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	
	
	
	
	Рабочих нед./сем. (час/нед)


	

	
	
	
	
	19
	18
	17
	17
	17
	16
	15
	12
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Б.1
	Гуманитарный, социальный и экономический цикл
	40
	1440
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Базовая часть
	22
	792
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	История
	3
	108
	х
	
	
	
	
	
	 
	 
	зачёт

	2
	Философия
	3
	108
	
	
	х
	
	
	
	 
	 
	экзамен

	3
	Иностранный язык
	8
	288
	х
	х
	х
	х
	
	
	 
	 
	экзамен

	4
	Экономика
	3
	108
	
	
	
	х
	
	
	 
	 
	зачёт

	5
	Социология
	3
	108
	
	
	
	
	
	х
	 
	 
	зачёт

	6
	Правоведение
	2
	72
	
	
	
	
	х
	
	 
	 
	зачёт

	 
	Вариативная часть
	12
	432
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	7
	Русский язык и культура речи
	3
	108
	
	х
	
	
	
	
	
	
	зачёт

	8
	Педагогика
	3
	108
	
	х
	
	
	
	
	
	
	экзамен

	9
	Культурология
	3
	108
	
	
	х
	
	
	
	
	
	зачёт

	10
	Политология
	3
	108
	
	
	
	
	х
	
	
	
	зачёт

	 
	Дисциплины по выбору студента 
	6
	216
	
	
	
	
	
	
	
	
	зачёт

	11
	Профессиональная этика
	2
	72
	
	
	х
	
	
	
	
	
	зачёт

	 12
	Религиоведение
	2
	72
	
	
	
	х
	
	
	
	
	зачёт

	13
	Риторика
	2
	72
	
	
	х
	
	
	
	
	
	зачёт

	Б.2
	Математический и естественнонаучный цикл
	23
	828
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Базовая часть
	10
	360
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	

	14
	Анатомия центральной нервной системы
	2
	72
	х
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	экзамен

	15
	Нейрофизиология
	2
	72
	
	х
	
	
	
	
	
	
	экзамен

	16
	Математическая статистика
	2
	72
	х
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	экзамен

	17
	Информационные технологии в психологии
	2
	72
	
	х
	
	
	 
	 
	 
	 
	зачёт

	18
	Современные концепции естествознания
	2
	72
	
	
	
	х
	 
	 
	 
	 
	зачёт

	 
	Вариативная часть 
	7
	252
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Антропология
	2
	72
	х
	
	
	
	
	
	
	
	зачёт

	20
	Физиология центральной нервной системы
	2
	72
	х
	
	
	
	
	
	
	
	зачёт

	21
	Физиология высшей нервной деятельности и сенсорных систем
	3
	108
	
	х
	
	
	
	
	
	
	зачёт

	
	Дисциплины по выбору студента
	6
	216
	х
	х
	
	
	
	
	
	
	зачёт

	Б.3
	Профессиональный цикл
	148
	5328
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Базовая (общепрофессиональная) часть
	98
	3528
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	22
	Введение в профессию
	3
	108
	х
	
	
	
	
	
	
	
	экзамен

	23 
	Общая психология
	12
	432
	х
	х
	х
	х
	
	
	
	
	экзамен

	24
	История психологии
	3
	108
	
	
	
	
	
	
	
	х
	экзамен

	25
	Методологические основы психологии
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	х
	
	экзамен

	26
	Зоопсихология и сравнительная психология
	2
	72
	
	х
	
	
	
	
	
	
	экзамен

	27
	Психология личности
	4
	144
	
	
	
	х
	
	
	
	
	экзамен

	28
	Социальная психология
	4
	144
	
	
	
	
	
	х
	
	
	экзамен

	29
	Этнопсихология
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	
	х
	зачёт

	30
	психология труда,инженерная психология и  эргономика
	4
	144
	
	
	
	
	
	
	х
	
	экзамен

	31
	Организационная психология
	2
	72
	
	
	
	
	
	х
	
	
	зачёт

	32
	Психология развития и возрастная психология
	4
	144
	
	
	х
	
	
	
	
	
	экзамен

	33 
	Педагогическая психология
	3
	108
	
	
	
	
	
	х
	
	
	экзамен

	34
	Введение в клиническую психологию
	3
	108
	
	
	
	
	х
	
	
	
	экзамен

	35
	Основы нейропсихологии
	3
	108
	
	
	
	
	х
	
	
	
	экзамен

	36
	Основы патопсихологии
	2
	72
	
	
	
	
	
	х
	
	
	зачёт

	37
	Психофизиология
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	х
	
	экзамен

	38
	Основы психогенетики
	2
	72
	
	
	х
	
	
	
	
	
	зачёт

	39
	Экспериментальная психология
	4
	144
	
	
	
	
	х
	
	
	
	экзамен

	40 
	Основы консультативной психологии
	4
	144
	
	
	х
	
	
	
	
	
	экзамен

	41
	Специальная психология
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	х
	
	зачёт

	42
	Общепсихологический практикум
	8
	288
	х
	х
	
	
	
	
	
	
	зачёт

	43
	Психодиагностика
	2
	72
	
	
	
	
	х
	
	
	
	экзамен

	44
	Практикум по психодиагностике
	2
	72
	
	
	
	
	х
	
	
	
	зачёт

	45 
	Математические методы в психологии
	3
	108
	
	
	
	х
	
	
	
	
	зачёт

	46 
	Дифференциальная психология
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	х
	
	зачёт

	47
	Безопасность жизнедеятельности
	2
	72
	
	
	х
	
	
	
	
	
	зачёт

	48
	Психология стресса
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	
	х
	зачёт

	49
	Психология социальной работы
	3
	108
	
	
	
	
	
	
	
	х
	экзамен

	50
	Психология семьи
	3
	108
	
	
	
	
	
	х
	
	
	экзамен

	51
	Методика преподавания психологии в средних учебных заведениях
	4
	144
	
	
	
	
	
	
	
	х
	экзамен

	 
	Вариативная часть
	35
	1260
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	52
	Экологическая психология
	2
	72
	
	
	
	х
	
	
	
	
	зачёт

	53
	Психология здоровья
	2
	72
	
	
	
	
	х
	
	
	
	зачёт

	54
	Основы профориентологии
	2
	72
	
	
	
	
	
	х
	
	
	экзамен

	55
	Психокоррекция
	2
	72
	
	
	
	х
	
	
	
	
	экзамен

	56
	Работа психолога в образовательных учреждениях
	2
	72
	
	
	
	
	х
	
	
	
	зачёт

	57
	Психология общения
	2
	72
	
	
	
	
	
	х
	
	
	зачёт

	58
	Лично-ориентированное консультирование
	2
	72
	
	
	
	
	
	х
	
	
	зачёт

	59
	Основы психотерапии
	3
	108
	
	
	
	
	
	
	х
	
	экзамен

	60
	Методы изучения личности, группы, организации
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	х
	
	зачёт

	61
	Теория и практика гештальт-терапии
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	х
	
	зачёт

	62
	Введение в НЛП
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	х
	
	зачёт

	63
	Психология переговоров
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	
	х
	зачёт

	64
	Библиотерапия
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	
	х
	зачёт

	65
	Консультирование девиантных личностей
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	
	х
	зачёт

	66
	Психотехнологии групповой терапии
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	х
	
	зачёт

	67
	Психотехнологии рекламы
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	
	х
	зачёт

	68
	Психология менеджмента
	2
	72
	
	
	
	
	
	
	
	х
	зачёт

	 
	Дисциплины по выбору студента 
	15
	540
	
	
	х
	х
	х
	х
	х
	
	зачёт

	Б.4
	Физическая культура
	2
	400
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	
	 
	зачёт

	Б.5
	Учебная и производственная практика
	17
	612
	
	
	х
	
	
	х
	
	х
	экзамен

	Б.6
	Итоговая государственная аттестация
	10
	360
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	х
	

	 
	Кредитов:
	240
	
	60
	60
	60
	60
	 

	
	Факультативы
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Общая трудоёмкость ООП (часов)                                       Всего:
	8640
	
	 
	 
	 
	 
	


Бюджет времени, в неделях
	Курсы
	Теоретическое обучение, включая экз.сессии
	Экзаменационная сессия
	Учебная практика
	Производственная практика
	Итоговая государственная аттестация
	Каникулы
	Всего

	I
	42
	5
	
	
	0
	10
	52

	II
	39
	5
	3
	
	0
	10
	52

	III
	38
	5
	
	4
	0
	10
	52

	IV
	31
	4
	
	4
	7
	10
	52

	Итого:
	150
	19
	3
	8
	7
	40
	208


Приложение 2

АННОТАЦИИ ПРОГРАММ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН
«История»

1) Компетенции по ФГОС: способность понимать движущие силы и закономерности исторического процесса, место человека в историческом процессе. Политические организации общества.

2) Содержание:

История. Исторический процесс: методы и источники его изучения. Исторические источники: их основные виды и типы. Важнейшие источники по истории человечества. Понятие «история». Историческая наука и ее место в системе научного знания. Сущность, формы, функции исторического знания: познавательная, интеллектуально-развивающая, политическая, мировоззренческая, воспитательная. Предмет исторической  науки, взгляды на историю в различные эпохи. Методы и источники изучения истории. Понятие и классификация исторических источников. «Память человека», превращение исторических знаний в научно длительный процесс накопления вещественных,  письменных, лингвистических, этнографических и других источников, которыми оперирует наука, проблема достоверности исторического знания. Отечественная историография в прошлом и настоящем: общее и особенное. Методология и теория исторической науки. Связь отечественной истории с мировой и ее роль в мировых исторических процессах.

Традиционные формы социальной организации народов в догосударственный период. Особенности становления государства у восточных славян и народов Западной Европы. Становление государственности.

Место Средневековья во всемирной истории человечества: типы государственности, структура общества, экономическое развитие, взаимоотношение классов и слоев.

Эпоха Нового времени: причины отставания России от западных государств.

Процесс становления индустриального общества в Западной Европе и России: общее и различие. Россия – страна «второго эшелона» развития капитализма, проблемы и перспективы его эволюции в стране.

Мир в ХХ веке. Экономические кризисы, революции, мировые войны. Крушение колониальной системы. Страны социализма и страны западной демократии. Изменение в социальной структуре общества, массовом сознании и массовой культуре.

3) Требования к освоению дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины студент должен:

а) знать: основные закономерности историко-культурного развития человека и человечества; особенности современного развития России и мира;

б) уметь: применять исторические знания в процессе решения задач образовательной и профессиональной деятельности;

в) владеть: технологиями приобретения, использования и обновления гуманитарных, социальных и экономических знаний.

Разработчики: профессор Е.А. Сикорский, профессор Н.И. Горская, доцент Д.В. Валуев, доцент О.В. Кобец

«ФИЛОСОФИЯ»
1. Цель дисциплины: формирование у человека ценностно-рационального отношения к жизни, природе, труду, людям, самому себе, что выражается в высшей потребности индивида ощущать себя творческой личностью. 

Задачи дисциплины:

– формирование целостного представления о специфике философии как особого способа познания и духовного освоения мира, основных разделах, понятиях, проблемах и методах современной философии;

– создание целостного системного представления о мире и месте человека в нем, формирование и развитие философского мировоззрения и мироощущения;

– стимулирование потребности к философским оценкам исторических событий и явлений действительности,

– введение в круг философских проблем, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

– формирование навыков анализа философского текста;

– развитие навыков конструктивной критики в восприятии и оценке информации и ее источников;

– совершенствование умения логично формулировать, излагать и аргументированно отстаивать личное видение проблем и способов их разрешения; овладение приемами ведения дискуссии, полемики, диалога.

2. Содержание дисциплины: история философии, онтология, гносеология, диалектика, аксиология, социальная философия, философская антропология.

Структура дисциплины:

Курс состоит из трех модулей:

Модуль 1. Философия как форма мировоззрения. История философии. Учение о бытии материи. Диалектика.

Модуль 2. Сознание и познание. Наука. 

Модуль 3. Природа. Человек. Общество. Ценности человеческого бытия. Будущее человечества.

3. Требования к освоению дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и развитие основных общекультурных компетенций:

· способности использовать в познавательной и профессиональной деятельности базовые знания в области философии;

· способности к обобщению, сбору, конструктивно-критическому восприятию и анализу информации;

· способности рационально выстраивать и реализовывать перспективы собственного интеллектуального, культурного, нравственного, физического и профессионального совершенствования;

· способности ценностного и критического восприятия собственной профессиональной деятельности, осознания ответственности за ее результаты;

· умения логически правильно, аргументировано и четко строить устную и письменную речь;

· способности следовать этическим и правовым нормам в решении бытовых и профессиональных задач;

· толерантного отношения к чужому мнению и позиции, к любым допустимым социальным и культурным различиям;

· способности к социальной адаптации и коллективной работе;

· способности творчески решать поставленные задачи.

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать: специфику, основные направления, проблемы, теории и методы философии, содержание современных философских дискуссий по проблемам общественного развития.

Уметь: формулировать и аргументированно отстаивать собственную позицию по различным проблемам философии; использовать теоретические положения и категории философии для оценивания и анализа различных социальных тенденций, фактов и явлений, выявлять проблемные вопросы и использовать творческие пути их решения. 

Владеть: навыками критического восприятия и анализа текстов, имеющих философское содержание, приемами ведения дискуссии и полемики, навыками публичной речи и письменного аргументированного изложения собственной точки зрения.

Демонстрировать способность и готовность к толерантному диалогу и восприятию альтернатив, участию в дискуссиях по проблемам общественного и мировоззренческого характера.

Разработчик: зав. кафедрой  кандидат философских наук, доцент В.Ю.Пименов.
«ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК»

1. Цели и задачи дисциплины

Дисциплина «Иностранный язык» относится к блоку гуманитарных и социально-экономических дисциплин Государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования и представляет собой обязательный компонент профессиональной подготовки современного специалиста любого профиля.

Данный курс является обобщающе-систематизирующим с учетом приобретенных знаний согласно школьной программе, специфики профиля вуза и факультета, количества студентов в группе (полные академические группы), объема обязательной аудиторной нагрузки.

Главными целями курса иностранного языка являются развитие и совершенствование коммуникативной компетенции студентов как средства обеспечения своих коммуникативно-познавательных потребностей и решения практических задач, участия в межкультурном общении; расширение содержательной основы обучения иностранному языку за счет овладения обучающимися определенным объемом профильных знаний.

Процесс формирования коммуникативной компетенции неразрывно связан с развитием языковых, лингвострановедческих компетенций, формированием культуры общения, организации процесса самостоятельного усвоения знаний, расширением кругозора студентов, повышением активности познавательной деятельности.

Языковая компетенция – владение языковым материалом, для формирования грамматически правильных речевых единиц, способность понимать и создавать связанные высказывания в рамках дискурса.

Лингвострановедческая компетенция – знакомство с социально-культурным фоном, национально-культурными особенностями стран изучаемого языка.

В качестве практического компонента цели обучения выступает общение на иностранном языке в единстве всех его функций: когнитивной, регулятивной, ценностно-ориентационной, этикетной.

Целевыми коммуникативными умениями являются различные способы общения: говорение в диалогической и монологической формах, чтение и письмо, а также восприятие речи на слух.

2. Требования к уровню освоения содержания дисциплины
Знания и навыки, полученные при изучении дисциплины «Иностранный язык», дают возможность студентам использовать иностранный язык практически как в профессиональной (производственной и научной) деятельности, так и для целей дальнейшего самообразования.

Согласно Государственному образовательному стандарту высшего профессионального образования требования к обязательному минимуму содержания основной образовательной программы подготовки выпускника в результате изучения дисциплины выпускник должен

Знать:

– специфику артикуляции звуков, интонации, акцентуации и ритма нейтральной речи в английском языке, особенности полного стиля произношения, характерные для сферы профессиональной коммуникации;

– особенности дифференциации лексики по сферам применения (бытовая, терминологическая, общенаучная, официальная и др.);

– свободные и устойчивые словосочетания, фразеологические единицы;

– основные способы словообразования;

– основные грамматические явления, характерные для профессиональной речи и обеспечивающие коммуникацию общего характера без искажения смысла при устном и письменном общении;

– культуру и традиции стран изучаемого язык, правила речевого этикета.

Владеть: 

– навыками оформления речевых высказываний обиходно-литературного, официально-делового, научного стиля, стиля художественной литературы, научного стиля;

– лексическим минимумом в объеме 4000 учебных лексических единиц общего и терминологического характера;

– навыками получения необходимой информации, находящейся в открытом доступе (из специализированного журнала, рекламы, сайта в Интернете и т.д.);

– основами частной и деловой переписки и оформлением стандартных речевых произведений (аннотация, реферат, тезисы, биография).

Уметь:

– использовать транскрипцию;

– применять лексико-грамматические средства в коммуникативных ситуациях официального и неофициального, диалогического и монологического общения;

– вести диалогическую и монологическую речь в основных коммуникативных ситуациях неофициального и официального общения, основы публичной речи (устное сообщение, доклад);

– понимать устную речь в сфере бытовой и профессиональной коммуникации;

– извлекать необходимую информацию из различного вида текстов (текстов по широкому профилю и узкому профилю специальности).

Составители: проф. Андреев С.Н., ст. преп. Афанасьева В.И., доц. Кучер И.Н., асс. Ляшенко О.В.

«ЭКОНОМИКА»
Цель дисциплины – формирование целостного представления об экономике и экономической теории, теоретических и практических экономических знаний у будущих специалистов. 

Задачи дисциплины – изучение сущности и закономерностей развития экономики; изучение форм, методов и инструментов регулирования экономических процессов на всех уровнях экономики; изучение методов исследования динамики и взаимосвязи экономических явлений и процессов на всех уровнях экономики; формирование у студентов основ для глубокого изучения профессиональных и специальных учебных дисциплин.

Место дисциплины в структуре ООП. Дисциплина входит в Блок…

В результате изучения студент должен:

Знать сущность экономических законов, категорий, явлений, процессов и экономических агентов, их связь и взаимозависимость; основные тенденции развития экономической теории и хозяйственной практики, в том числе и в современной России; основные факторы и механизмы, определяющие поведение людей в экономике.

Уметь анализировать и оценивать наиболее распространенные в мире экономические теории, явления и процессы экономической жизни; понимать последствия принимаемых решений на всех уровнях хозяйствования; хорошо ориентироваться в окружающей экономической среде; излагать результаты своего анализа в форме реферата, доклада, сообщения.

Владеть терминологией предмета, навыками мышления в области основ экономики, современными информационными технологиями.

Содержание программы дисциплины: 

Экономика как социально-экономическая система жизнедеятельности людей и как наука. Предмет и метод основ экономики. Собственность в экономической системе. Рынок и рыночная экономика. Законы рынка. Теории потребительского поведения. Предприятие и предпринимательство. Издержки производства. Выручка, доходы и прибыль предприятия (фирмы). Поведение фирмы в условиях совершенной и несовершенной конкуренции. Рынки факторов производства. Распределение и неравенство доходов населения. Социальная политика государства. Национальная экономика: содержание и измерения. Макроэкономическая нестабильность: экономические циклы, инфляция, безработица. Экономический рост и развитие. Кредитно-денежная система. Финансы и финансовая политика. Государственное регулирование экономики. Общая характеристика международных экономических отношений. Платежный баланс. Международная валютная система.

Разработчики: доктор наук, профессор Боровикова Т.В., кандидаты экономических наук, доценты Грибов В.А., Дерен В.И., Кузьмина Л.А.
«Правоведение»
Цель: способствовать гражданскому формированию личности; изучить общие вопросы теории государства и права, наиболее важные юридические понятия и категории, основные характерные черты, составные элементы и особенности отраслей российского права, в первую очередь гражданского, трудового, семейного; раскрыть наиболее важные особенности функционирования государства и права; определить значение законности и правопорядка в современном обществе; изучить основополагающие положения Конституции РФ; рассмотреть особенности федеративного устройства России и системы органов государственной власти в РФ. 

Содержание:
1. Теория государства.

2. Теория права.

3. Основы конституционного права.

4. Основы гражданского права.

5. Основы наследственного права.

6. Основы семейного права.

7. Основы трудового права.

8. Основы административного права.

9. Основы уголовного права.

10. Основы экологического права.

Требования к освоению дисциплины:

 Знать: основные положения Конституции РФ, права, свободы, обязанности человека и гражданина, механизмы защиты прав и свобод в РФ; наиболее важные принципы организации российского государства, основополагающие нормы отраслей российского права.

Уметь: применять в повседневной жизни полученные правовые знания; соблюдать права и обязанности человека и гражданина; применять приобретенные знания в работе с конкретными нормативно-правовыми актами; защищать свои законные права и интересы.

Владеть: общей правовой культурой; навыками применения норм права, работы с нормативно-правовыми актами, защиты своих прав и свобод, опираясь на имеющиеся правовые знания.
Разработчики: кандидат юридических наук Е.Ю.Костюченко, ас. Н.А.Белоокова

«РУССКИЙ ЯЗЫК И КУЛЬТУРА РЕЧИ»

1. Цель дисциплины:  обобщить и расширить полученные при освоении школьной программы знания по русскому языку; сформировать навыки сознательного и ответственного отношения к речи, осознание того, что грамотное владение речью – необходимое условие специалиста, его будущей профессиональной деятельности в различных сферах; сформировать навыки критического отношения к своей речи и речи окружающих.

2. Содержание дисциплины.
1. Современная речевая ситуация, речевой портрет – визитная карточка человека в обществе.

2. Норма в языке и речи, норма и вариативность; орфоэпические, словообразовательные, морфологические, синтаксические нормы.

3. Лексические нормы: выбор слова и синонимы, паронимы; иноязычные слова, мотивированные и немотивированные использования заимствований в современной речи; сленг и просторечие.

4. Фразеология и выразительность речи; цитаты в современной речи и языковая игра.

5. Словари и речевая культура.

6. Функциональные стили и жанры речи.

7.  Специфика устного публичного выступления; речевой этикет; язык рекламы.

Модуль 1. Национальный русский язык 

Тема 1. Литературный язык как высшая форма национального русского языка.       Устная и письменная разновидности литературного языка.

Тема 2. Культура письменной речи. Основные направления совершенствования грамотного письма.
Тема 3. Основные разновидности национального русского языка.

Формы аудиторных занятий - лекции, семинары.

Формы самостоятельной работы студентов: составление генеалогического древа индоевропейских языков, схемы «История русского языка»; сочинение-рассуждение о русском языке, подбор высказываний писателей и поэтов о русском языке; подготовка к дискуссии «Русский язык в современном мире»; сообщения о русской орфографии и пунктуации: этапы становления, принципы, правила; написание конспектов «Формы существования национального русского языка: диалекты, просторечия, жаргоны, литературный язык»; обзор лингвистических словарей.

Модуль 2. Культура речи

Тема 1. Нормативный аспект устной речи. Языковая норма, ее роль в становлении и функционировании литературного языка.

Тема 2. Коммуникативный аспект устной речи.

Тема 3. Этический аспект устной речи.

Формы аудиторных занятий – лекции; семинары.

Формы самостоятельной работы студентов: написание конспектов; составление понятийного словаря профессиональной деятельности студентов; подбор материалов из СМИ с нарушениями норм языка, исправление ошибок в данных текстах; создание собственного индивидуального «Словаря трудностей русского языка»; написание рассказов с использованием фразеологизмов; составление коллажа «Язык – человек – культура – общество»; отбор наиболее употребительных формул речевого этикета; сообщения «Речевой этикет и национальная специфика», «История обращений людей друг к другу в России».

4. Требования к результатам освоения дисциплины.

       В результате освоения дисциплины студент должен:

- знать: место русского языка среди других языков мира; разновидности национального русского языка; дихотомию «язык и речь»; основные нормы функциональных стилей; критерии правильной и хорошей речи; трудности употребления частей речи;

- уметь: выбирать языковые средства в соответствии с ситуацией общения; использовать различные словари для решения конкретных коммуникативных и познавательных задач; строить монологические и диалогические высказывания; распознавать, комментировать и исправлять речевые ошибки в устной и письменной речи; составлять основные деловые документы;

- владеть: нормами современного русского литературного языка (орфоэпическими, акцентологическими, лексическими, грамматическими, стилистическими); «словарем культурного человека»; варьированием выбора языковых средств в соответствии с ситуацией общения.

5. Разработчик: Трубаева М. Н., доцент кафедры русского языка СмолГУ.

«ПЕДАГОГИКА»
1. Цель дисциплины: формирование у студентов компетентности в сфере решения профессиональных задач в различных видах педагогической деятельности.

2. Место дисциплины в структуре ООП.

Дисциплина «Педагогика» относится к базовой (общепрофессиональной) части профессионального  цикла. 

Для освоения дисциплины «Педагогика» студенты используют знания, умения и виды деятельности , сформированные  в процессе изучения предметов «Философия», «Психология».

Изучение дисциплины  «Педагогика» является необходимой основой для последующего  изучения дисциплин «Педагогическая риторика», «Методика обучения предметам (в соответствии с профилями)», дисциплин вариативной части профессионального цикла.

3. Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

- владение культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

- способность понимать значение культуры как формы человеческого существования и руководствоваться в своей деятельности базовыми культурными ценностями, современными принципами толерантности, диалога и сотрудничества (ОК-3);

- способностью использовать знания о современной естественнонаучной картине мира в образовательной и профессиональной деятельности, применять методы математической обработки информации, теоретического и экспериментального исследования (ОК-4);

-готовность к взаимодействию с коллегами, к работе в коллективе (ОК-7);

- готовность использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-13);

-готовность к толерантному восприятию социальных и культурных различий, уважительному и бережному отношению к историческому наследию и культурным традициям (ОК-14);

- осознание социальной значимости своей будущей профессии, обладанием мотивацией к осуществлению профессиональной деятельности (ОПК-1); 

- способность использовать систематизированные теоретические и практические знания гуманитарных, социальных и экономических наук при решении социальных и профессиональных задач (ОПК-2);

-способность нести ответственность за результаты своей профессиональной деятельности (ОПК-4);

- способность разрабатывать и реализовывать учебные программы базовых и элективных курсов в различных образовательных учреждениях (ПК-1); 

- способность решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития личности обучающихся (ПК-2);

- готовность применять современные методики и технологии, методы диагностирования достижений обучающихся для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса (ПК-3);

- способность осуществлять педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения обучающихся, подготовки их к сознательному выбору профессии (ПК-4);

- способность использовать возможности образовательной среды для формирования универсальных видов учебной деятельности и обеспечения качества учебно-воспитательного процесса (ПК-5);

- готовность к взаимодействию с учениками, родителями, коллегами, социальными партнерами (ПК-6);

- способность организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать активность и инициативность, самостоятельность обучающихся, их творческие способности» (ПК-7);

- способность разрабатывать и реализовывать, с учетом отечественного и зарубежного опыта, культурно-просветительские программы (ПК- 9);

- способность выявлять и использовать возможности региональной культурной образовательной среды для организации культурно-просветительской деятельности (ПК-10);

- готовность использовать систематизированные теоретические и практические знания для определения и решения исследовательских задач в области образования (ПК-11);

- способность разрабатывать современные педагогические технологии с учетом особенностей образовательного процесса, задач воспитания и развития личности (ПК-12);

- способность использовать в учебно-воспитательной деятельности основные методы научного исследования (ПК-13).

   В результате  изучения дисциплины студент должен:

 знать:

-– ценностные основы образования и профессиональной деятельности; 

– правовые нормы педагогической деятельности и образования;

– сущность и структуру образовательных процессов;

– особенности педагогического процесса в условиях поликультурного и полиэтнического общества;
– тенденции развития мирового историко-педагогического процесса, особенности современного этапа развития образования в мире; 

– основы просветительской деятельности;

– методологию педагогических исследований проблем образования;

– теории и технологии обучения, воспитания и духовно-нравственного развития личности, сопровождения субъектов педагогического процесса;

– способы психологического и педагогического изучения обучающихся; 

– способы взаимодействия педагога с различными субъектами педагогического процесса;
– особенности социального партнерства в системе образования; 

– способы профессионального самопознания и саморазвития;

уметь:

– системно анализировать и выбирать воспитательные и образовательные концепции;
– использовать методы психологической и педагогической диагностики для решения профессиональных задач;

– учитывать различные контексты  (социальные, культурные, национальные), в которых протекают процессы обучения, воспитания и социализации;
– проектировать учебно-воспитательный процесс с использованием современных технологий, соответствующих общим и специфическим закономерностям и особенностям возрастного развития личности; 
– создавать педагогически целесообразную и психологически безопасную образовательную среду;

– использовать в учебно-воспитательном процессе современные образовательные ресурсы; 

– организовывать внеучебную деятельность обучающихся;

– взаимодействовать с различными субъектами педагогического процесса; 

владеть:
– способами ориентации в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, образовательные порталы);
– способами осуществления психолого-педагогической поддержки и сопровождения;

– способами предупреждения девиантного поведения и правонарушений;
– способами взаимодействия с другими субъектами образовательного процесса;

– способами проектной и инновационной деятельности в образовании;

– способами установления контактов и поддержания взаимодействия с субъектами образовательного процесса в условиях поликультурной образовательной среды;

– способами совершенствования профессиональных знаний и умений.

4.Разработчики:

СмолГУ, заведующий кафедрой педагогики, доцент    Селиванова Л.Н.
«Культурология»
1. Цель дисциплины – формирование компетентности студента, позволяющей иметь   целостное представление о культуре, её месте в развитии человеческого общества, понимать особенности культурной сферы жизни человека,  развивать свои способности к практическому анализу культурных явлений и создавать свои собственные культурные феномены.

2. Задачи дисциплины

- усвоение современных теоретических представлений о развитии культуры, её структуре, функциях, понимание особенностей культурной жизни человека, её реформирования и развития в современных условиях;

- овладение основами методологии и методики анализа, выявления и решения важнейших проблем культурной жизни человека; культурной политики государства;

- приобретение базовых навыков практической работы в области анализа состояния культуры, основных культурных процессов и основных тенденций развития современной культуры

Место курса среди других дисциплин учебного плана.

Дисциплина относится к вариативной части Профессионального цикла учебного плана. Изучение дисциплины должно быть увязано с изучением дисциплин «Педагогика», «История», «История мировой и отечественной культуры», «Философия», «Социология» и др.

3. Требования к освоению дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

ОК-1, ОК-6, ОК-8, ОК-9, ОК-10, ОК-11, ОК-12, ПК-1, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-10, ПК-14, ПК-15 

В результате изучения дисциплины каждый студент должен:

- знать базовые основы современной теории и методологии культурной политики, основные культурологические теории, взаимосвязь с другими процессами, происходящими в обществе, выделять общее и особенное в развитии культуры разных стран и народов; 

-владеть важнейшими методами культурологического исследования, анализировать и передавать полученные знания, свободно и четко излагать культурологический материал с использованием научной лексики, оперировать понятийным аппаратом по данной дисциплине, проводить сравнительный анализ различных исследовательских гипотез и концепций.

Разработчик: кандидат исторических наук Красильников И.Б.

«ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ЭТИКА»
Цель дисциплины: пробуждение в студенте стремления к постоянному духовно-нравственному росту, к осознанию смысла своего существования, к достижению в конечном итоге полноты и це​лостности своего духовного бытия.

Задачи дисциплины:

· получение знаний об этике, ее предмете и месте в системе философских дисциплин; 

· получение знаний о разных взглядах на моральную проблематику в истории философии (эвдемонизм, деонтология, гедонизм и др.);

· глубинное изучение нравственно-актуальной проблематики: смысл жизни и смерти, счастье, ценность человека, добро-зло и др.);
· приобретение навыков нравственного анализа жизненных и мировоззренческих проблем;

· теоретическая подготовка к моральному выбору жизненной позиции;
· введение в круг этических проблем, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

· совершенствование умения логично формулировать, излагать и аргументированно отстаивать личное видение проблем и способов их разрешения;

· овладение приемами ведения дискуссии, полемики, диалога.
Структура дисциплины:

Курс состоит из трех модулей:

Модуль 1. Основные этические учения.

Модуль 2. Теоретические проблемы этики. 

Модуль 3. Практика нравственной жизни.

Требования к результатам освоения дисциплины:

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и развитие основных общекультурных компетенций:

· способности использовать в познавательной и профессиональной деятельности базовые знания в области этики;

· способности к обобщению, сбору, конструктивно-критическому восприятию и анализу информации;

· способности рационально выстраивать и реализовывать перспективы собственного интеллектуального, культурного, нравственного, физического и профессионального совершенствования;

· способности ценностного и критического восприятия собственной профессиональной деятельности, осознания нравственной ответственности за ее результаты;

· умения логически правильно, аргументировано и четко строить устную и письменную речь;

· способности следовать этическим нормам в решении бытовых и профессиональных задач;

· толерантного отношения к чужому мнению и позиции, к любым допустимым социальным и культурным различиям;

· способности к социальной адаптации и коллективной работе;

· способности творчески решать поставленные задачи.

В результате изучения курса этики студенты должны знать:
содержание основных этических учений, основополагающих этических категорий и понятий;
основы нравственного отношения к миру — природе, человеческому обществу, отдельным людям в соответствии с существующими моральными нормами и требованиями;
иметь представление:
о многообразии исторических попыток объяснения происхождения морали;

о разнообразии существующих этических систем и единстве общечеловеческих норм и принципов морали;
о путях, формах и способах нравственного совершенствования;

об актуальных этических проблемах современности, связанных с успехами развития биологических наук, с попытками вмешательства в тайны человеческой природы, в механизмы регуляции жизненных процессов;

о степени личной ответственности за ситуацию духовного и экологического кризиса и личного участия в поисках путей их преодоления;
уметь:
применить полученные знания в повседневной жизни и профессиональной деятельности;
правильно разрешить возникшую нравственную проблему, связанную с необходимостью морального выбора;
осуществлять этический анализ события, поступка, ситуации с позиций существующих нравственных законов, общечеловеческих норм и ценностей морали.
«Экологическая психология»

1. Цель дисциплины - формирование у студентов теоретических и практических знаний по основам экологической психологии.

2. Требования к уровню освоения содержания курса

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК):

способность и готовность к: пониманию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); владению культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и теоретических положений (ОК-3); нахождению организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях и ответственности за них (ОК-8);

профессиональных  компетенций (ПК):

способность и готовность к: пониманию и постановке профессиональных задач в области научно-исследовательской и практической деятельности (ПК-10); проведению стандартного прикладного исследования в определённой области психологии (ПК-12); просветительской деятельности среди населения с целью повышения уровня психологической культуры общества (ПК-20).

В результате изучения дисциплины студент должен.

Знать:
· основные категории и понятия экологической психологии;

· цели и задачи, стоящие перед экологической психологией;

· иметь представление об объекте, предмете и методах экологической психологии;

· структуру и основные направления экологической психологии, фиксирующие специфику психологических аспектов взаимодействия человека и среды с позиций данных направлений;

· основные методы экологической психологии.

Уметь:
· критически (профессионально) оценивать представленные в литературе исследования;

· применять методы исследования экологической психологии на практике;

· применять знание психологии формирования экологического сознания в социальной и воспитательно-педагогической практике.

Владеть:
· понятийно-категориальным аппаратом основных направлений экологической психологии; 

· приемами работы со специальной литературой, информационной поисковой работы и приемами критического анализа научной информации;

· основными представлениями о методологии планирования, проведения и обработки результатов исследования в рамках экологической психологии.

«Психология здоровья»

1. Цель дисциплины - дать целостное представление о психологии здоровья как новом научном направлении, сформировать у студентов основы сохранения, восстановления и совершенствования психологического здоровья.
2. Требования к уровню освоения содержания курса

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК):

способность и готовность к: пониманию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); владению культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и теоретических положений (ОК-3); использованию системы категорий и методов, необходимых для решения типовых задач в различных областях профессиональной практики (ОК-4); владению навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6);  овладению средствами самостоятельного, методически правильного использования методов физического воспитания и укрепления здоровья, готовность к достижению должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-15);

профессиональных  компетенций (ПК):

способность и готовность к: реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1); осуществлению стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); пониманию и постановке профессиональных задач в области научно-исследовательской и практической деятельности (ПК-10); просветительской деятельности среди населения с целью повышения уровня психологической культуры общества (ПК-20); реализации интерактивных методов, психологических технологий, ориентированных на личностный рост сотрудников и охрану здоровья индивидов и групп (ПК-23).

В результате изучения дисциплины студент должен:

Знать:
· основные категории и понятия «Психологии здоровья»;

· психологические и физиологические составляющие здоровья человека;
· ведущие факторы, влияющие на физическое и психическое здоровье;
· критерии психологического (душевного) и физического здоровья человека; 
· о границах своей профессиональной компетентности, связанной с ответственностью за жизнь и здоровье другого человека;
Уметь:
· критически (профессионально) оценивать представленные в литературе исследования в области «Психологии здоровья»;

· самостоятельно анализировать основные факторы влияния социологических, психологических и физических параметров среды и ситуации на состояние здоровья человека
· ориентироваться в проблемах критериев психологического (душевного) и физического здоровья человека; 
· учитывать резервные и возрастные возможности человека в своей профессиональной деятельности
Владеть:
· понятийно-категориальным аппаратом;

· приемами работы со специальной литературой, информационной поисковой работы и приемами критического анализа научной информации;

· основными представлениями о методологии планирования, проведения и обработки результатов исследования в рамках психологии здоровья; 
· рядом методов достижения и поддержания здоровья человека в своей профессиональной деятельности.
«Основы профориентологии»
1. Цель дисциплины - формирование теоретических и практических основ овладения системой психологического сопровождения профориентационнной работы.
2. Требования к уровню освоения содержания курса

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК):

способность и готовность к: пониманию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); пониманию современных концепций картины мира на основе сформированного мировоззрения, овладения достижениями естественных и общественных наук, культурологии (ОК-2); использованию системы категорий и методов, необходимых для решения типовых задач в различных областях профессиональной практики (ОК-4); восприятию личности другого, эмпатии, установлению доверительного контакта и диалога, убеждению и поддержке людей (ОК-7);

профессиональных  компетенций (ПК):

способность и готовность к: отбору и применению психодиагностических методик, адекватных целям, ситуации и контингенту респондентов с последующей математико-статистической обработкой данных и их интерпретаций (ПК-2); описанию структуры деятельности профессионала в рамках определённой сферы (психологического портрета профессионала) (ПК-3); выявлению специфики психического функционирования человека с учётом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-5); проведению работ с кадровым составом с целью отбора кадров и создания психологического климата, способствующего оптимизации производственного процесса (ПК-22); реализации интерактивных методов, психологических технологий, ориентированных на личностный рост сотрудников и охрану здоровья индивидов и групп (ПК-23).

В результате освоения дисциплины студент должен:

Знать:

· основные категории понятия «Профориентология»;

· содержание и закономерности развития мира профессий;

· особенности процесса профессионального самоопределения на различных возрастных этапах;

· принципы организации системы профориентационной работы в различных областях психолого-педагогической практики;

Уметь:

· на каждом возрастном этапе диагностировать проблемы процесса профессионального самоопределения;

· организовать эффективную профориентационную работу в рамках психологической службы; 

· анализировать факторы выбора профессии клиента;

· составлять психограмму и трудограмму определенных профессий.

Владеть:

· понятийно-категориальным аппаратом;

· навыками профориентационного консультирования клиентов на разных этапах самоопределения;

· навыками работы с психодиагностическими профориентационными методами.

«Психокоррекция»

1. Цель дисциплины - ознакомить  студентов с  теоретико –методологическими основами психокоррекции,  современными методами, а также спецификой использования их в практической деятельности.

2. Требования к уровню освоения содержания курса

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК):

способность и готовность к: владению культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и теоретических положений (ОК-3); использованию системы категорий и методов, необходимых для решения типовых задач в различных областях профессиональной практики (ОК-4); 

профессиональных  компетенций (ПК):

способность и готовность к: реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1); прогнозированию изменений и динамики уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций в норме и при психических отклонениях (ПК-7); использованию дидактических приемов при реализации стандартных коррекционных, реабилитационных и обучающих программ по оптимизации психической деятельности человека (ПК-18).

В результате изучения дисциплины студент должен. 

Знать:

· психологические технологии, позволяющие решать типовые задачи в различных областях практики;

· основные подходы к психологическому воздействию на индивида, группы и сообщества.

Уметь:

· профессионально воздействовать на уровень развития и особенности познавательной и личностной сферы с целью гармонизации психического функционирования человека; 

· прогнозировать изменения и динамику уровня развития и  функционирования различных составляющих психики в норме и при психических отклонениях.

Владеть:

· основными приемами профилактики, коррекции психологических свойств и состояний, характеристик психических процессов, различных видов деятельности индивидов и групп;

· критериями выбора психодиагностических и психокоррекционных методик; навыками анализа своей деятельности как профессионального психолога с целью оптимизации собственной деятельности.  

«Работа психолога в образовательных учреждениях»

Цель дисциплины - овладение теоретическими и практическими знаниями по вопросам организации психологической службы в образовательной среде.
2. Требования к уровню освоения содержания курса

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных компетенций (ОК):

способность и готовность к: пониманию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); овладению культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и теоретических положений (ОК-3); овладению навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6); нахождению организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях и ответственности за них (ОК-8); использованию нормативных правовых документов в своей деятельности (ОК-14);

профессиональных  компетенций (ПК):

способность и готовность к: реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1); отбору и применению психодиагностических методик, адекватных целям, ситуации и контингенту респондентов с последующей математико-статистической обработкой данных и их интерпретаций (ПК-2); осуществлению стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); психологической диагностике уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях с целью гармонизации психического функционирования человека (ПК-6); пониманию и постановке профессиональных задач в области научно-исследовательской и практической деятельности (ПК-10); преподаванию психологии как общеобразовательной дисциплины в средних учебных заведениях (ПК-15); просветительской деятельности среди населения с целью повышения уровня психологической культуры общества (ПК-20); реализации интерактивных методов, психологических технологий, ориентированных на личностный рост сотрудников и охрану здоровья индивидов и групп (ПК-23).

В результате изучения дисциплины студент должен.

Знать:
· современное состояние и актуальные проблемы психологической службы в образовательных учреждениях России;

· основные требования к психологу как личности и профессионалу;

· основные направления работы психолога в образовательных учреждениях;

· базовые документы, регламентирующие деятельность психологической службы в образовательных учреждениях.

Уметь:

· анализировать  свои личностные особенности в соответствии с требованиями, предъявляемыми к личности психолога;

· определять приоритетные направления в работе психологической службы образовательного учреждения с учетом его специфики;

· применять теоретические  знания, методические и практические навыки для решения практических задач и психолого-педагогических ситуаций.

Владеть навыками:

· организации своей деятельности, позволяющими избежать трудностей в работе специалиста;

· составления проекта развития психологической службы;

· составления психолого-педагогической характеристики ребенка или подростка

· ведения документации психолога образования

«Психология общения»

1 Цель дисциплины - формирование у студента систематического представления об общении в единстве его фундаментальных и прикладных проблем, а также в области практических применений/ формирование и систематизация базовых навыков общения.

2. Требования к уровню освоения содержания курса 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК):

способность и готовность к: пониманию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); пониманию современных концепций картины мира на основе сформированного мировоззрения, овладения достижениями естественных и общественных наук, культурологии (ОК-2); использованию системы категорий и методов, необходимых для решения типовых задач в различных областях профессиональной практики (ОК-4); владению навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6); восприятию личности другого, эмпатии, установлению доверительного контакта и диалога, убеждению и поддержке людей (ОК-7);  нахождению организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях и ответственности за них (ОК-8);

профессиональных  компетенций (ПК): 

способностью и готовностью к: реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1); осуществлению стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); выявлению специфики психического функционирования человека с учётом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-5); психологической диагностике уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях с целью гармонизации психического функционирования человека (ПК-6); прогнозированию изменений и динамики уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях (ПК-7); применению знаний по психологии как науки о психологических феноменах, категориях и методах изучения и описания закономерностей функционирования и развития психики (ПК-9); пониманию и постановке профессиональных задач в области научно-исследовательской и практической деятельности (ПК-10); проведению стандартного прикладного исследования в определённой области психологии (ПК-12).

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать:
· основные периоды разработки  психологии общения за рубежом и в России;

· содержание основных школ и теорий и дискуссионный характер диалога между ними;

· методологические принципы отечественной социальной психологии по вопросу соотношения категории деятельности и категории общения;

· насущные проблемы общения сегодняшнего этапа развития мировой и отечественной социальной психологии;

· функции и уровни анализа структуры общения;

· основные механизмы взаимопонимания в процессе общения;

· достижения и просчеты практической работы социальных психологов. 
       Уметь:

· понимать связь (сквозной характер) положений науки и социальной практики категории общения наряду с категориями «мышление», «поведение», «личность», «отношения»;

· понимать специфику психологического аспекта категории общения;

· видеть содержание социально-психологических проблем общения в реальных явлениях общест​венной жизни;

· осмысливать общие направления возможных исследований этих явлений;

· находить соответствующую литературу по изучаемому вопросу.

       Владеть:

· четким представлением о роли общения в социальной и профессиональной деятельности психолога;

· навыками работы с литературой по изучаемым проблемам;

· приемами организации контакта, удержания инициативы в общении;

· умениями задавать вопросы;

· техниками «малого разговора»;

· навыками анализа структурирования и моделирования общения;

· «продвинутыми» навыками коммуникативной компетентности.

«Личностно-ориентированное консультирование»

1. Цель дисциплины - дать представление о месте, роли и значении личностно – ориентированного консультирования в практической деятельности психолога, сформировать понимание базовых принципов современной практической психологии и методических подходов к решению консультативных задач.

2. Требования к уровню освоения содержания курса 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК): владение культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и теоретических положений (ОК-3); использование системы категорий и методов, необходимых для решения типовых задач в различных областях профессиональной практики (ОК-4); восприятие личности другого, эмпатии, установлению доверительного контакта и диалога, убеждению и поддержке людей (ОК-7); нахождение организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях и ответственности за них (ОК-8);

профессиональных  компетенций (ПК): 

способностью и готовностью к: организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); выявлению специфики психического функционирования человека с учётом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-5); использованию дидактических приёмов при реализации стандартных коррекционных, реабилитационных и обучающих программ по оптимизации психической деятельности человека (ПК-18).

В результате изучения дисциплины студент должен.

 Знать:

· психологические технологии, позволяющие решать типовые задачи в различных областях  практики; 

· основные подходы к психологическому воздействию на индивида, группы и сообщества.                 

Уметь:

· профессионально воздействовать на уровень развития и особенности познавательной и личностной сферы с целью гармонизации психического функционирования человека.  

Владеть:

· основными приемами профилактики, коррекции психологических свойств и состояний, характеристик психических процессов, различных видов деятельности индивидов и групп; 

· навыками анализа своей деятельности как профессионального психолога с целью оптимизации собственной деятельности.            

«Основы психотерапии»

1. Цель дисциплины - усвоение информации будущими психологами об основных направлениях современной психотерапии, о подходах в лечении и коррекции психических расстройств, параметрах нормы и патологии функционирования психического, о техниках и средствах психотерапевтического воздействия, а также формирование у слушателей базовых навыков психокоррекционной деятельности, направленных на профилактику возникновения психической патологии.

2. Требования к уровню освоения содержания курса 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК):   понимание значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствование и развитие общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); владение навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6); восприятие личности другого, эмпатии, установление доверительного контакта и диалога, убеждение и поддержка людей (ОК-7); профессионально профилированное использование современных информационных технологий и системы Интернет (ОК-12); использование знания иностранного языка в профессиональной деятельности и в профессиональной коммуникации (ОК-13); использование нормативных правовых документов в своей деятельности (ОК-14); овладение средствами самостоятельного, методически правильного использования методов физического воспитания и укрепления здоровья, готовность к достижению должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-15);

профессиональных компетенций (ПК): 

способность и готовность к  реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1); осуществление стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); психологическая диагностика уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях с целью гармонизации психического функционирования человека (ПК-6); прогнозирование изменений и динамики уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях (ПК-7); ассистирование деятельности магистра или специалиста-психолога при осуществлении психологического вмешательства и воздействия с целью оптимизации психического функционирования индивида, группы, сообщества в различных сферах жизнедеятельности (ПК-8).

В результате изучения дисциплины студент должен.

Знать:

· место, роль и значение общей психотерапии, базовых видов психотерапии, особенно неклинических, в системе психологического знания;

· содержание базовых видов психотерапии;
· соотношение психотерапии и смежных наук – психиатрии, невропатологии, нейропсихологии, патопсихологии, медицинской психологии;

· историю возникновения и развития общей психотерапии;

· основные теоретико-методологические и этические принципы психологического консультирования и коррекции, профилактики психической патологии;

· основные техники психокорреционной, консультационной работы в различных психологических направлениях;

· основные представления о норме и патологии психического развития;

· классификации методов психотерапии;

· основные схемы построения эксперимента в общей психотерапии.

Уметь:

· формулировать цель психотерапевтической деятельности в соответствии с проблемой, запросом клиента или целями организации;

· конструировать психокоррекционный и терапевтический процесс в ситуации оказания психологической помощи с учетом условий, индивидуальных особенностей и психического статуса человека, обратившегося за помощью;

· конструировать психокоррекционный процесс в групповых формах;

· соблюдать в своей деятельности профессионально-этические нормы, принятые в международной практике и национальной профессиональной психологической ассоциации - Российском Психологическом Обществе (РПО);

· оперативно ориентироваться в сложных случаях из психотерапевтической и консультативной практики, определять необходимость участия специалистов иного профиля в решении проблемы;

· подбирать методические инструменты и техники воздействия, адекватные поставленным задачам и удовлетворяющие запросам клиента;

· проводить методические процедуры в соответствие с этическими и методическими правилами.
Владеть:

· специфическим для общей психотерапии  категориальным аппаратом;


· навыками профессионального мышления, необходимыми для адекватного проведения психоразвивающих, коррекционных, диагностических, консультационных процедур;

· навыками саморегуляции в соответствии с этическими и методическими принципами;

· навыками психокоррекционной деятельности, направленными на профилактику возникновения психической патологии;

· навыками осуществления индивидуальных и групповых тренингов с целью формирования субъектности, самодостаточности, саморегуляции личности.

«Методы изучения личности, группы и организации»

1. Цель дисциплины - обучение студентов основам грамотного построения методологической базы современного исследования личности, групп и организаций, формирование представлений о теоретических, прикладных и инструментальных аспектах изучения личности и организации.

2. Требования к уровню освоения содержания курса. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК):

способность и готовность к: владению культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и теоретических положений (ОК-3); использованию системы категорий и методов, необходимых для решения типовых задач в различных областях профессиональной практики (ОК-4);  применению теоретического и экспериментального исследования, основных методов математического анализа и моделирования,  стандартных статистических пакетов для обработки данных, полученных при решении различных профессиональных задач (ОК-5); владению навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6);

профессиональными  компетенциями:
способность и готовность к: отбору и применению психодиагностических методик, адекватных целям, ситуации и контингенту респондентов с последующей математико-статистической обработкой данных и их интерпретаций (ПК-2); осуществлению стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); применению знаний по психологии как науки о психологических феноменах, категориях и методах изучения и описания закономерностей функционирования и развития психики (ПК-9); проведению работ с кадровым составом с целью отбора кадров и создания психологического климата, способствующего оптимизации производственного процесса (ПК-22); реализации интерактивных методов, психологических технологий, ориентированных на личностный рост сотрудников и охрану здоровья индивидов и групп (ПК-23).

В результате изучения курса студент должен:

Знать:

· принципы развития личности, группы, организации; 

· роль психологического исследования в системе работы коллектива организаций;

· комплекс эмпирических методов изучения личности, группы, организации.

Уметь:

· сформировать систему методов психологического исследования в организации;

· прогнозировать перспективы развития личности, группы, организации на основании результатов диагностического изучения.

Владеть:

· понятийно-категориальным аппаратом курса;

· сформированными этическими принципами исследования личности, группы, организации;

· специфическими особенностями методов в зависимости от предмета изучения;

· навыками поиска новейшей информации о методах и специфике их применения в изучении личности, групп, организаций.

«Теория и практика гештальт-терапии»
1. Цель дисциплины - теоретическое и практическое освоение студентами-психологами основных концепций и методов гештальт-терапии, а также формирование у слушателей базовых навыков и опыта проведения техник гештальт-терапии с клиентом.

2. Требования к уровню освоения содержания курса. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК): понимание значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствование и развитие общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); владение навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6); восприятие личности другого, эмпатии, установление доверительного контакта и диалога, убеждение и поддержка людей (ОК-7);

профессиональных компетенций (ПК): способность и готовность к реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1); осуществление стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); прогнозирование изменений и динамики уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях (ПК-7); ассистирование деятельности магистра или специалиста-психолога при осуществлении психологического вмешательства и воздействия с целью оптимизации психического функционирования индивида, группы, сообщества в различных сферах жизнедеятельности (ПК-8).

В результате изучения дисциплины студент должен.

Знать:

· место, роль и значение гештальт-терапии в системе современной психотерапии;

· содержание базовых постулатов гештальт-терапии;
· соотношение гештальт-терапии и основных психотерапевтических подходов - психоанализа, когнитивно-бихевиоральной, клиент-центрированной терапии, НЛП;

· историю возникновения и развития гештальт-терапии;

· основные представления о норме и патологии психического развития в данном направлении;

· причины психических расстройств в рамках гештальт-терапии;

· основные техники гештальт-терапии.

Уметь:

· формулировать цель реализации техник гештальт-терапии в соответствии с проблемой, запросом клиента или целями организации;

· конструировать психокоррекционный и терапевтический процесс в ситуации оказания психологической помощи с учетом условий, индивидуальных особенностей и психического статуса человека, обратившегося за помощью;

· конструировать психокоррекционный процесс в групповых формах;

· соблюдать в своей деятельности профессионально-этические нормы, принятые в международной практике и национальной профессиональной психологической ассоциации - Российском Психологическом Обществе (РПО);

· оперативно ориентироваться в сложных случаях из психотерапевтической и консультативной практики, определять необходимость участия специалистов иного профиля в решении проблемы;
· проводить методические процедуры в соответствие с этическими и методическими правилами.
Владеть:

· специфическим для гештальт-терапии категориальным аппаратом;


· навыками профессионального мышления, необходимыми для адекватного проведения процедур и техник гештальт-терапии;

· навыками саморегуляции в соответствии с этическими и методическими принципами;

· навыками психокоррекционной деятельности, направленными на профилактику возникновения психической патологии;

· навыками осуществления индивидуальных и групповых тренингов в рамках гештальт-консультирования. 

«Введение в НЛП (нейролингвистическое программирование)»

1. Цель дисциплины - теоретическое и практическое освоение студентами-психологами основных концепций и методов НЛП, формирование у слушателей базовых навыков и опыта проведения техник НЛП, навыков самосознания и саморегуляции.

2. Требования к уровню освоения содержания курса. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК): понимание значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствование и развитие общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); владение культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и теоретических положений (ОК-3); использование системы категорий и методов, необходимых для решения типовых задач в различных областях профессиональной практики (ОК-4); владение навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6); нахождение организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях и ответственности за них (ОК-8); профессионально профилированное использованию современных информационных технологий и системы Интернет (ОК-12); использованию нормативных правовых документов в своей деятельности (ОК-14). 

профессиональных компетенций (ПК): способность и готовность к реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1); осуществление стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); прогнозирование изменений и динамики уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях (ПК-7); ассистирование деятельности магистра или специалиста-психолога при осуществлении психологического вмешательства и воздействия с целью оптимизации психического функционирования индивида, группы, сообщества в различных сферах жизнедеятельности (ПК-8).

В результате изучения дисциплины студент должен.

Знать:

· место, роль и значение НЛП в системе современной психотерапии;

· содержание базовых техник и положений НЛП в пределах программы классического курса «НЛП-практик» (раппорт, репрезентативные системы, ключи глазного доступа,  субмодальности; метамодель, Милтон-модель; якорные методы в НЛП; позиции восприятия, логические уровни; линия времени; рефрейминги);
· соотношение НЛП и основных психотерапевтических подходов - психоанализа, когнитивно-бихевиоральной, клиент-центрированной терапии, гештальт-терапии;

· историю возникновения, развития, современное состояние НЛП;

· основные представления о норме и патологии психического развития в данном направлении;

· причины психических расстройств в рамках НЛП;

· основные техники НЛП и их использование в неклинических сферах – кинематограф, реклама, образование.

Уметь:

· формулировать цель реализации техник НЛП в соответствии с проблемой, запросом клиента или целями организации;

· конструировать психокоррекционный процесс в ситуации оказания психологической помощи с учетом условий, индивидуальных особенностей и психического статуса человека, обратившегося за помощью;

· применять модели НЛП в работе с собой и с клиентом;

· соблюдать в своей деятельности профессионально-этические нормы, принятые в международной практике и национальной профессиональной психологической ассоциации - Российском Психологическом Обществе (РПО);

· применять методы НЛП в различных областях практики (в психологическом консультировании, саморазвитии, управлении и т.д.);
· проводить методические процедуры в соответствие с этическими и методическими правилами;
· находить индивидуальный подход к каждому клиенту.
Владеть:

· специфическим для НЛП категориальным аппаратом;


· навыками профессионального мышления, необходимыми для адекватного проведения процедур и техник НЛП;

· навыками саморегуляции в соответствии с этическими и методическими принципами;

· навыками психокоррекционной деятельности, направленными на профилактику возникновения психической патологии;

· навыками осуществления индивидуальных и групповых тренингов в рамках реализации техник и положений НЛП;
· навыками отреагирования собственных внутренних проблем через техники НЛП.

«Психология переговоров»

1. Цель дисциплины - получение базовых знаний, навыков и умений, необходимых для ведения переговоров.

2. Требования к уровню освоения содержания курса. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК):

способностью и готовностью к: пониманию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); пониманию современных концепций картины мира на основе сформированного мировоззрения, овладения достижениями естественных и общественных наук, культурологии (ОК-2);

владению культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и теоретических положений (ОК-3); использованию системы категорий и методов, необходимых для решения типовых задач в различных областях профессиональной практики (ОК-4); владению навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6); восприятию личности другого, эмпатии, установлению доверительного контакта и диалога, убеждению и поддержке людей (ОК-7); нахождению организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях и ответственности за них (ОК-8); пониманию сущности и значения информации в развитии современного информационного общества, осознанию опасности и угрозы, возникающих в этом процессе,  соблюдению основных требований информационной безопасности, в том числе защиты государственной  тайны (ОК-10); использованию нормативных правовых документов в своей деятельности (ОК-14);

профессиональных  компетенций (ПК):
способностью и готовностью к: осуществлению стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); выявлению специфики психического функционирования человека с учётом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-5); психологической диагностике уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях с целью гармонизации психического функционирования человека (ПК-6); прогнозированию изменений и динамики уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях (ПК-7); ассистированию деятельности магистра или специалиста-психолога при осуществлении психологического вмешательства и воздействия с целью оптимизации психического функционирования индивида, группы, сообщества в различных сферах жизнедеятельности (ПК-8). анализу форм взаимодействия в трудовых коллективах (ПК-21); проведению работ с кадровым составом с целью отбора кадров и создания психологического климата, способствующего оптимизации производственного процесса (ПК-22).

В результате изучения дисциплины студент должен. 

Знать:

· понятия переговоры, деловая беседа, медиация, «заказ»;

· этапы и структура переговорного процесса; цели и задачи каждого из этапов;

· иметь представление о системе подготовки к переговорам и деловой беседе;

· понимать  роль и задачи психолога в процессе переговоров;
· уметь различать роли психолога в процессе переговоров: модератор, медиатор, фасилитатор, представитель, эксперт;
· уметь реализовать задачи психологического сопровождения переговорного процесса: диагностика, аналитика, посредничество, внешняя оценка, ведение процедуры, обеспечение участников психологическими ресурсами;
· этапы планирования переговоров;
· определение цели переговоров, индикаторы достижения цели;
· основные механизмы взаимопонимания в процессе переговоров;

· различные тактики ведения переговоров.

Уметь:

· понимать связь (сквозной характер) положений науки и социальной практики;

· понимать специфику психологического аспекта категории психологии переговоров;

· видеть содержание социально-психологических проблем общения в реальных явлениях общест​венной жизни;

· определять цели переговоров;

· анализировать интересы противоположной стороны;

· применять различные стратегии и тактики ведения переговоров;

· анализировать ситуацию для выбора оптимальной стратегии;

· определять скрытые мотивы участников переговоров;

· находить соответствующую литературу по изучаемому вопросу;

· осуществлять и противостоять скрытому давлению;

· противостоять эффекту психологического заражения;

· дифференцировать психологический тип партнера;

· создавать условия эффективных переговоров.

Владеть:

· четким представлением о профессиональной роли психолога в процессе переговоров;

· навыками работы с литературой по изучаемым проблемам;

· приемами организации контакта, удержания инициативы в переговорах;

· умениями задавать вопросы;

· техниками «малого разговора»;

· навыками анализа структурирования и моделирования процесса переговоров;

· обобщенными навыками коммуникативной компетентности;

· техниками аргументации и контраргументации;

· приемами ассертивности (гибкого поведения);

· техниками присоединения к партнеру;

· техниками регуляции эмоционального напряжения;

· техниками работы с возражениями.

«Библиотерапия»
1. Цель дисциплины - теоретическое и практическое освоение студентами-психологами основных положений психокоррекционного и терапевтического воздействия литературы на психическое развитие человека, формирование умений и навыков использования приемов и методов библиотерапевтической работы в различных прикладных направлениях психологии. 
2. Требования к уровню освоения содержания курса. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных  компетенций (ОК): пониманию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); владению навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6); пониманию сущности и значения информации в развитии современного информационного общества, осознанию опасности и угрозы, возникающих в этом процессе,  соблюдению основных требований информационной безопасности, в том числе защиты государственной  тайны (ОК-10); 

профессиональных  компетенций (ПК):

способностью и готовностью к: реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1);- описанию структуры деятельности профессионала в рамках определённой сферы (психологического портрета профессионала) (ПК-3); психологической диагностике уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях с целью гармонизации психического функционирования человека (ПК-6);пониманию и постановке профессиональных задач в области научно-исследовательской и практической деятельности (ПК-10);проведению стандартного прикладного исследования в определённой области психологии (ПК-12); самообразованию на протяжении всей профессиональной жизни 
(ПК-19); реализации интерактивных методов, психологических технологий, ориентированных на личностный рост сотрудников и охрану здоровья индивидов и групп (ПК-23).

В результате изучения дисциплины студент должен. 

Знать:

· содержание библиотерапии, ее связь с физическим, психическим и социальным здоровьем человека и общества; 

· структуру индивидуально-психологических особенностей человека;

· методы работы в библиотерапии;

· границы своей профессиональной компетентности в области библиотерапевтического процесса.
Уметь: 

· самостоятельно анализировать основные направления влияния различных литературных произведений на личность; 
· оценить достижения культуры; 

· осуществлять диалог как способу отношения к культуре и обществу;

· дать психологическую характеристику личности, интерпретацию психологического состояния и использовать эти знания для индивидуального подбора терапевтической литературы.

Владеть: 

· понятийным аппаратом библиотерапии для анализа и систематизации информации, поиска новой информации, объяснения индивидуальных особенностей психики;

· приемами и методами библиотерапевтической работы в различных прикладных направлениях психологии;

· приемами саморегуляции психологического состояния через чтение специально подобранной литературы.

«Консультирование девиантных личностей»

1. Цель дисциплины - формирование знаний по теории, методологии и практике психологического консультирования девиантных личностей,  о  возможностях психологии в повышении  адаптивных ресурсов человека, охране здоровья, преодолении недугов, диагностике, коррекции и реабилитации. 

2. Требования к уровню освоения содержания курса. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных компетенций (ОК): понимание значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствование и развитие общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); владение навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6); восприятие личности другого, эмпатии, установление доверительного контакта и диалога, убеждение и поддержка людей (ОК-7);

профессиональных компетенций (ПК): способность и готовность к: реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1);отбору и применению психодиагностических методик, адекватных целям, ситуации и контингенту респондентов с последующей математико-статистической обработкой данных и их интерпретаций (ПК-2); описанию структуры деятельности профессионала в рамках определённой сферы (психологического портрета профессионала) (ПК-3); выявлению специфики психического функционирования человека с учётом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-5); психологической диагностике уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях с целью гармонизации психического функционирования человека (ПК-6); прогнозированию изменений и динамики уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях (ПК-7); ассистированию деятельности магистра или специалиста-психолога при осуществлении психологического вмешательства и воздействия с целью оптимизации психического функционирования индивида, группы, сообщества в различных сферах жизнедеятельности (ПК-8).

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 

· основные понятия психологического консультирования девиантных личностей, его цели и задачи; 
· основные виды отклоняющегося поведения, биопсихосоциальные механизмы их формирования, способы психологической коррекции и профилактики; 

· основные направления деятельности психолога: психологическая диагностика, психологическая коррекция (психотерапия), психологическое консультирование, социальная реабилитация; 
· массовые психопрофилактические исследования, методы психологического консультирования девиантных личностей.

Уметь: 

· применять все выше перечисленные знания и умения с учетом возрастной специфики, имея основные представления об особенностях девиантного поведения; применять базовые психологические знания в практической работе с клиентами с девиантным поведением;

· пропагандировать знания в области психогигиены, здорового образа жизни и профилактики состояний нервно-психической дезадаптации; 
· применять знания в области консультирования девиантных личностей для решения научных и практических задач в других прикладных областях психологии.

Владеть: 

· основными понятиями психологического консультирования девиантных личностей, представлениями об основных современных ее проблемах и направлениях развития (включая проблемы адаптации личности к болезни, качества жизни, связанного со здоровьем, превенции и коррекции социально-стрессовых расстройств); 
· приемами работы со специальной литературой, информационной поисковой работы и приемами критического анализа научной информации;
· основными представлениями о методологии и технологии психологического консультирования девиантных личностей.
«Консультирование в кризисной службе»

1. Цель дисциплины - подготовка студентов к оказанию психологической помощи людям в кризисных ситуациях:

· переживающим горе из-за утраты близкого человека или собственную болезнь и инвалидность, 

· потенциальным суицидентам, 

· мигрантам, имеющим трудности в психологической адаптации, 

· людям, попавшим под влияние сект, 

· людям, находящимся в трудной жизненной ситуации вследствие потери работы.

2. Требования к уровню освоения содержания курса. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных компетенций (ОК): способность и готовность к:  пониманию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); владению культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и теоретических положений (ОК-3); эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6);

профессиональных  компетенций (ПК):

способность и готовность к: выявлению специфики психического функционирования человека с учётом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-5);  психологической диагностике уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях с целью гармонизации психического функционирования человека (ПК-6); прогнозированию изменений и динамики уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях (ПК-7).

В результате изучения курса студент должен

Знать:

· основные понятия и категории области консультирования в кризисных ситуациях;

· основные особенности психического состояния человека с кризисной ситуации;

· факторы, влияющие на личность в кризисной ситуации.

Уметь:

· находить психологические подходы к проблеме кризисных состояний; 

· сформировать и провести систему реабилитационных мер в отношении клиентов в кризисных ситуациях;

· диагностировать психологические проблемы лиц в кризисных ситуациях;

Владеть:

· информацией о практической работе служб кризисной психологической помощи;

· разнообразными методами психодиагностики, психокоррекции и психологического консультирования лиц в кризисной ситуации;

· принципами сотрудничества с организациями, взаимодействующими с людьми в кризисных ситуациях.

«Психотехнологии рекламы»

1. Цель дисциплины - сформировать у студентов взаимосвязанную систему представлений о психологии рекламной деятельности как об отрасли социальной психологии, изучающей психические процессы в условиях коммуникации рекламиста и потребителя, а также влияние рекламы на общество.

2. Требования к уровню освоения содержания курса. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных компетенций (ОК): 

способность и готовность к: пониманию современных концепций картины мира на основе сформированного мировоззрения, овладения достижениями естественных и общественных наук, культурологии (ОК-2); восприятию личности другого, эмпатии, установлению доверительного контакта и диалога, убеждению и поддержке людей (ОК-7); пониманию сущности и значения информации в развитии современного информационного общества, осознанию опасности и угрозы, возникающих в этом процессе, соблюдению основных требований информационной безопасности, в том числе защиты государственной  тайны (ОК-10); профессионально профилированному использованию современных информационных технологий и системы Интернет (ОК-12);

профессиональных  компетенций (ПК):

способность и готовность к: реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1); прогнозированию изменений и динамики уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях (ПК-7).

В результате изучения дисциплины студент должен.

Знать:

· сущность и значение информации в развитии современного информационного общества;

· теоретические и методологические основы психологии рекламной деятельности.

Уметь:

· описывать психические процессы в условиях рекламной коммуникации; 

· идентифицировать и анализировать методы психологического воздействия в рекламе; 

· различать особенности организации рекламного воздействия на потребителей с разным типом и уровнем мотивации; видеть возможности и барьеры для эффективной работы рекламиста.

Владеть:

· понятийно-категориальным аппаратом;

· приемами и технологиями создания эффективной рекламы и презентаций;

· навыками экспертной деятельности в отношении рекламной продукции.

«Психология менеджмента»

1. Цель дисциплины - формирование целостного представления у студентов о психологических особенностях организации практики управления.

2. Требования к уровню освоения содержания курса. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных компетенций (ОК): 

способностью и готовностью к: пониманию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1);

владению культурой научного мышления, обобщением, анализом и синтезом фактов и теоретических положений (ОК-3); использованию системы категорий и методов, необходимых для решения типовых задач в различных областях профессиональной практики (ОК-4); владению навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6); восприятию личности другого, эмпатии, установлению доверительного контакта и диалога, убеждению и поддержке людей (ОК-7); нахождению организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях и ответственности за них (ОК-8); проведению библиографической и информационно-поисковой работы с последующим использованием данных при решении профессиональных задач и оформлении научных статей, отчётов, заключений и пр. (ОК-9); овладению основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации,  навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-11); профессионально профилированному использованию современных информационных технологий и системы Интернет (ОК-12); использованию знания иностранного языка в профессиональной деятельности и в профессиональной коммуникации (ОК-13); использованию нормативных правовых документов в своей деятельности (ОК-14);

 профессиональных  компетенций (ПК):

способностью и готовностью к: реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развития, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1); отбору и применению психодиагностических методик, адекватных целям, ситуации и контингенту респондентов с последующей математико-статистической обработкой данных и их интерпретаций (ПК-2);

описанию структуры деятельности профессионала в рамках определённой сферы (психологического портрета профессионала) (ПК-3); осуществлению стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); выявлению специфики психического функционирования человека с учётом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-5); психологической диагностике уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях с целью гармонизации психического функционирования человека (ПК-6); прогнозированию изменений и динамики уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций  в норме и при психических отклонениях (ПК-7); ассистированию деятельности магистра или специалиста-психолога при осуществлении психологического вмешательства и воздействия с целью оптимизации психического функционирования индивида, группы, сообщества в различных сферах жизнедеятельности (ПК-8); анализу форм взаимодействия в трудовых коллективах (ПК-21); проведению работ с кадровым составом с целью отбора кадров и создания психологического климата, способствующего оптимизации производственного процесса (ПК-22); реализации интерактивных методов, психологических технологий, ориентированных на личностный рост сотрудников и охрану здоровья индивидов и групп (ПК-23).

В результате изучения дисциплины студент должен.

Знать:
· определение понятий менеджмент, психология менеджмента, управленческая деятельность;

· теории управления;
· иметь представление о базовых навыках руководителя;
· иерархические структуры управления;
· основные школы науки управления;
· функции управления;
· основы организации
· основы организационного поведения;
· ориентироваться в вопросах лидерства и руководства;
· иметь представление об особенностях формирования и функционирования корпоративной культуры
· виды и этапы процесса контроля
· иметь представление о сбалансированной системе оценок
Уметь:

· различать методы диагностики личности руководителя, исследования личности и воздействия на личность (с целью управления, реабилитации, коррекции, развития);

· подобрать из обширного арсенала психодиагностических и исследовательских методик приемы, адекватные поставленной управленческой  задаче 

· осуществлять базовые процедуры оценивания и контроля ;
· осуществлять диагностику мотивации, целеполагания, ценностных ориентаций;

·  проводить тренинги командообразования, групповой сплоченности, тайм-менеджмента, планирования карьеры;

· осуществлять базовые процедуры анализа жизненных проблем человека, социализации личности, проблем профессиональной деятельности – феноменологический анализ, психоанализ, экзистенциальный (смысловой) анализ, динамический (топологический) анализ, историко-генетический анализ, культурологический анализ, поведенческий анализ, когнитивный анализ, психосемантический анализ, трансактный анализ;

· проектировать и осуществлять эмпирические исследования по проблемам личностного развития человека, индивидуальных особенностей психического развития человека, социализации личности, мотивационного анализа поведения личности, развития внутреннего мира личности;

· проводить собеседование при приеме на работу.

Владеть:

· методиками профотбора;
· личностными опросниками (Миннесотский многопрофильный личностный опросник, 16-факторный тест Кеттелла, опросник Айзенка), шкала проявления тревожности (Тейлор, Спилбергер), тесты исследования темперамента (Стреляу, Русалов, Гилфорда-Циммерман). Проективные методы (Тест рисуночной фрустрации Розенцвейга, Тематический апперцептивный тест (ТАТ)), рисуночные методики: «Нарисуй человека» (Гудинаф-Харрис); «Дом, дерево, человек», «Несуществующее животное», «Рисунок семьи», Тест Вартегга, методики на завершение незаконченных предложений, историй); психосемантические методики (метод семантического дифференциала, метод семантического радикала);

· методиками диагностики уровня интеллектуального развития (Векслер и др.); 

· методиками измерения мотивации достижения, уровня притязаний;

· методиками измерения самооценки личности; 

· методиками измерения личностной идентичности, анализа биографий; 

· методиками измерения личности в группах и коллективах (социометрия, референтометрия, приемы изучения предубежденности, установок и стереотипов);

· методикой исследования единичного случая;
· методами активного социально-психологического обучения. 
«Психология конфликта»
1. Цель дисциплины - сформировать у студентов представление о конфликтологической проблематике, навыки психологического анализа, ознакомить с современными технологиями предотвращения и урегулирования конфликтов.
2. Требования к уровню освоения содержания курса. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных компетенций (ОК): 

способность и готовность к: пониманию значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствованию и развитию общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); овладению навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6); восприятию личности другого, эмпатии, установлению доверительного контакта и диалога, убеждению и поддержке людей (ОК-7); нахождению организационно-управленческих решений в нестандартных ситуациях и ответственности за них (ОК-8);

профессиональных  компетенций (ПК):

способность и готовность к: осуществлению стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); пониманию и постановке профессиональных задач в области научно-исследовательской и практической деятельности (ПК-10); просветительской деятельности среди населения с целью повышения уровня психологической культуры общества (ПК-20); реализации интерактивных методов, психологических технологий, ориентированных на личностный рост сотрудников и охрану здоровья индивидов и групп (ПК-23).

В результате изучения дисциплины студент должен.

Знать:
· основные теории конфликта;

· методологические основы изучения конфликта;

· основные классификации конфликта;

· схемы анализа и методов диагностики конфликта;

· приемы и способы профилактики и урегулирования различных типов конфликтов.

Уметь:
· применять специфические и неспецифические методы изучения конфликта;

· выявлять специфику и особенности разных видов конфликтов.
Владеть:
· понятийно-категориальным аппаратом данной дисциплины;
· навыками комплексного психологического анализа конфликтных ситуаций и конфликтного взаимодействия;
· приемами по урегулированию межличностных конфликтов.

«Психотехнологии группового тренинга»

1. Цель дисциплины - сформировать умения адекватного использования методов и техник организации и проведения группового тренинга. 
2. Требования к уровню освоения содержания курса. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций. 

Общекультурных компетенций (ОК): 

понимание значения гуманистических ценностей для сохранения и развития современной цивилизации; совершенствование и развитие общества на принципах гуманизма, свободы и демократии (ОК-1); владение навыками анализа своей деятельности и умению применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции (для оптимизации) собственной деятельности и психического состояния (ОК-6); восприятие личности другого, эмпатии, установление доверительного контакта и диалога, убеждение и поддержка людей (ОК-7); профессионально профилированное использование современных информационных технологий и системы Интернет (ОК-12); использование знания иностранного языка в профессиональной деятельности и в профессиональной коммуникации (ОК-13); использование нормативных правовых документов в своей деятельности (ОК-14); овладение средствами самостоятельного, методически правильного использования методов физического воспитания и укрепления здоровья, готовность к достижению должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-15);

профессиональных  компетенций (ПК):

способность и готовность к: осуществлению стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-4); ассистированию деятельности магистра или специалиста-психолога при осуществлении психологического   вмешательства   и   воздействия   с   целью   оптимизации   психического функционирования индивида, группы, сообщества в различных сферах жизнедеятельности (ПК-9); применению знаний по психологии как науки о психологических феноменах, категориях и методах изучения и описания закономерностей функционирования и развития психики (ПК-10); применению стандартизованных психологических технологий, позволяющих осуществлять решения типовых задач в различных областях профессиональной практики (ПК-13); реализации интерактивных методов, психологических технологий, ориентированных на личностный рост сотрудников и охрану здоровья индивидов и групп (ПК-25).

В результате изучения дисциплины студент должен:
Знать: 

· психологические технологии, позволяющие решать типовые задачи в различных областях практики;

· особенности группового процесса в тренинговой работе.
Уметь: 
· использовать  основные  психологические  методы  для  решения  научных  и практических задач; 

· профессионально воздействовать на уровень развития и особенности познавательной и личностной сферы с целью гармонизации психического функционирования человека.
Владеть:

· необходимыми   для   использования   основных   психологических   методов приемами;  

· основными приёмами организации и проведения группового тренинга; основными приемами, направленными на коррекцию межличностных отношений, сплочение группы, создание положительного эмоционального фона работы для участников процесса.
Б.4 Физическая культура

Цели и задачи физического воспитания

     Основной целью физического воспитания студентов является формирование физической культуры личности.

     Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих воспитательных, образовательных и оздоровительных задач:

- понимание роли физической культуры в развитии личности, подготовке ее к жизни и профессиональной деятельности;

- знание научно-практических основ физической культуры и здорового образа жизни;

- формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, установки на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и самовоспитание, потребности в регулярных занятиях физическими упражнениями и спортом;

-  овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление собственного здоровья, психическое благополучие, развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в физической культуре;

- приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной деятельности для достижения жизненных целей.

Содержание

     Учебный материал включает в себя следующие разделы:

Модуль 1. Теоретический, формирующий систему научно-практических знаний по физической культуре.

Модуль 2. Практический, состоящий из двух подразделов:

                  а) учебно-тренировочного, способствующего сохранению здоровья, повышению физической и двигательной подготовленности, направленному формированию личностных свойств и качеств, развитию самодеятельных форм физического совершенствования студентов.

                  б) методико-практического, обеспечивающего овладение методами и способами практического использования знаний, умений и навыков физкультурно-спортивной деятельности для достижения учебных, профессиональных и жизненных целей студентов.

Модуль 3. Контрольный, определяющий дифференцированный и объективный учет результатов учебной деятельности студентов.

Требования к освоению дисциплины

     Все три раздела содержания органически связаны между собой и определяют направленность образовательно-воспитательного процесса в овладении знаниями и умениями учебной программы.

     Знать: научно-практические основы физической культуры и здорового образа жизни; основные принципы физического воспитания; здоровье и здоровый образ жизни; физическое самовоспитание студентов вузов; влияние физических упражнений на физическое развитие и состояние здоровья.

     Уметь: контролировать состояние организма по пульсу; согласовывать жизнедеятельность организма с ритмами природы в режиме дня; проводить судейство соревнований по одному из видов спорта (легкая атлетика, настольный теннис, волейбол, баскетбол).

     Владеть: методикой составления конспекта и проведения утренней гигиенической гимнастики; методикой проведения подвижных игр; техникой игры в настольный теннис, баскетбол, волейбол, бег.

Разработчик: зав. кафедрой физической культуры, доцент  Н.Н.Богданов.

Приложение 3

Практики
Виды практик:

1. Учебно-ознакомительная практика - 3 семестр, 3 недели

Цель – знакомство с современным состоянием психологической службы в разных типах социальных и образовательных учреждений, определение и выбор специализации, получение профессионального опыта.

2. Производственная (диагностическая) - 6 семестр, 4 недели

Цель – практическое применение знаний, формирование умений, навыков в области психодиагностики, определение интеллектуального, эмоционального, поведенческого потенциалов личности.

3. Производственная (консультирование) – 8 семестр, 4 недели

Цель – формирование и отработка навыков взаимодействия с клиентом в ходе психологического консультирования, обобщение умений моделирования консультационного процесса.

	№ п/п
	Наименование вида практики в соответствии с учебным планом
	Место проведения практики
	Реквизиты и сроки действия договоров

	1
	2
	3
	4

	Учебно-ознакомительная практика

	1.
	Учебно-ознакомительная практика
	Управление образования и молодежной политики администрации г.Смоленска определяет в качестве базовых для проведения практик студентов Университета следующие учреждения:

1. Все муниципальные образовательные учреждения;

2. Методический отдел Управления образования и молодежной политики администрации г.Смоленска;
3. Городской психологический центр.
	Управление образования и молодежной политики администрации г.Смоленска 214000 г.Смоленск, ул.Карла Маркса, 10. тел.380108

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	Департамент по образованию, науке и молодежной политике администрации Смоленской области определяет в качестве базовых для проведения практик студентов Университета отделы Департамента и следующие учреждения:

1. Отдел науки, общеобразовательных учреждений и инспектирования;

2. «Центр диагностики и консультирования»;

3. Прогимназия «Полянка»;

4. «Педагогический лицей-интернат имени Кирилла и Мефодия»;

5. Детский дом семейного типа «Гнездышко»;

6. «Смоленский фельдмаршала Кутузова кадетский корпус»;

7. Дубровенская средняя школа-интернат; 

8. Красноборская санаторно-лесная школа;

9. Смоленская специальная общеобразовательная школа-интернат 8 вида;

10. Специальный детский дом для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

11. Починковская специальная общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов;

12. Институт усовершенствования учителей.
	Департамент по образованию, науке и молодежной политике администрации Смоленской области

214004 г.Смоленск, ул. Николаева, 12а

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	АНО Центр социально-психологической помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей «Ради будущего»
	АНО Центр социально-психологической помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей «Ради будущего»

214000 г.Смоленск, ул. Исаковского, д.5, оф. 205,

тел. 395232

Договор действителен с 19.02.2009г. бессрочно

	
	
	Смоленский областной психоневрологический клинический диспансер (центр охраны здоровья детей)
	ОГУЗ СОКПД 

214000 г.Смоленск, 

ул. Докучаева, 1, тел. 384510

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних  «Феникс»
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних  «Феникс»

214031 г.Смоленск, ул.Рыленкова, 8

тел. 610875

Договор действителен с 9.01.2008г. бессрочно

	
	
	СОГУ Центр психолого-медико-социального сопровождения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи
	СОГУ Центр психолого-медико-социального сопровождения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи

214004 г.Смоленск, ул.Неверовского,26

тел. 383142

Договор действителен с 9.01.2008г. бессрочно

	
	
	СОГУ Геронтологический центр «Вишенки»
	СОГУ Геронтологический центр «Вишенки»

214000 г.Смоленск, пос.Вишенки, тел. 659235

Договор действителен с 3.09.2007г. бессрочно

	
	
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Улыбка»
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Улыбка»

д.Богородицкое Смоленского района, ул. Викторова,13

тел. 421442

Договор действителен с 26.03.2009г. бессрочно

	
	
	Смоленский областной врачебно-физкультурный диспансер
	СОВФД

214000 г.Смоленск, 

ул. Кирова, 29б,

тел. 389103

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	СОГОУ Детский дом семейного типа «Гнездышко»
	СОГОУ Детский дом семейного типа «Гнездышко»

214025 г.Смоленск, 

ул Нарвская, 11

тел. 399144

Договор действителен с 1.09.2006г. бессрочно

	
	
	Богородицкая муниципальная средняя общеобразовательная школа Смоленского района Смоленской области
	Богородицкая муниципальная средняя общеобразовательная школа Смоленского района Смоленской области

д.Богородицкое Смоленского района, ул. Викторова,14

тел. 214570

Договор действителен с 20.03.2007г. бессрочно

	Производственная (диагностическая) практика

	2.
	Производственная (диагностическая) практика
	Управление образования и молодежной политики администрации г. Смоленска определяет в качестве базовых для проведения практик студентов Университета следующие учреждения:

1.Все муниципальные образовательные учреждения
	Управление образования и молодежной политики администрации г.Смоленска 214000 г.Смоленск, ул.Карла Маркса, 10. тел.380108

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	Департамент по образованию, науке и молодежной политике администрации Смоленской области определяет в качестве базовых для проведения практик студентов Университета отделы Департамента и следующие учреждения:

1. «Центр диагностики и консультирования»;

3. Прогимназия «Полянка»;

3. Детский дом семейного типа «Гнездышко»;

4. «Смоленский фельдмаршала Кутузова кадетский корпус»;

5. Смоленская специальная общеобразовательная школа-интернат 8 вида;

6. Специальный детский дом для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
	Департамент по образованию, науке и молодежной политике администрации Смоленской области

214004 г.Смоленск, ул. Николаева, 12а

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	Смоленский центр по профилактике и борьбе со СПИДом и инфекционными заболеваниями
	Смоленский центр по профилактике и борьбе со СПИДом и инфекционными заболеваниями

214000 г.Смоленск, ул. Фрунзе, 40 тел. 219616

Договор действителен с 15.09.2008г. по 15.09.2013г.



	
	
	АНО Центр социально-психологической помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей «Ради будущего» 
	АНО Центр социально-психологической помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей «Ради будущего»

214000 г.Смоленск, ул. Исаковского, д.5, оф. 205,

тел. 395232

Договор действителен с 19.02.2009г. бессрочно

	
	
	Смоленский областной психоневрологический клинический диспансер (центр охраны здоровья детей)
	ОГУЗ СОКПД 

214000 г.Смоленск, 

ул. Докучаева, 1, тел. 384510

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних  «Феникс»
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних  «Феникс»

214031 г.Смоленск, ул.Рыленкова, 8

тел. 610875

Договор действителен с 9.01.2008г. бессрочно

	
	
	СОГУ Вяземский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Гармония»
	СОГУ Вяземский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Гармония»

215110 Смоленская обл., г.Вязьма, ул 25 Октября, 

д. 1-а

тел. (48131)23837

Договор действителен с 19.02.2009г. бессрочно

	
	
	СОГУ Центр психолого-медико-социального сопровождения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи
	СОГУ Центр психолого-медико-социального сопровождения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи

214004 г.Смоленск, ул.Неверовского,26

тел. 383142

Договор действителен с 9.01.2008г. бессрочно

	
	
	СОГУ Шумячский реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями
	СОГУ Шумячский реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями

216410 Смоленская область, пгт Шумячи, 

ул. Сельскохозтехника, 7

тел. 8(48133)41139

Договор действителен с 20.09.2007г. бессрочно

	
	
	СОГУ Геронтологический центр «Вишенки»
	СОГУ Геронтологический центр «Вишенки»

214000 г.Смоленск, пос.Вишенки, тел. 659235

Договор действителен с 3.09.2007г. бессрочно

	
	
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Улыбка»
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Улыбка»

д.Богородицкое Смоленского района, ул. Викторова,13

тел. 421442

Договор действителен с 26.03.2009г. бессрочно

	
	
	Дорогобужский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Родник»
	СОГУ «Родник»

215570 Смоленская обл.,

Дорогобужский р-н,

п.Верхнеднепровский,

у. Молодежная, 17,

тел. (244)54095

Договор действителен с 11.05.2007г. бессрочно

	
	
	СОГУ Вяземский центр социальной помощи семье и детям «Колибри»
	СОГУ Вяземский центр социальной помощи семье и детям «Колибри»

215110 Смоленская область,

г. Вязьми, ул.Социалистическая, 3-а,

тел. (48131)61443

Договор действителен с 22.04.2008г. бессрочно

	
	
	Богородицкая муниципальная средняя общеобразовательная школа Смоленского района Смоленской области
	Богородицкая муниципальная средняя общеобразовательная школа Смоленского района Смоленской области

д.Богородицкое Смоленского района, ул. Викторова,14

тел. 214570

Договор действителен с 20.03.2007г. бессрочно

	
	
	ФГОУ ВПО Смоленская государственная академия физической культуры, спорта и туризма
	ФГОУ ВПО Смоленская государственная академия физической культуры, спорта и туризма

214018 Г.Смоленск, Пр-т Гагарина, 23.

тел. 599287

Договор действителен с 20.12.2006г. бессрочно

	
	
	ОГОУ Смоленский государственный институт искусств 
	ОГОУ Смоленский государственный институт искусств

214020 г.Смоленск, 

ул. Румянцева, 8

тел. 310288

Договор действителен с 22.02.2008г. бессрочно

	
	
	Военная академия войсковой ПВО ВС РФ


	Военная академия войсковой ПВО ВС РФ

214027 г.Смоленск, 

ул. Котовского, 2.

Договор действителен с 6.12.2008г. бессрочно

	Производственная (консультативная) практика

	3.
	Производственная (консультативная) практика
	Управление образования и молодежной политики администрации г. Смоленска определяет в качестве базовых для проведения практик студентов Университета следующие учреждения:

1. Городской психологический центр.
	Управление образования и молодежной политики администрации г.Смоленска 214000 г.Смоленск, ул.Карла Маркса, 10. тел.380108

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	Департамент по образованию, науке и молодежной политике администрации Смоленской области определяет в качестве базовых для проведения практик студентов Университета отделы Департамента и следующие учреждения:

1. «Центр диагностики и консультирования»

2. «Смоленский фельдмаршала Кутузова кадетский корпус»;

3. Смоленская специальная общеобразовательная школа-интернат 8 вида;

4. Специальный детский дом для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
	Департамент по образованию, науке и молодежной политике администрации Смоленской области

214004 г.Смоленск, ул. Николаева, 12а

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	Смоленский центр по профилактике и борьбе со СПИДом и инфекционными заболеваниями
	Смоленский центр по профилактике и борьбе со СПИДом и инфекционными заболеваниями

214000 г.Смоленск, ул. Фрунзе, 40 тел. 219616

Договор действителен с 15.09.2008г. по 15.09.2013г.

	
	
	АНО Центр социально-психологической помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей «Ради будущего»
	АНО Центр социально-психологической помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей «Ради будущего»

214000 г.Смоленск, ул. Исаковского, д.5, оф. 205,

тел. 395232

Договор действителен с 19.02.2009г. бессрочно

	
	
	Смоленский областной психоневрологический клинический диспансер (центр охраны здоровья детей)
	ОГУЗ СОКПД 

214000 г.Смоленск, 

ул. Докучаева, 1, тел. 384510

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних  «Феникс»
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних  «Феникс»

214031 г.Смоленск, ул.Рыленкова, 8

тел. 610875

Договор действителен с 9.01.2008г. бессрочно

	
	
	СОГУ Вяземский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Гармония»
	СОГУ Вяземский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Гармония»

215110 Смоленская обл., г.Вязьма, ул 25 Октября, 

д. 1-а

тел. (48131)23837

Договор действителен с 19.02.2009г. бессрочно

	
	
	СОГУ Центр психолого-медико-социального сопровождения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи
	СОГУ Центр психолого-медико-социального сопровождения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи

214004 г.Смоленск, ул.Неверовского,26

тел. 383142

Договор действителен с 9.01.2008г. бессрочно

	
	
	СОГУ Геронтологический центр «Вишенки»
	СОГУ Геронтологический центр «Вишенки»

214000 г.Смоленск, пос.Вишенки, тел. 659235

Договор действителен с 3.09.2007г. бессрочно

	
	
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Улыбка»
	СОГУ Смоленский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Улыбка»

д.Богородицкое Смоленского района, ул. Викторова,13

тел. 421442

Договор действителен с 26.03.2009г. бессрочно

	
	
	Смоленский областной врачебно-физкультурный диспансер
	СОВФД

214000 г.Смоленск, 

ул. Кирова, 29б,

тел. 389103

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	Дорогобужский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Родник»
	СОГУ «Родник»

215570 Смоленская обл.,

Дорогобужский р-н,

п.Верхнеднепровский,

у. Молодежная, 17,

тел. (244)54095

Договор действителен с 11.05.2007г. бессрочно

	
	
	СОГУ Вяземский центр социальной помощи семье и детям «Колибри»
	СОГУ Вяземский центр социальной помощи семье и детям «Колибри»

215110 Смоленская область,

г. Вязьми, ул.Социалистическая, 3-а,

тел. (48131)61443

Договор действителен с 22.04.2008г. бессрочно

	
	
	СОГУ Ярцевский социальный приют для детей и подростков «Радуга»
	СОГУ «Радуга»

215800 Смоленская область,

г. Ярцево, ул. М.Горького, 12-а, тел. (243)42757

Договор действителен с 11.05.2007г. бессрочно

	
	
	ГОУ Смоленский педагогический колледж
	ГОУ Смоленский педагогический колледж

214018 г.Смоленск, ул.Раевского, д.2.

Договор действителен с 15.01.2007г. по 15.01.2012г.

	
	
	Военная академия войсковой ПВО ВС РФ
	Военная академия войсковой ПВО ВС РФ

214027 г.Смоленск, 

ул. Котовского, 2.

Договор действителен с 6.12.2008г. бессрочно


Приложение 4. Фонды оценочных средств

Размещается и обновляется на официальном сайте университета в сентябре каждого текущего учебного года. 

Приложение 5. Регламент по организации периодического обновления ООП ВПО в целом и составляющих ее документов

Размещается и обновляется на официальном сайте университета в сентябре каждого текущего учебного года. 

































