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1. Выступление на Международной научно-практической конференции «Социально-экономические проблемы регионального развития на современном этапе» в Смоленском институт экономики ЧОУ ВО «Санкт-Петербургский университет технологий управления и экономики, г. Смоленск с докладом «Современные тенденции в менеджменте и маркетинге в условиях цифровой экономики». 
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1. Выступление на Международной научно-практической конференции «Бизнес-среда приграничных регионов России и Беларуси: от проблем к решениям» с докладом «Тенденции развития малого и среднего бизнеса в Смоленской области».
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1. Выступление на Международном круглом столе «Общий потребительский рынок как фактор развития российско-белорусского приграничья» с докладом «Оценка конкурентоспособности предприятий розничной торговли в условиях приграничья (г. Смоленск, РФ и г. Витебск, РБ)».
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1. Выступление на международной конференции 9th International Scientific Conference Theory for Practice in the Education of Contemporary Society ( г. Рига, Латвия) с докладом «Сomponent-wise analysis of informational culture of educational managers (by the example of schools in Smolensk, the Russian Federation)».  
1. Выступление на III Международной научно-методической конференции  «Современные тенденции в дополнительном образовании взрослых» (г. Минск, Беларусь) с докладом «Методологические подходы построения системы повышения квалификации образовательных менеджеров школ».  
1. Выступление на Ассамблее «Педагог XXI века» (г. Севастополь, Россия) с докладом «Анализ показателей эффективности деятельности образовательных менеджеров школ Смоленской области».

Публикации:

2021 год
1. Кошевенко С.В. Роль искусственного интеллекта в менеджменте // Наука Красноярья. 2021. Т. 10. № 4–3. С. 44–48.
2020 год
1. Проблемы теории и практики управления в условиях цифровизации: монография / Л. Х. Байрамукова, Е. В. Васильева, В. А. Дадалко и др. Под общ. ред. проф. И.В. Тарановой. – Ставрополь : СЕКВОЙЯ. – 2020. – 165 с. (Кошевенко С.В. Глава IV. Современные тенденции в развитии цифрового маркетинга  (с. 51–72)).
1. Кошевенко С.В. Особенности оценки конкурентоспособности организаций экспресс-доставки // Наука Красноярья. 2020. Т. 9. № 1–3. С. 61–65. 
1. Кошевенко С.В. Роль больших данных в образовательном маркетинге: региональный аспект // Московский экономический журнал. 2020. № 10. С.40–47.
1. Кошевенко С.В. Основные тренды проектного управления на 2021 год // Наука Красноярья. 2020. Т. 9. № 2–4. С. 64-69.
1. Кошевенко С.В. Современные инструменты и показатели эффективности интернет-маркетинга // Наука Красноярья. 2020. Т. 9. № 3–4. С. 68–74.
1. Кошевенко С.В. Современные тенденции в брендинге: цифровой аспект  // Наука Красноярья. 2020. Т. 9. № 4–4. С. 123–128.
1. Кошевенко С.В. Использование инструментов цифрового маркетинга на рынке образовательных услуг региона // Информационные проблемы и драйверы социально-экономического развития общества в условиях глобализации: Сборник материалов Международной научно-практической конференции / СтГАУ. – Ставрополь, Агрус Ставропольский государственный аграрный университета, 2020 г. – 642 с. С. 366–370.
2019 год
1. Кошевенко С.В. HR-digital как новый глобальный тренд в управлении человеческими ресурсами в России // Наука Красноярья. 2019. Т. 8. № 1–3. С. 26–30.
1. Кошевенко С.В. Цифровая модернизация методологии аттестации руководителей образовательных учреждений // Наука Красноярья. 2019. Т. 8. № 5–3. С.  60–66.
1. Кошевенко С.В. Проблемы таможенного менеджмента в Российской Федерации в условиях цифровизации // Наука Красноярья. 2019. Т. 8. № 5–4. С.  74–78.
1. Кошевенко С.В. Цифровой профиль компетенций как инструмент аттестации руководителей образовательных учреждений // Цифровое образование в РФ: состояние, проблемы и перспективы: Материалы Международного форума. 2019. С. 47–49.
2018 год
1. Кошевенко С.В. Зависимость эффективности деятельности менеджеров общеобразовательных организаций от этапов карьеры // SOCIETY, INTEGRATION, EDUCATION. Proceedings of the International Scientific Conference. Volume VI, Higher Education, May 25th-26th, 2018. с. 283–293. 
1. Шаденкова А.А., Кошевенко С.В. Модель повышения конкурентоспособности спортивных комплексов с использованием инструментов маркетинга // Наука Красноярья. 2018. Т. 7. № 3–2. С. 44–51. 
1. Кошевенко С.В. Особенности проектирования процесса оценки персонала организации // Наука Красноярья. 2018. Т. 7. № 4–2. С. 122–126. 
1. Кошевенко С.В. Факторы эффективности оценки персонала организации  // Наука Красноярья. 2018. Т. 7. № 4–2. С. 127–131. 
1. Кошевенко С.В. Цифровизация трансформации мировой экономики // Экономический журнал. 2018. № 3(51). С. 77–91. 
1. Кошевенко С.В. Маркетинговые исследования в условиях кризиса // Наука Красноярья. 2018. Т. 7. № 4–3. С. 37–42.
1. Кошевенко С.В. Управление человеческими ресурсами в малом бизнесе: региональный аспект // Социально-экономические проблемы регионального развития на современном этапе. Материалы международной научной конференции. 2018. С. 126–131.
1. Кошевенко С.В. Риски в управлении человеческими ресурсами // Современные технологии управления персоналом. Сборник трудов V Международной научно-практической конференции. 2018. С. 95–99.
2017 год
1. Svetlana Koshevenko, Svetlana Silchenkova. Analysis of the Effectiveness of School Educational Managers' Activity at Different Career Stages // Proceedings of the 2017 International Conference on Culture, Education and Financial Development of Modern Society (ICCESE 2017). 2017. Volume 103, с. 38–42
1. Кошевенко С.В., Сильченкова С.В. Анализ эффективности деятельности менеджеров школ на разных этапах их карьеры // Конкурентоспособность в глобальном мире: экономика, наука, технологии. 2017. № 4–1 (37). С. 61–66.
1. Кошевенко С.В. Управление человеческими ресурсами как фактор повышения конкурентоспособности организации в системе общего образования // Наука Красноярья. 2017. Т. 6. № 2–3. С. 124–129.
1. Кошевенко С.В. Математическое моделирование оценки конкурентоспособности персонала в системе управления человеческими ресурсами // Наука Красноярья. 2017. Т. 6. № 4–3. С. 205–210.
1. Кошевенко С.В. Проблема оценки человеческих ресурсов в малом бизнесе и пути её решения // Наука в России : перспективные исследования и разработки сборник материалов I Всероссийской научно-практической конференции. Новосибирск, 2017. С. 249–253.
1. Кошевенко С.В. Покомпонентный анализ информационной культуры образовательных менеджеров школ города Смоленска // Проблемы современной науки и инновации. 2017. № 3. С. 18–27.
2016 год
1. Koshevenko S., Silchenkova S. Информационная культура образовательного менеджера: уровневый и факторный анализ // SOCIETY. INTEGRATION. EDUCATION. Proceedings of the International Scientific Conference. Volume IV, May 27th-28th, 2016. Rezekne: Rezeknes Academy of Technologies, 2016. p. 544. – Р. 58–68.
1. Кошевенко С.В., Сильченкова С.В. Влияние информационной культуры на эффективность деятельности образовательных менеджеров школ: монография / С.В. Кошевенко, С.В. Сильченкова. – Смоленск: Изд-во СмолГУ, 2016. – 224 с.
1. Кошевенко С.В. Совершенствование модели ключевых показателей эффективности деятельности образовательных менеджеров школ // Научное обозрение: гуманитарные исследования. – 2016. – № 6. – С.  106–111.
1. Кошевенко С.В., Сильченкова С.В Модель информационной культуры образовательного менеджера // Инициативы XXI века. 2016. № 1. С. 76-79. 
1. Сильченкова С.В., Кошевенко С.В. Влияние уровня информационной культуры образовательного менеджера на показатели эффективности его деятельности // Управление экономическими системами: электронный научный журнал. – 2016 – № 12. – URL: http://uecs.ru/index.php?option=com_flexicontent&view=items&id=4202
1. Кошевенко С.В., Сильченкова С.В. Эффективность деятельности образовательных менеджеров школ как фактор развития образовательных организаций // Управление экономическими системами: электронный научный журнал. – 2016. – № 12. – URL: http://uecs.ru/teoriya-upravleniya/item/4178-2016-12-08-06-30-44.  
1. Кошевенко С.В. Влияние личностных качеств руководителя на процесс принятия управленческих решений в зависимости от сферы деятельности / С.В. Кошевенко // Научно-методический электронный журнал «Концепт». – 2016. – Т. 45. – С. 29–32. – URL: http://e-koncept.ru/2016/76349.htm.
1. Koshevenko S. Сomponent-wise analysis of informational culture of educational managers (by the example of schools in Smolensk, the Russian Federation) / Svetlana Koshevenko // The Proceedings of Riga Teacher Training and Educational Management Academy ’s 9th International Scientific Conference Theory for Practice in the Education of Contemporary Society (2016). Riga: Riga Teacher Training and Educational Management Academy, 363 pp. – P. 105–111.
1. Сильченкова С.В., Кошевенко С.В. Методологические подходы построения системы повышения квалификации образовательных менеджеров школ // Современные тенденции в дополнительном образовании взрослых: Материалы III международной науч.-метод. конф., Минск, 21 октября 2016 г.: в 2 ч. – Минск, РМВШ, 2016. – Ч1. С. 182- 187.
1. Сильченкова С.В., Кошевенко С.В. Применение информационно-педагогического сопровождения при формировании информационной культуры образовательных менеджеров школ // Современные тенденции в дополнительном образовании взрослых: Материалы III международной науч.-метод. конф., Минск, 21 октября 2016 г.: в 2 ч. – Минск, РМВШ, 2016. – Ч1. С. 187-191.

Научные проекты:
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