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1. Место дисциплины в структуре ОП 

 

Дисциплина ФТД.В.01 «Предупреждение коррупции» относится к вариативной 

части (факультативы) учебного плана по специальности 40.05.04 «Судебная и 

прокурорская деятельность (уровень специалитета)», направленность (профиль): 

Уголовное судопроизводство; гражданское и административное судопроизводство, 

изучается в 6 семестре. 

В ходе освоения дисциплины актуализируются и углубляются знания, 

полученные студентами в процессе предшествующего изучения дисциплин « 

Конституционное право РФ», «Профессиональная этика юриста», «Судебная этика», с 

которыми данная дисциплина логически взаимосвязана. В результате изучения курса 

студенты должны изучить основные категории учебной дисциплины, которые являются 

необходимым условием профессиональной подготовки юриста в сфере 

противодействия должностной преступности. 

Изучение дисциплины необходимо для последующего успешного таких 

дисциплин, как «Криминология», «Предупреждение должностных преступлений», а 

также прохождения практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности, выполнения научно-исследовательской работы и 

выпускной квалификационной работы. 

 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

способностью соблюдать требования к 

служебному поведению федеральных 

государственных служащих, проявлять 

непримиримость к коррупционному 

поведению и принимать меры к 

предотвращению конфликта интересов 

(ОПК-4) 

Знать: законодательство о федеральных 

гражданских служащих; требования к 

служебному поведению федеральных 

государственных служащих. 

Уметь:  соблюдать требования к 

служебному поведению федеральных 

государственных служащих; 

противостоять коррупционному 

поведению. 

Владеть:  
навыками принятия мер к 

предотвращению конфликта интересов и 

противостоянию коррупционному 

поведению. 

способностью обеспечивать соблюдение 

законодательства субъектами права (ПК-4) 

Знать: структуру субъектов права, 

порядок обеспечения соблюдения 

законодательства Российской Федерации 

субъектами права.  

Уметь: обеспечивать соблюдение 

законодательства Российской Федерации 

субъектами права.  

Владеть: способностью обеспечивать 

соблюдение законодательства Российской 

Федерации субъектами права 

 

 

3. Содержание дисциплины 

История противодействия коррупции в России. Понятие «противодействие 

коррупции». Определение современной антикоррупционной политики. Разработка и 
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осуществление соответствующих мер. Влияние на коррупциогенные факторы. 

Направления антикоррупционной политики. Понятие и сущность коррупции как 

социально-правового явления. Понятие коррупции и коррупциогенности. 

Общественные социально-психологические условия коррупции. Субъективные 

факторы (моральные, компетенционные, личностные). Уровни коррупции. Социально-

бытовая (низовая), деловая, административная коррупция. Разнообразие 

коррупциогенных сфер.  

Правовое регулирование противодействия коррупции в Российской Федерации. 

Современная антикоррупционная политика. Правовая основа противодействия. 

Административные регламенты государственного органа. Должностные регламенты 

государственных служащих и их антикоррупционные свойства. Взаимосвязь 

законодательства о противодействии коррупции с иными видами законодательства, 

регулирующего деятельность органов государственной власти. Законодательство о 

доступе к информации о деятельности федеральных органов государственной власти.  

Зарубежный опыт и международное сотрудничество в сфере противодействия 

коррупции. Значение изучения зарубежного опыта борьбы с коррупцией. Конвенция 

ООН против коррупции об усилении прозрачности функционирования публичных и 

частных институтов, развитии этических кодексов и правил. Конвенция ООН о 

необходимости создания специального органа (или органов) по предупреждению 

коррупции. Основные направления сотрудничества России с иностранными 

государствами, международными организациями в области противодействия 

коррупции.  

Организационный механизм антикоррупционной деятельности. 

Организационные основы противодействия коррупции. Органы по координации 

деятельности в области противодействия коррупции. Генеральная прокуратура 

Российской Федерации. Счетная палата Российской Федерации. Указ Президента РФ от 

19 мая 2008 г. № 815 «О мерах по противодействию коррупции» (образование Совета 

при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции). Место 

кадровых служб в системе противодействия коррупции. Типовое положение о 

подразделениях кадровых служб федеральных государственных органов по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений. Административные меры как 

факторы ограничения и преодоления коррупции.  

Политическая и экономическая коррупция и способы противодействия ей. 

Определение политической коррупции. Проблемы противодействия политической 

коррупции. Коррупция и бизнес. Прямые потери (коррупционные сделки) при 

формировании бюджета, сборе налогов, таможенных платежей и других сборов. 

Коррупционные правонарушения и ответственность государственных 

служащих. Коррупционные правонарушения. Ответственность государственных 

служащих за коррупционные правонарушения. Основные составы административных 

коррупционных правонарушений. Понятие и признаки коррупционного преступления. 

Криминологическая характеристика правонарушений коррупционной направленности.  

Антикоррупционная экспертиза правовых и управленческих актов. Понятие 

антикоррупционной экспертизы правового акта. Характеристика коррупциогенных 

факторов в нормотворческой деятельности. Органы, осуществляющие 

антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов. Правовые последствия 

издания прокурором требования об изменении нормативного правового акта или его 

обращения в суд. Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых 

актов (проектов нормативных правовых актов). 

 

 

 



 

 4 

4. Тематический план 

 

№ 

п/п 
 

 

Разделы и темы 
 

 

Всего 

часов 
 

 

Формы занятий 

лекции практи

ческие 

занятия 

сам. 

работа 

1. 1 История противодействия коррупции в 

России. 

8   8 

2. 2 Понятие и сущность коррупции как 

социально-правового явления. 

10 2  8 

3. 3 Правовое регулирование 

противодействия коррупции в 

Российской Федерации. Современная 

антикоррупционная политика 

10  2 8 

4. 4 Зарубежный опыт и международное 

сотрудничество в сфере 

противодействия коррупции. 

9 2  7 

5. 5 Организационный механизм 

антикоррупционной деятельности 

7  4 3 

6. 6 Политическая и экономическая 

коррупция и способы противодействия 

ей. 

8   8 

7. 7 Коррупционные правонарушения и 

ответственность государственных 

служащих 

8   8 

8. 8 Антикоррупционная экспертиза 

правовых и управленческих актов 

8   8 

9.  Подготовка к зачету 4   4 

ИТОГО 72 4 6 62 

  

5. Виды образовательной деятельности 

 

ЛЕКЦИИ 

Тема 2. Понятие и сущность коррупции как социально-правового явления. 

План 

1. Понятие коррупции и коррупциогенности.  

2. Объективные условия и субъективные факторы в коррупции. 

3. Общественные социально-психологические условия коррупции. 

4. Уровни коррупции. 

5. Разнообразие коррупциогенных сфер. 

Тема 4. Зарубежный опыт и международное сотрудничество в сфере 

противодействия коррупции. 

1. Международно-правовые акты и их роль в повышении эффективности 

антикоррупционной политики государств. 

2. Конвенция ООН против коррупции об усилении прозрачности 

функционирования публичных и частных институтов, развитии этических кодексов и 

правил. 
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3. Конвенция ООН о необходимости создания специального органа (или 

органов) по предупреждению коррупции.  

4. Основные направления сотрудничества России с иностранными 

государствами, международными организациями в области противодействия 

коррупции. 

 

ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАНЯТИЯ 

Занятие 1.   

Тема 3. Правовое регулирование противодействия коррупции в Российской 

Федерации. Современная антикоррупционная политика. 

План 

1. Правовая основа противодействия коррупции.  

2. Взаимосвязь законодательства о противодействии коррупции с иными 

видами законодательства, регулирующего деятельность органов государственной 

власти. 

3. Законодательство о доступе к информации о деятельности федеральных 

органов государственной власти. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1. Подготовить эссе на тему:  

а) «Административные регламенты государственного органа». 

б) «Законодательство о государственной службе». 

Литература 

Основная: 1-2. 

 

Занятие № 2,3 

Тема 5. Организационный механизм антикоррупционной деятельности. 

План 

1. Организационные основы противодействия коррупции.  

2. Административные меры как факторы ограничения и преодоления 

коррупции.  

3. Разработка и применение в государственных органах современных 

механизмов стимулирования государственных служащих к исполнению обязанностей 

государственной службы на высоком профессиональном уровне. 

 

Задания для самостоятельной работы 

1. Подготовить эссе на тему:  

а) «Органы по координации деятельности в области противодействия 

коррупции». 

б) «Разработка процедур проведения служебного расследования случаев 

коррупционных проявлений». 

Литература 

Основная: 1-2. 

 

Самостоятельная работа 

 

Тема 1. История противодействия коррупции в России.  

Вопросы для самоконтроля 

Уголовное уложение 1903 года.  

Модельный уголовный кодекс для государств-участников СНГ от 17 февраля 

1996 года.  
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Тема 2. Понятие и сущность коррупции как социально-правового явления. 

Вопросы и задания для самоконтроля 

Понятия «коррупция» и «противодействие коррупции». 

Коррупция как социально-историческое явление. 

Стоическая модель должного поведения.  

Христианская модель должного поведения.  

Жертвенная модель должного поведения.  

Модель сострадания должного поведения. 

 

Тема 3. Правовое регулирование противодействия коррупции в Российской 

Федерации. Современная антикоррупционная политика. 

Вопросы для самоконтроля 

Квалификационные требования к гражданам, претендующим на замещение 

государственных должностей государственной службы (проверка сведений, 

предъявляемых указанными гражданами). 

Общественный и парламентский контроль в области противодействия 

коррупции. 

 

Тема 4. Зарубежный опыт и международное сотрудничество в сфере 

противодействия коррупции.  

Вопросы для самоконтроля 

Значение изучения зарубежного опыта борьбы с коррупцией. 

Зарубежный опыт регулирования поведения государственных должностных лиц. 

 

Тема 5. Организационный механизм антикоррупционной деятельности. 

Вопросы для самоконтроля 

Политика Сингапура в сфере борьбы с коррупцией.  

Антикоррупционная стратегия  США.  

Антикоррупционная политика Финляндии.  

Анализ антикоррупционной программы Сеула (Южная Корея). 

 

Тема 6. Политическая и экономическая коррупция и способы 

противодействия ей. 

Вопросы для самоконтроля 

Вред, наносимый политической коррупцией обществу.  

Демократия и коррупция. 

Роль гражданского общества в противодействии политической коррупции. 

Политическая коррупция и СМИ. 

Коррупция и бизнес.  

 

Тема 7. Коррупционные правонарушения и ответственность 

государственных служащих 

Вопросы для самоконтроля 

Коррупционные преступления в соответствии с законодательством о 

противодействии коррупции. 

Административные коррупционные правонарушения. 

Вопросы дисциплинарной ответственности государственных служащих за 

коррупционные правонарушения в системе российского законодательства. 
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Тема 8. Антикоррупционная экспертиза правовых и управленческих актов.  

Вопросы для самоконтроля 

Федеральный закон от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ «Об антикоррупционной 

экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов».  

Постановление Правительства Российской Федерации от 5 марта 2009 г. № 195 

«Об утверждении правил проведения экспертизы проектов нормативных правовых 

актов и иных документов в целях выявления в них положений, способствующих 

созданию условий для проявления коррупции». 

Органы, осуществляющие антикоррупционную экспертизу нормативных 

правовых актов. Прокуратура РФ и ее полномочия. Федеральные органы 

исполнительной власти в области юстиции и ее полномочия. Участие иных органов, 

организаций и их должностных лица в антикоррупционной экспертизе нормативных 

правовых актов. 

Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов 

(проектов нормативных правовых актов). 

Физические и юридические лица, аккредитованные в качестве независимых 

экспертов, уполномоченных на проведение экспертизы на коррупциогенность. 

 

 

6. Критерии оценивания результатов освоения дисциплины 

6.1. Оценочные средства и критерии оценивания для текущей аттестации 

I. Эссе  

Примерная тематика эссе1 

1. Система антикоррупционного законодательства. 

2. Понятия «коррупция» и «противодействие коррупции».  

3. Содержание противодействия коррупции. 

4. Субъекты, осуществляющие противодействие коррупции. Особенности их 

правового положения. 

5. Международное сотрудничество Российской Федерации в сфере 

противодействия коррупции. 

6. 5 Методика проведения экспертизы на коррупциогенность проектов 

нормативных правовых актов и иных документов. 

7. Общественный и парламентский контроль в области противодействия 

коррупции. 

8. Система антикоррупционных требований и запретов, в отношении 

государственных служащих, в соответствии с законодательными и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

9. Порядок соблюдения ограничений, связанных с гражданской службой. 

10. Правовая природа института урегулирования конфликта интересов на 

государственной службе. 

11. Меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. 

12. Роль административных регламентов деятельности служащих в органах 

государственной власти в предупреждении коррупционных правонарушений. 

13. Предупреждение коррупционных правонарушений при размещении заказов 

путем проведения торгов, запроса котировок, размещения заказа у единственного 

поставщика. 

14. Ответственность заказчика и исполнителя за нецелевое расходование средств, 

выделенных на размещение заказа. 

                                                           
1 В качестве темы эссе по согласованию с преподавателем студент может взять и 

другую тему, не предусмотренную в списке. 
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Требования  к эссе 

1. Текст должен отражать позицию автора по какому-либо актуальному вопросу 

(проблеме). Автор должен высказать свою точку зрения и сформировать 

непротиворечивую систему аргументов, обосновывающих предпочтительность 

выбранной позиции. 

2. В тексте должно быть продемонстрировано владение предметом исследования, 

его понятийным аппаратом, терминологией, знание общепринятых научных концепций 

в заданной предметной области, понимание современных тенденций и проблем в 

исследовании предмета. 

3. Текст должен быть завершенным и четко структурированным, посвященным 

строго заданной выбранной темой проблематике. 

4. Стилевое решение, структурная организация текста, лексика должны 

соответствовать заданной тематике и поставленной автором задаче. 

5. Структура эссе: введение (в нем даётся краткая характеристика проблемной 

области по выбранной теме), основная (в ней раскрывается тема), заключение (в нем 

отражаются выводы по теме исследования, предложения о дальнейших работах в 

данной области и т.п.), список использованных ссылок и литературы (не менее 3). 

6. Объем – не более 12000 знаков, шрифт Times New Roman прямого начертания, 

кегль (размер) шрифта 14, междустрочный интервал – полуторный. 

 

Критерии оценки  эссе 

 

Критерий Требования к эссе Максимальное 

количество 

баллов 

Знание и понимание 

теоретического 

материала 

– рассматриваемые понятия определяются четко и 

полно, приводятся соответствующие примеры, 

– используемые понятия строго соответствуют 

теме, 

– самостоятельность выполнения работы. 

1-10 

Анализ и оценка 

информации 

– грамотно применяется категория анализа, 

– умело используются приемы сравнения и 

обобщения для анализа взаимосвязи понятий и 

явлений, 

– объясняются альтернативные взгляды на 

рассматриваемую проблему, 

– обоснованно интерпретируется текстовая 

информация, 

– дается личная оценка проблеме с учетом 

нетерпимости к коррупционному поведению. 

1-10 

Построение 

суждений 

– изложение ясное и четкое, 

– приводимые доказательства логичны, 

– выдвинутые тезисы сопровождаются грамотной 

аргументацией, 

– приводятся различные точки зрения и их личная 

оценка, 

– общая форма изложения полученных результатов 

и их интерпретации соответствует жанру 

проблемной научной статьи с учетом нетерпимости 

к коррупционному поведению. 

1-10 
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Итоговая оценка до 15 баллов – неудовлетворительно; 

15-19 баллов – удовлетворительно; 

20-25 баллов – хорошо;  

26-30 баллов – отлично. 

 

II. Тест. 

Примерные тестовые задания 

1. В соответствии со статьей 1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» коррупция – это: 

а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное использование 

физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам 

общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного 

имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя 

или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу 

другими физическими лицами, а также совершение этих деяний от имени или в 

интересах юридического лица; 

б) незаконное принятие либо извлечение в своих интересах, а равно в интересах иных 

лиц, лично или через посредников имущественных благ и замещающими 

государственные должности Российской Федерации, должности государственной 

гражданской службы субъекта Российской Федерации или должности муниципальной 

службы, с использованием своих должностных полномочий и связанных с ними 

возможностей, а равно подкуп данных лиц путем противоправного предоставления им 

физическими и юридическими лицами указанных благ и преимуществ. 

2. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства 

за совершение коррупционных правонарушений несут: 

а) уголовную, административную и дисциплинарную ответственность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

б) уголовную, административную и гражданско-правовую ответственность в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

в) уголовную, административную, гражданско-правовую и дисциплинарную 

ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3. Согласно положениям Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции»: 

а) на гражданина, замещавшего должность государственной или муниципальной 

службы, при заключении им трудового договора не могут быть наложены ограничения; 

б) гражданин, замещавший должности государственной или муниципальной службы, 

перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, в течение двух лет после увольнения с государственной или 

муниципальной службы обязан при заключении трудовых договоров сообщать 

представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы. 

4. Одним из основных принципов противодействия коррупции в Российской Федерации 

является: 

а) публичность и открытость деятельности государственных органов и органов 

местного самоуправления; 

б) ответственность федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления за обеспечение благоприятных условий для развития субъектов малого 

и среднего предпринимательства; 
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в) формирования полной, достоверной, оперативной и актуальной информации о 

перемещениях иностранных граждан, необходимой для прогнозирования последствий 

указанных перемещений. 

5. Согласно организационным основам противодействия коррупции, Президент 

Российской Федерации: 

а) определяет основные направления государственной политики в области 

противодействия коррупции; 

б) обеспечивает разработку и принятие федеральных законов по вопросам 

противодействия коррупции, а также контролирует деятельность органов 

исполнительной власти в пределах своих полномочий. 

6. Согласно организационным основам противодействия коррупции, Правительство 

Российской Федерации: 

а) устанавливает компетенцию федеральных органов исполнительной власти, 

руководство деятельностью которых он осуществляет, в области противодействия 

коррупции; 

б) распределяет функции между федеральными органами исполнительной власти, 

руководство деятельностью которых оно осуществляет, по противодействию 

коррупции. 

7. Государственная гражданская служба это: 

а) вид государственной службы, представляющей собой профессиональную служебную 

деятельность граждан Российской Федерации по обеспечению исполнения полномочий 

федеральных государственных органов, государственных органов субъектов 

Российской Федерации; 

б) вид государственной службы, представляющей собой профессиональную служебную 

деятельность государственных служащих федеральных государственных органов, 

государственных органов субъектов Российской Федерации по выполнению задач, 

оставленных Президентом РФ; 

в) вид государственной службы, представляющей собой профессиональную 

деятельность граждан Российской Федерации по выполнению задач, поставленных 

главами субъектов Российской Федерации. 

8. Давшее взятку лицо освобождается от уголовной ответственности (примечание к 

ст. 291 УК РФ) в случаях: 

1) вымогательства взятки со стороны должностного лица; 

2) однократной дачи взятки; 

3) стоимости предмета взятки менее пяти минимальных размеров оплаты труда; 

4) добровольного сообщения лицом компетентному органу о даче взятки 

9. Гражданский служащий ежегодно представляет представителю нанимателя 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера: 

а) не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным; 

б) не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным; 

в) не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным. 

10. Система государственной службы включает в себя следующие виды 

государственной службы: 

а) государственная гражданская служба и муниципальная служба; 

б) государственная гражданская и правоохранительная служба; 

в) государственная гражданская служба, военная служба, правоохранительная служба. 

11 Государственная гражданская служба подразделяется на: 

а) федеральную государственную гражданскую службу и государственную 

гражданскую службу субъекта Российской Федерации; 

б) федеральную государственную гражданскую службу, правоохранительную службу и 

государственную гражданскую службу субъекта Российской Федерации; 
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в) федеральную государственную гражданскую службу, государственную гражданскую 

службу субъекта Российской Федерации и муниципальную службу. 

12. Принципами гражданской службы являются: 

а) приоритет прав и свобод человека и гражданина; 

б) взаимодействие с общественными объединениями и гражданами; 

в) профессионализм и компетентность гражданских служащих; 

г) защита от посторонних лиц информации о государственной гражданской службе; 

д) приоритет правовых основ федеральной гражданской службы над правовыми 

основами гражданской службы субъектов Российской Федерации. 

13. Какое из перечисленных действий не является мерой по профилактике коррупции: 

а) формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению; 

б) антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов; 

в) предъявление квалификационных требований к гражданам, претендующим на 

замещение государственных или муниципальных должностей и должностей 

государственной службы, а также проверка в установленном порядке сведений, 

представляемых указанными гражданами; 

г) установление в качестве основания для увольнения лица, замещающего должность 

государственной или муниципальной службы с замещаемой должности 

государственной службы непредставления им сведений либо представления заведомо 

недостоверных или неполных сведений о своих доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера; 

д) внедрение в практику кадровой работы органов государственной власти правила, в 

соответствии с которым длительное, безупречное и эффективное исполнение 

государственным или муниципальным служащим своих должностных обязанностей 

должно учитываться при назначении его на вышестоящую должность; 

е) выявление и преследование в судебном порядке коррумпированных 

государственных чиновников и тех, кто их подкупает, в том числе путем строгого 

контроля за соблюдением законов о борьбе с подкупом иностранных государственных 

должностных лиц с целью обеспечить эффективное преследование в судебном порядке; 

ж) развитие институтов общественного и парламентского контроля за соблюдением 

законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции. 

14. Предметом парламентского контроля является: 

1) факты грубого или массового нарушения гарантированных Конституцией 

Российской Федерации прав и свобод человека и гражданина; 

2) деятельность Президента Российской Федерации; 

3) деятельность суда по осуществлению правосудия; 

4) деятельность органов дознания и органов предварительного следствия, 

осуществляемая ими в соответствии с уголовно-процессуальным законодательством. 

 

6.2. Оценочные средства и критерии оценивания для промежуточной аттестации 

Форма промежуточной аттестации – зачет 

Критерии выставления зачета 

 

Для получения зачета обучающийся должен получить не менее 8 баллов: 

Баллы, начисляемые за работу студента: 

1. Посещение лекционных занятий – 0,5 балла за одно занятие, максимально 1 

балл из расчета 2 лекций. 

2. Посещение семинарских занятий - 1 балл за одно занятие, максимально 2 

балла из расчета 2 занятий. 

3. Активность студента на занятии и качество его ответов (выступлений) - 1 балл 

за одно занятие, максимально 2 балла из расчета 2 занятий. 
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4. Выполнение домашних заданий (эссе) – максимально 4 балла. 

Студенту дополнительно начисляется: за участие в научных студенческих 

конференциях - 5 премиальных балла. 

Итого максимально 14 баллов. 

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, ресурсов 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

7.1. Основная литература 

1. Криминология Учебник для бакалавриата, специалитета и магистратуры / под 

общ. ред. Капинус О.С. М.: Издательство Юрайт, 2019. 1132 с. URL: https://biblio-

online.ru/viewer/kriminologiya-428579#page/2https://biblio-online.ru/viewer/kriminologiya-

428579#page/2.  

2. Противодействие коррупции на государственной службе. Учебное пособие 

для бакалавриата, специалитета и магистратуры. М.: Юрайт, 2019 – 207 с. 

URL:https://biblio-online.ru/viewer/protivodeystvie-korrupcii-na-gosudarstvennoy-sluzhbe-

428569#page/1. 

 

7.2. Дополнительная литература 

1. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов 

(федеральный и региональный аспекты) / Н.А. Лопашенко, Р.О. Долотов, М.М. 

Ляпунов и др. - М.: Юрлитинфом, 2011. 

2. Криминология Учебник и практикум для бакалавриата и специалитета / 

Козаченко И.Я., Корсаков К.В.. М.: Издательство Юрайт, 2019. 277 с. URL: 

https://biblio-online.ru/viewer/kriminologiya-433181#page/1.  

3. Криминология Учебник для бакалавриата, специалитета и магистратуры / под 

общ. ред. Капинус О.С. М.: Издательство Юрайт, 2019. 1132 с. URL: https://biblio-

online.ru/viewer/kriminologiya-428579#page/2https://biblio-online.ru/viewer/kriminologiya-

428579#page/2. 

4. Моисеев В.В. Противодействие коррупции в современной России. - Москва: 

Директ-Медиа, 2014 - 427 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=234086. 

5. Моисеев В.В. Государственная политика противодействия коррупции в 

современной России: монография. - Москва: Директ-Медиа, 2014 - 505 с. URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=239978. 

6. Румянцева Е.Е. Механизмы противодействия коррупции. - 3-е изд. - Москва: 

Директ-Медиа, 2016 - 126 с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=430611.  

7. Румянцева Е.Е. Противодействие коррупции: учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры. Москва: Издательство Юрайт, 2018. – 267 с. 

URL: https://biblio-online.ru/viewer/protivodeystvie-korrupcii-398681#page/1. 

 

7.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

I. Сайты базовых академических и государственных структур 

1. Генеральная прокуратура РФ // http://www.genproc.gov.ru  

2. Верховный Суд Российской Федерации // http://www.supcourt.ru  

3. Сайт МВД РФ // http://www.mvdinform.ru  

4. Официальный сайт Следственного комитета Российской Федерации. 

http://www.sledcom.ru/. 

5. Юридическая Россия. Федеральный портал // http://www.law.edu.ru  

6. Научная литература по юридическим дисциплинам // Академия Google // 

scholar.google.com  

7. Правовой портал Администрации Президента РФ. http://www.kremlin.ru. 

https://biblio-online.ru/viewer/kriminologiya-428579#page/2
https://biblio-online.ru/viewer/kriminologiya-428579#page/2
https://biblio-online.ru/viewer/protivodeystvie-korrupcii-na-gosudarstvennoy-sluzhbe-428569#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/protivodeystvie-korrupcii-na-gosudarstvennoy-sluzhbe-428569#page/1
file:///F:/СПД-3/:%20https:/biblio-online.ru/viewer/kriminologiya-433181%23page/1.
file:///F:/СПД-3/:%20https:/biblio-online.ru/viewer/kriminologiya-433181%23page/1.
https://biblio-online.ru/viewer/kriminologiya-428579#page/2
https://biblio-online.ru/viewer/kriminologiya-428579#page/2
https://biblio-online.ru/viewer/protivodeystvie-korrupcii-398681#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/protivodeystvie-korrupcii-398681#page/1
http://www.sledcom.ru/
http://www.sledcom.ru/
http://www.sledcom.ru/
http://www.sledcom.ru/
http://www.sledcom.ru/
http://www.sledcom.ru/
http://www.sledcom.ru/
http://www.sledcom.ru/
http://www.kremlin.ru/


13 

8. Поиск научной информации для ученых, специалистов, аспирантов,

студентов // http://www.scholar.ru 

9. Юридический портал «Правопорядок»: электронная юридическая 

библиотека, 2011. – Режим доступа: http://www.oprave.ru. 

II. Электронные библиотеки

1. ЭБС «Юрайт» https://biblio-online.ru.

2. Научная электронная библиотека: http://elibrary.ru.

8. Материально-техническое обеспечение

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа (ауд. №79) 

Учебная мебель (50 учебных посадочных мест), стол и стул для преподавателя – 

по 1 шт., доска настенная  трехэлементная – 1 шт., кафедра для лектора – 1 шт. 

Оборудование: мультимедийный проектор BenQ -1 шт., ноутбук Lenovo -1 шт. 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций,  текущего контроля и промежуточной аттестации 

(ауд. №17) 

Учебная мебель (36 учебных посадочных мест), стол и стул для преподавателя – 

по 1 шт., доска настенная – 1 шт. трехэлементная. 

Помещение для самостоятельной работы – компьютерный класс с доступом 

к сети «Интернет» и ЭИОС СмолГУ (ауд. №13) 

Учебная мебель (42 учебных посадочных места). 

Оборудование: интерактивная доска – 1 шт., мультимедийный проектор NEC -1 

шт., 15 компьютеров с выходом в Интернет. 

Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования (ауд. №19а) 

Специализированная мебель 

9. Программное обеспечение

Программное обеспечение: Microsoft Open License (Windows XP, 7, 8, 10, Server, 

Office 2003-2016), лицензия 66975477 от 03.06.2016 (бессрочно) 

https://biblio-online.ru/

