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1.2. Принципы взаимодействия студенческих объединений, входящих в состав совета

Принцип объединения. Взаимодействие студентов осуществляется на основе их объединения с целью совместного решения вопросов по повышению качества студенческой жизни. Это даёт им право принимать участие в управлении студенческой жизнью вуза и использовать возможности студенческого самоуправления для самореализации и развития.

Принцип добровольности. Студенты добровольно определяют степень своего участия.

Принцип государственности. Взаимодействие студенческих объединений осуществляется в соответствии с государственной молодёжной политикой России.

Принцип системности. Взаимодействие студенческих объединений как целенаправленный, систематичный и регулируемый процесс функционирования структурных подразделений вуза для достижения уставных целей обеспечивает гармоничное развитие личности и формирование у студентов умения воспринимать и изучать явления и процессы в их взаимосвязях с учётом причинно-следственных закономерностей.

Принцип автономности. Взаимодействие студенческих объединений самостоятельно функционирует и не зависит в своих действиях от администрации вуза, государственных органов и иных лиц.

Принцип корпоративности. Взаимодействие  придерживается корпоративной культуры вуза и не может существовать вне вуза. Оно базируется на сложившихся в ходе исторического развития вуза, ценностях и  традициях.

Принцип партнёрства. Стратегические основы взаимодействия с администрацией вуза носят партнёрский характер и закладываются в Уставе вуза и положении совета студенческих объединений.

Принцип ресурсного обеспечения. Взаимодействие студенческих объединений осуществляется, используя  материальные, интеллектуальные, информационные и иные ресурсы вуза.

Раздел 2. Потенциал образовательной организации

2.1. Информация о мероприятиях, реализованных студенческими объединениями образовательной организации в 2012 – 2013 гг.

	Направление / Мероприятие
	Краткое описание мероприятия
	Объем затрат на проведение мероприятия, руб.
	Период реализации, дд.мм.гггг. – дд.мм.гггг.
	Количество участников из числа обучающихся, чел.

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Предпринимательство
	
	3 725

	1.1 Инновационная площадка реализации проектов молодых предпринимателей
	Студенты представляют к реализации проекты, наиболее успешные из которых получают университетскую поддержку и представляются к участию в конкурсах федерального и областного уровней.
	25 000
	30.03.2013 - 30.03.2013
	50

	1.2 Студенческая практическая конференция "Инновации: бизнес и образование"
	Комплекс мероприятий, направленных на развитие образовательного менеджмента в университете. Включает в себя круглые столы, бизнес игры и тренинги.
	30 000
	18.02.2013 - 18.02.2013
	80

	2. Карьера и трудоустройство
	
	1 105

	2.1 Научно-практическая конференция "Профессиональное развитие и карьера. Роль центра развития карьеры вуза в формировании и развитии личностных и профессиональных компетенций студентов и выпускников"
	Проведение конференции по секциям, подведение итогов их работы с обсуждением результатов университетского мониторинга по трудоустройству.
	30 000
	23.05.2013 - 23.05.2013
	100

	2.2 Круглый стол "Проблемы трудоустройства и переподготовки молодых специалистов, юридическая поддержка временного трудоустройства"
	Встреча с руководителями смоленских предприятий областной ассоциации центров содействия трудоустройству студентов и выпускников, обсуждение вопросов, связанных с планированием карьеры, знакомство с работой мобильного профориентационного центра.
	25 000
	14.02.2013 - 14.02.2013
	50

	2.3 Ярмарка вакансий "Парад профессий"
	Встречи с потенциальными работодателями, проведение выставок предприятий и организаций города Смоленска.
	30 000
	17.10.2013 - 17.10.2013
	400

	3. Развитие студенческого самоуправления
	
	4 800

	3.1 Конкурс социальных проектов
	Конкурс направлен на поддержание студенческих инициатив и всестороннюю поддержку развития социального проектирования в студенческой среде. 
	0
	... - ...
	0

	3.2 Университетский конкурс "Студенческий лидер"
	Конкурс «студенческий лидер» призван выявить и поддержать талантливую молодежь университета, которая в дальнейшем будет заниматься реализацией государственной молодежной политики.
	0
	... - ...
	0

	3.3 Школа студенческого актива
	В рамках школы проходят теоретические и практические занятия по психологии, развитию лидерских способностей, креативности.
	40 000
	22.01.2013 - 22.01.2013
	25

	3.4 Обучающий семинар по организации работы студенческих советов общежитий
	Проект, направленный на улучшение качества жизни студентов в общежитии. 
	30 000
	25.11.2013 - 27.11.2013
	70

	4. Досуг и творчество
	
	9 440

	4.1 Театральный фестиваль "Ничего лишнего"
	Фестиваль театральных постановок факультетских творческих коллективов.
	20 000
	27.11.2013 - 27.11.2013
	45

	4.2 Фестиваль "Зеленое яблоко"
	Фестиваль студентов 1 и 2 курсов, который проходит по 5 номинациям. В этом фестивале допускается совместное участие студентов разных факультетов.
	30 000
	20.11.2013 - 05.12.2013
	100

	4.3 Конкурс "Нововидение"
	Хореографический конкурс вузовских танцевальных коллективов.
	30 000
	03.12.2013 - 03.12.2013
	30

	4.4 Университетский фестиваль "Студенческая весна"
	Фестиваль проходит среди факультетских творческих коллективов и исполнителей по 13 номинациям. Факультет, набравший максимальный суммарный балл       в общем зачете, награждается переходящим Кубком ректора.
	30 000
	09.04.2013 - 25.04.2013
	400

	5. Студенческие информационные ресурсы
	
	5 000

	5.1 Семинар по журналистике с участием представителей региональных СМИ
	Обучающий семинар с участием ведущих журналистов региональных СМИ.
	20 000
	18.03.2013 - 18.03.2013
	15

	5.2 Семинар по тележурналистике с участием представителей региональных телевизионных каналов
	Обучающий семинар с участием ведущих журналистов региональных СМИ.
	20 000
	18.03.2013 - 18.03.2013
	15

	5.3 Конкурс школьных газет
	Конкурс среди печатных изданий, выпущенных школьниками города.
	20 000
	19.03.2013 - 19.03.2013
	20

	6. Международное молодежное сотрудничество
	
	521

	6.1 Летняя школа для польских студентов "Проблемы современного русского языка в зеркале межкультурной коммуникации"
	В работе конференции приняли участие студенты отделения славистики Лодзинского университета, были проведены лекции и мастер-классы по актуальным вопросам теории и методики преподавания русского языка, лингвострановедению и социолингкистике.
	120 000
	23.06.2013 - 07.07.2013
	11

	6.2 Встреча студентов с преподавателями Хагенского заочного университета
	На встрече обсуждались вопросы, касающиеся структурной и содержательной специфики систем образования России и Германии, вопросы студенческих международных обменов.
	10 000
	20.11.2013 - 20.11.2013
	25



 2.2. Сведения об обучающихся, добившихся значительных результатов по направлениям Программы и принявших участие в федеральных и международных форумах и проектах в 2012 - 2013 годах:

	Название федерального форума и проекта
	Количество обучающихся чел. (2012 г.)
	Комментарий
	Количество обучающихся чел. (2013 г.)
	Комментарий

	Всероссийский студенческий форум
	- -
	- -
	- -
	- -

	Всероссийский молодежный образовательный форум «Селигер»
	- -
	- -
	- -
	- -

	Всероссийский конкурс "Студенческий лидер"
	8
	1 конкурсант и команда из 7 человек на региональном уровне. Выход на всероссийский уровень с второго места, участие во Всероссийском этапе в количестве 6 человек.
	5
	5 участников на региональном уровне


Раздел 3. Цели Программы, ожидаемые эффекты от ее реализации, целевые показатели и мероприятия Программы

3.1. Цели Программы

1.    Поиск оптимальных форм самореализации и самоутверждения личности студента.

2.    Участие в управлении вузом и в решении вопросов студенческой жизни.

3.    Подготовка специалистов, способных на инициативность, эффективную работу в команде.

4.    Создание сбалансированного системного сочетания административного управления и самоуправления студентов.

5.     Повышение эффективности и успехов, активизация всех видов творческой деятельности студентов в учебном процессе и во внеучебное время.

3.2. Ожидаемые эффекты от реализации Программы

Реализация программы позволит провести структурную модернизацию сферы студенческого самоуправления и инициативной деятельности студентов СмолГУ, существенно увеличить охват студенчества проектной работой, профессиональной общественной, творческой, бизнес-деятельностью. В 2014 г. в совокупности будет проведено свыше 50 специальных программных мероприятий и акций, презентационных мероприятий обеспечивающих постоянную включенность студентов СмолГУ в инициативную деятельность, их интеграцию в региональные и федеральные проекты по профилям 11 направлений реализации программы.

          Проведение программных мероприятий повысит качественный уровень достижений студенческой работы, фиксируемый в получении региональных, федеральных и международных наград (запланирован рост показателей эффективности отдельных направлений студенческой работы до 55 %, что многократно превышает целевые показатели федеральных целевых программ), завоевании призовых мест и лауреатстве в конкурсах студенческих проектов, творческих проектов, бизнес-проектов (за счет проектной поддержки, финансового сопровождения, оплаты стендов, материалов). За счет целевого финансирования и проведения на базе СмолГУ форумов, конференций, а также участия студенческих лидеров в летних школах, мастер-классах и обучающих семинарах существенно возрастут показатели мобильности студенчества (до 50 %); рост работы волонтерской работы планируется на уровне 45%.

          Осуществляемые на основе реализации принципов самоуправления и ответственности, реализуемые мероприятия повлияют на статистически не отслеживаемые качественные показатели функционирования студенческих объединений (партнерство, взаимная ответственность, социальные ориентиры в проектной работе, мобилизация для решения ответственных задач и т.д.)

Динамика показателей развития сфер студенческого самоуправления и инициативной деятельности студентов СмолГУ на период 2013-2014 гг.

	 Критерии (в ед.) и

показатели (в %) реализации программы
	Значение 2013 г.
	Ожидаемое значение 2014 г.

	Критерии
	Ед.
	Ед.

	1. Объем вовлеченности студентов в проектную инициативную работу (по направлениям 1-11 программы)
	590
	1050

	2. Число реализованных студентами (студ.объединениями инициативных проектов)
	32
	68

	3. Количество лауреатов региональных конкурсов, инициативных студенческих проектов
	54
	98

	4. Количество лауреатов федеральных конкурсов, инициативных студенческих проектов
	16
	30

	5. Количество осуществленных социально значимых акций
	23
	40

	6. Количество проведенных творческих мероприятий в СмолГУ 
	29
	44

	7. Численность обработанных службой сопровождения карьерного роста обращений и проектных заявок 
	55
	95

	Показатели
	%
	%

	1. Уровень вовлеченности студентов в НИРС и ОКР
	6,2
	8,5

	2. Доля охваченных проектами молодежного предпринимательства и карьерного роста студентов
	4,0
	7,5

	3. Охват студентов СмолГУ  проектами развития студенческого самоуправления
	6,9
	10,5

	4. Доля охваченной студенческими СМИ студенческой аудитории
	41
	75

	5. Доля участников международного молодежного сотрудничества в контингенте студентов
	4,4
	8,0

	6. Охват студенчества волонтерскими программами
	2,3
	5,0

	7. Доля лауреатов всероссийских конкурсов в численности творческих коллективов
	16
	30

	8. Доля спортсменов-разрядников в контингенте студенческих спортивных кружков и клубов
	9,2
	16,5


 

3.3. Перечень субъектов Российской Федерации, из образовательных организаций которых обучающиеся будут принимать участие в мероприятиях Программы

1. Брянская область
2. Волгоградская область
3. Калужская область
4. Новгородская область
5. Орловская область

3.4. Целевые показатели Программы

	Направление / Целевые показатели
	Единица измерения
	Базовое значение (2013 год)
	Плановое значение на 2014 год

	1
	2
	3
	4

	1. Наука и инновации

	1.1. Количество студенческих конструкторских исследовательских бюро и лабораторий
	ед.
	3
	5

	1.2. Объем НИОКР, выполненных студенческими конструкторскими исследовательскими бюро и лабораториями
	руб.
	320
	750

	1.3. Количество студенческих научных проектов, находящихся в стадии опытной эксплуатации
	ед.
	2
	4

	1.4. Количество студенческих проектов и докладов, завоевавших призовые места на всероссийских и международных конкурсах и конференциях
	ед.
	14
	22

	2. Предпринимательство

	2.1. Количество студенческих проектов, поддержанных в рамках бизнес-инкубаторов
	ед.
	0
	3

	2.2. Количество студенческих научных проектов и докладов, завоевавших призовые места на всероссийских и международных конкурсах
	ед.
	2
	4

	3. Карьера и трудоустройство

	3.1. Количество предприятий-партнеров, принимающих участие в работе центров профориентации, развития карьеры, сертификации и сертификации и трудоустройства на регулярной основе (не менее 2 раз в год)
	ед.
	5
	8

	4. Студенческие отряды

	4.1. Объем работ, выполненных студенческими отрядами
	руб.
	0
	0

	4.2. Количество направлений деятельности студенческих отрядов
	ед.
	1
	3

	5. Развитие студенческого самоуправления

	5.1. Количество студенческих объединений, входящих в объединенный совет обучающихся
	ед.
	24
	31

	5.2. Количество проектов студенческих объединений, занявших призовые места на всероссийских и международных конкурсах и фестивалях
	ед.
	3
	6

	5.3. Количество организаций-партнеров студенческих объединений
	ед.
	18
	23

	6. Досуг и творчество

	6.1. Количество творческих направлений
	ед.
	9
	13

	6.2. Количество призовых мест, занятых творческими объединениями на всероссийских и международных конкурсах и фестивалях
	ед.
	23
	35

	7. Спорт и здоровый образ жизни

	7.1. Количество спортивных секций, входящих в утвержденный план работы студенческого спортивного клуба
	ед.
	12
	15

	7.2. Доля студентов регулярно от общего количества обучающихся очной формы обучения, включая филиалы, занимающихся физической культурой и спортом во внеучебное время
	%
	11
	20

	7.3. Количество спортсменов-разрядников
	ед.
	11
	16

	7.4. Количество призовых мест (наград), занятых студенческими командами на соревнованиях, в которых приняли участие команды 
	ед.
	54
	65

	8. Волонтерство и социальное проектирование

	8.1. Общая продолжительность работы волонтеров из числа обучающихся
	человеко-час
	133 200
	162 800

	8.2. Количество подшефных организаций
	ед.
	9
	15

	9. Патриотизм и толерантность

	9.1. Количество мероприятий, направленных на укрепление межнациональных связей, пропаганду культурных ценностей толерантности, проведенных совместно с национальными общинами и диаспорами
	ед.
	2
	5

	9.2. Количество обучающихся, принявших участие в мероприятиях, направленных на патриотическое воспитание
	ед.
	2 500
	3 000

	9.3. Количество патриотических клубов (объединений), ведущих патриотическую работу в образовательных организациях
	ед.
	2
	3

	10. Студенческие информационные ресурсы

	10.1. Количество студенческих СМИ, в том числе зарегистрированных
	ед.
	3
	5

	10.2. Периодичность издания печатных студенческих СМИ
	ед./год
	6
	8

	10.3. Периодичность выпуска теле- и радиопередач
	ед./год
	0
	1

	10.4. Суммарный тираж печатных студенческих СМИ
	ед./выпуск
	1 100
	1 300

	11. Международное молодежное сотрудничество

	11.1.Количество студентов, от общего количества студентов очной формы обучения, включая филиалы, принявших участие в международных молодежных обменах
	ед.
	35
	65


3.5. Мероприятия Программы

Направление «Предпринимательство»
Мероприятие 1.1 Проведение серии мастер-классов и презентаций стартапов (формат вебинара)
Краткое описание:

Организация, информационное сопровождение (в корпоративных и молодежных СМИ) серии (5-6) мастер-классов и презентация наиболее удачных (1-2) стартапов молодых предпринимателей, осуществляемых при поддержке настоящей программы, обмен оптом в тематической области данных проектов.


Период реализации: 10.04.2014 - 20.11.2014
Количество участников: 80
Количество акций, событий, ед: 4
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Ознакомление студенчества и заинтересованных молодых предпринимателей, а также общественности с потенциалом и конкретными примерами успешной предпринимательской деятельности студентов в социально значимых сферах.

2. Популяризация молодежного предпринимательства, повышение мотивированности студенческого предпринимательства

Мероприятие 1.2 Запуск проектов коворкинг-центра молодого предпринимателя
Краткое описание:

Создание площадки современного европейского коворкинг-центра для постоянной работы на его базе молодых предпринимателей. Оснащение коворкинг-площадки оргтехников, средствами коммунакации, в т.ч. для проведения вебинаров и Интернет-конференций; организация бизнес-консультирования, юридического и бухгалтерского сопровождения бизнес-проектов в социальной сфере, сфере образования и услуг.


Период реализации: 31.03.2014 - 31.12.2014
Количество участников: 80
Количество акций, событий, ед: 2
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Создание площадки для практической организационной поддержки студенческих предпринимательских проектов и стартапов.

2. Организация комплексного сопровождения коммерциализации научных разработок и инновационных проектов студентов различных направлений подготовки 

3. Формирование предпринимательских навыков, опытов практической предпринимательской денятельности у студентов

Мероприятие 1.3 Организация и проведение презентаций регионального студенческого бизнес-центра
Краткое описание:

Для развития предпринимательских компетенций и опыта продвижения самостоятельных (инициативных) предпринимательских проектов, обмена опытом и эффективными моделями предпринимательской деятельности организуется коммуникативная информационная площадка и на ее базе проводится ряд презентационных мероприятий и обучающих семинаров с участием экспертов и молодых предпринимателей-студентов.


Период реализации: 15.03.2014 - 31.12.2014
Количество участников: 350
Количество акций, событий, ед: 6
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Будет развернута проектная работа регионального студенческого бизнес-центра, обеспечивающего возможность профессионального обучения ведению предпринимательской деятельности. 

2. Организовано и проведено несколько (4-5) презентаций бизнес-проектов студентов.

3. Обеспечение обмена опытом и освоение передовых подходов к организации предпринимательства.



Направление «Карьера и трудоустройство»
Мероприятие 2.1 Проведение презентационных акций региональных кластеров развития карьеры (вуз - предприятие)
Краткое описание:

В рамках мероприятия создаются региональные площадки развития карьеры по принципу «СмолГУ – предприятие (организация)» - достигнуто соглашение об открытии площадок на базе Национального парка «Смоленское Поозерье», НПО «Рубикон-Инновация», площадок Cisco и Autodesk в СмолГУ: кластеры развития карьеры обеспечивают практическую подготовку студентов и их фактическое трудоустройство еще в период обучения, формируют карьерную мотивацию студентов и обеспечивают профессиональные запросы работодателей. Будет проведено не менее 4 презентаций и акций по профессиональному (ре-)брендингу.


Период реализации: 15.05.2014 - 15.10.2014
Количество участников: 90
Количество акций, событий, ед: 3
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Повышение уровня трудоустройства выпускников и формирование мотивации карьерного роста и профессионального совершенствования у студентов-старшекурсников. 

2. Оптимизация профессиональной подготовки студентов, повышающая их конкурентоспособность на рынке труда.

Мероприятие 2.2 Реновация и проектные презентации центра содействия занятости студентов и трудоустройства выпускников СмолГУ
Краткое описание:

Осуществляется структурное обновление работы центра содействия занятости студентов и трудоустройства выпускников СмолГУ на основе запуска линейки программных проектов трудоустройства старшекурсников на практическое обучение в организации и на предприятия-партнеры, а также формирования индивидуальных планов профессионализации и карьерного роста старшекурсников и выпускников СмолГУ (на основе социологических, психологических исследований).


Период реализации: 01.04.2014 - 31.12.2014
Количество участников: 280
Количество акций, событий, ед: 6
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Повышение уровня востребованности профессиональными сообществами и профильными предприятиями выпускников.

2. Повышение мотивации студенчества к профессионализации в период обучения в вузе, осознание ее как необходимого условия карьерного роста.

3. Повышение информированности коллективных работодателей о характере обучения и профессиональных компетенциях выпускников СмолГУ, уровне их конкурентоспособности и освоении навыков практической работы на предприятиях-партнерах и в рамках практик.

Мероприятие 2.3 Проведение профессионального форума «Вуз – региону: Ярмарка вакансий» 
Краткое описание:

Проведение масштабной общерегиональной ярмарки вакансий с участием ассоциаций работодателей, Администрации Смоленской области, Росмолодежи (по согласованию) Минобрнауки с несколькими тематическими презентационными площадками, демонстрирующими профессиональные компетенции и потенциально коммерциализированные современные научные и технологические разработки студентов. 


Период реализации: 19.09.2014 - 20.09.2014
Количество участников: 210
Количество акций, событий, ед: 1
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Способствование трудоустройству выпускников посредством информирования потенциальных работодателей о профессиональных компетенциях и разработках студентов.

2. Согласование планов профориентации вуза, коллективных работодателей, органов государственной власти.

3. Осуществление непосредственной коммуникации студентов (и студенческих коллективов) с работодателями.


Направление «Развитие студенческого самоуправления»
Мероприятие 3.1 Конкурс молодежных проектов среди студенческих объединений
Краткое описание:

Конкурс направлен на поддержание студенческих инициатив и всестороннюю поддержку развития социального проектирования в студенческой среде. В рамках конкурса пройдут мастер классы по социальному проектированию, написанию проектов и грантов. Участники конкурса смогут поучаствовать в написании методического пособия.

Период реализации: 20.10.2014 - 27.10.2014
Количество участников: 80
Количество акций, событий, ед: 3
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Обучены участники конкурса

2. Создано методическое пособие

3. Определены победители конкурса

Мероприятие 3.2 Региональный конкурс «Студенческий лидер»
Краткое описание:

Конкурс «студенческий лидер» призван выявить и поддержать талантливую молодежь региона, которая в дальнейшем будет заниматься реализацией государственной молодежной политики. Проходящий в регионе конкурс позволит повысить профессиональный уровень работы органов студенческого самоуправления и их лидеров. По итогам проведения лауреаты будут награждены.


Период реализации: 03.11.2014 - 04.11.2014
Количество участников: 200
Количество акций, событий, ед: 3
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Выявление лидеров

2. Повышение профессионального уровня работы

Мероприятие 3.3 Школа студенческого актива ЦФО
Краткое описание:

Основной целью данного проекта является обучение представителей органов студенческого самоуправления. Основные задачи, стоящие перед участниками: совершенствование и развитие форм студенческого самоуправления, развитие лидерских способностей, развитие способностей к поиску новых подходов решения профессиональных задач, умение ориентироваться в нестандартных условиях и ситуациях.


Период реализации: 01.04.2014 - 30.04.2014
Количество участников: 30
Количество акций, событий, ед: 3
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Обмен опытом с представителями органов ССУ.

2. Повышение профессиональных качеств участников школы.

Мероприятие 3.4 Межрегиональный форум по организации работы студенческих советов общежитий
Краткое описание:

Проект, направленный на улучшение качества жизни студентов в общежитии. Обмен опытом в организационной работе студенческих советов являются важной частью в развитии студенческого самоуправления. В ходе форума планируется выработать новые направления в работе студенческих советов общежитий.


Период реализации: 21.11.2014 - 23.11.2014
Количество участников: 150
Количество акций, событий, ед: 2
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Обмен опытом с представителями органов ССУ в общежитиях.

2. Повышение профессиональных качеств участников школы.



Направление «Досуг и творчество»
Мероприятие 4.1 Региональный фестиваль «Зеленое яблоко 2014»
Краткое описание:

Творческий фестиваль студентов первого и второго курсов учебных заведений, который проходит по пяти направлениям: вокал, хореография, живой звук, художественное слово, интеллектуальные игры.


Период реализации: 01.12.2014 - 12.12.2014
Количество участников: 150
Количество акций, событий, ед: 6
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Выявление перспективных студентов, заинтересованных в развитии своего творческого потенциала.

2. Вовлечение студентов младших курсов в творческую и досуговую деятельность вузов.

Мероприятие 4.2 Фестиваль хореографии «Золотой Меркурий»
Краткое описание:

Хореографический фестиваль, который состоит из концертных программ хореографических  коллективов разных танцевальных направлений: эстрадный танец, народный танец, современные танцевальные направления. В рамках фестиваля проводятся мастер-классы и гала-концерт. 


Период реализации: 23.09.2014 - 25.09.2014
Количество участников: 80
Количество акций, событий, ед: 3
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Популяризация различных танцевальных направлений среди молодежи.

2. Создание площадки для взаимодействия, профессионального развития и обмена опытом в сфере хореографии.

Мероприятие 4.3 Фестиваль "Студенческая весна 2014"
Краткое описание:

Фестиваль, который проходит по 13 номинациям: танцевальный конкурс, вокальный конкурс, 50 на 50 (конкурс совместных выступлений студентов и преподавателей), конкурс «живого» исполнения, фотоконкурс, конкурс компьютерной графики, литературный конкурс, конкурс печатных материалов, конкурс чтецов, игра «Что7 Где? Когда?», конкурс социальной рекламы, конкурс живых статуй. 


Период реализации: 01.04.2014 - 31.05.2014
Количество участников: 600
Количество акций, событий, ед: 12
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Объединение талантливых студентов с целью повышения их профессионального уровня.

2. Поддержка и продвижение наиболее успешных творческих проектов.

3. Отбор претендентов для участия во Всероссийском фестивале «Студенческая весна 2014»

Мероприятие 4.4 Фестиваль молодежных и детских театров
Краткое описание:

Театральный фестиваль молодежных и детских театров проводится на нескольких городских площадках. Программа фестиваля состоит из просмотров спектаклей других коллективов, участия в зрительских и профессиональных обсуждениях спектаклей, семинарах, мастер-классах и досугово-творческих мероприятиях.


Период реализации: 04.06.2014 - 06.06.2014
Количество участников: 100
Количество акций, событий, ед: 3
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Знакомство с творческими достижениями различных театральных коллективов;

2. Распространение инновационных направлений в детском и молодежном театральном движении;

        3. Создание условий для творческого общения между коллективами;



Направление «Студенческие информационные ресурсы»
Мероприятие 5.1 Семинар по тележурналистике с участием представителей региональных телевизионных каналов
Краткое описание:

Проведение мастер-классов со студентами, обучающимися на отделении «Журналистика», с привлечением ведущих специалистов СМИ и сотрудников университетской студии «АРТ- проффи».


Период реализации: 13.10.2014 - 13.10.2014
Количество участников: 30
Количество акций, событий, ед: 1
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Обучение и профессиональное развитие молодых журналистов.

2. Обсуждение и составление программы по созданию университетского телевидения.

Мероприятие 5.2 Формирование молодежного СМИ-Интернет-агентства СмолГУ
Краткое описание:

Создание и развитие студенческой медиа-среды университета


Период реализации: 15.05.2014 - 15.11.2014
Количество участников: 60
Количество акций, событий, ед: 3
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Улучшение существующих молодежных печатных изданий и сайтов университета.

2. Поддержка и продвижение наиболее успешных медиа-пректов.

3. Создание новых молодежных медиа-ресурсов.

Мероприятие 5.3 Семинар по журналистике с участием представителей региональных СМИ
Краткое описание:

Проведение мастер-классов со студентами, обучающимися на отделении «Журналистика», с привлечением ведущих специалистов СМИ.


Период реализации: 20.05.2014 - 20.05.2014
Количество участников: 30
Количество акций, событий, ед: 1
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Обучение и профессиональное развитие молодых журналистов.

2. Привлечение студентов к созданию новых (факультетских) изданий.



Направление «Международное молодежное сотрудничество»
Мероприятие 6.1 Международная летняя школа со студентами из Польши «Проблемы русского языка в зеркале межкультурной коммуникации»
Краткое описание:

Комплекс учебных занятий, дискуссионных площадок и семинаров.


Период реализации: 23.06.2014 - 29.06.2014
Количество участников: 30
Количество акций, событий, ед: 1
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Развитие и укрепление международных связей.

2. Популяризация студенческих международных обменов.

Мероприятие 6.2 Международная летняя школа со студентами из Германии «Смоленская земля– наследие региона в историко-культурном пространстве России и Европы»
Краткое описание:

Комплекс учебных занятий, дискуссионных площадок и семинаров.


Период реализации: 24.08.2014 - 07.09.2014
Количество участников: 30
Количество акций, событий, ед: 1
Непосредственные результаты мероприятия:

1. Развитие и укрепление международных связей.

2. Популяризация студенческих международных обменов.

Раздел 4. Управление реализацией Программы

4.1. Порядок управления Программой

Порядок управления Программой осуществляется на принципах комплексного и системного характера решений по реализации взаимосвязанных по срокам и ресурсам мероприятий и проектов, которые ориентированы на все категории обучающихся университета, и поддерживают развитие единого социкультурного пространства на его территории.

Реализация Программы поддерживается структурными подразделениями университета, факультетами, отделом по внеучебной работе, общежитиями университета, спортивным клубом,  музеем университета.

Руководителями Программы являются председатель Совета студенческих объединений и ректор, которые несут ответственность за ее реализацию, конечные результаты, целевое и эффективное использование выделяемых на выполнение Программы финансовых средств, а также определяют формы и методы управления ее реализацией.

Руководители мероприятий разрабатывают программы их проведения и осуществляют над ними руководство. Совет студенческих объединений университета представляет руководству университета статистическую, справочную и аналитическую информацию о реализации мероприятий и проектов Программы.

Университет совместно с Советом студенческих объединений университета определяют порядок формирования плана мероприятий по реализации Программы и механизмы ее ресурсного обеспечения.

4.2. Меры по обеспечению публичности хода и результатов реализации Программы (не более 1000 символов)

Реализация фактически всех программных мероприятий заявки сопровождается информационной поддержкой – разработкой и обновлением специального информационного контента поддерживаемого корпоративным сайтом СмолГУ (www.smolgu.ru), созданием специальных сайтов и тематических изданий, публикацией информационных буклетов.

Помимо формирования в рамках реализации программы специальных СМИ и подготовки тематических изданий планируется освещение хода выполнения основных программных мероприятий, отдельных акций и результатов осуществления проекта в федеральных печатных СМИ («Российская газета», «Вузовский Вестник»), региональных СМИ (Журнал Смоленск, газеты «Смоленская газета», «Рабочий путь», «Смоленские новости», «Смоленская неделя»).

Проведение каждого программного мероприятия будет сопровождаться выпуском пресс-релиза, позволяющего оценить характер и охват реализуемыми акциями студенческой и иной целевой аудитории, степень решения поставленных задач и достижения целей.

Кроме того, ряд мероприятий, предполагает представительство (приглашение, по согласованию) представителей профильных структур Минобрнауки России, Росмолодежи, Администрации Смоленской области и широкое участие в рамках мастер-классов и презентаций, конференций и форумов ведущих экспертов – их публичная оценка проводимых мероприятий обеспечит реализации программы прозрачность и объективность оценки степени ее эффективности.

Приложение № 1
к Программе развития деятельности студенческих объединений
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования "Смоленский государственный университет"
на 2014 год
 

 

План мероприятий 
программы развития деятельности студенческих объединений
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования "Смоленский государственный университет" на 2014 год
 

	Направление / Мероприятие
	Объем финансирования на 2014 г., рублей
	Период реализации, дд.мм.гггг. – дд.мм.гггг.
	Показатели масштаба Программы

	
	Объем запрашиваемой субсидии,
руб.
	Объем собственных и привлеченных средств,
руб.
	Общий объем финансирования, руб.
	
	Количество мероприятий (акций, событий), ед.
	Количество участников из числа обучающихся, чел.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Предпринимательство
	670

	Мероприятие 1.1 Проведение серии мастер-классов и презентаций стартапов (формат вебинара)
	100 000
	80 000
	180 000
	10.04.2014 - 20.11.2014
	4
	80

	Мероприятие 1.2 Запуск проектов коворкинг-центра молодого предпринимателя
	2 100 000
	150 000
	2 250 000
	31.03.2014 - 31.12.2014
	2
	80

	Мероприятие 1.3 Организация и проведение презентаций регионального студенческого бизнес-центра
	2 185 000
	1 760 000
	3 945 000
	15.03.2014 - 31.12.2014
	6
	350

	2. Карьера и трудоустройство
	620

	Мероприятие 2.1 Проведение презентационных акций региональных кластеров развития карьеры (вуз - предприятие)
	220 000
	100 000
	320 000
	15.05.2014 - 15.10.2014
	3
	90

	Мероприятие 2.2 Реновация и проектные презентации центра содействия занятости студентов и трудоустройства выпускников СмолГУ
	1 200 000
	195 000
	1 395 000
	01.04.2014 - 31.12.2014
	6
	280

	Мероприятие 2.3 Проведение профессионального форума «Вуз – региону: Ярмарка вакансий» 
	600 000
	125 000
	725 000
	19.09.2014 - 20.09.2014
	1
	210

	3. Развитие студенческого самоуправления
	1 130

	Мероприятие 3.1 Конкурс молодежных проектов среди студенческих объединений
	240 000
	75 000
	315 000
	20.10.2014 - 27.10.2014
	3
	80

	Мероприятие 3.2 Региональный конкурс «Студенческий лидер»
	180 000
	100 000
	280 000
	03.11.2014 - 04.11.2014
	3
	200

	Мероприятие 3.3 Школа студенческого актива ЦФО
	120 000
	20 000
	140 000
	01.04.2014 - 30.04.2014
	3
	30

	Мероприятие 3.4 Межрегиональный форум по организации работы студенческих советов общежитий
	600 000
	80 000
	680 000
	21.11.2014 - 23.11.2014
	2
	150

	4. Досуг и творчество
	1 220

	Мероприятие 4.1 Региональный фестиваль «Зеленое яблоко 2014»
	235 000
	60 000
	295 000
	01.12.2014 - 12.12.2014
	6
	150

	Мероприятие 4.2 Фестиваль хореографии «Золотой Меркурий»
	160 000
	60 000
	220 000
	23.09.2014 - 25.09.2014
	3
	80

	Мероприятие 4.3 Фестиваль "Студенческая весна 2014"
	310 000
	70 000
	380 000
	01.04.2014 - 31.05.2014
	12
	600

	Мероприятие 4.4 Фестиваль молодежных и детских театров
	250 000
	50 000
	300 000
	04.06.2014 - 06.06.2014
	3
	100

	5. Студенческие информационные ресурсы
	120

	Мероприятие 5.1 Семинар по тележурналистике с участием представителей региональных телевизионных каналов
	100 000
	55 000
	155 000
	13.10.2014 - 13.10.2014
	1
	30

	Мероприятие 5.2 Формирование молодежного СМИ-Интернет-агентства СмолГУ
	700 000
	115 000
	815 000
	15.05.2014 - 15.11.2014
	3
	60

	Мероприятие 5.3 Семинар по журналистике с участием представителей региональных СМИ
	100 000
	55 000
	155 000
	20.05.2014 - 20.05.2014
	1
	30

	6. Международное молодежное сотрудничество
	110

	Мероприятие 6.1 Международная летняя школа со студентами из Польши «Проблемы русского языка в зеркале межкультурной коммуникации»
	200 000
	15 000
	215 000
	23.06.2014 - 29.06.2014
	1
	30

	Мероприятие 6.2 Международная летняя школа со студентами из Германии «Смоленская земля– наследие региона в историко-культурном пространстве России и Европы»
	400 000
	70 000
	470 000
	24.08.2014 - 07.09.2014
	1
	30

	Всего по программе
	10 000 000
	3 235 000
	13 235 000
	15.03.2014 - 31.12.2014
	64
	9 922


 

 

Проректор по социальной и внеучебной работе       ___________________ Матвеенков Д.В.                
 Руководитель Совета 



    ___________________ Шабельник В. В. 

                           М.П. (Подпись)                                                                                    (Подпись)
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Обоснование расходов по Программе развития деятельности студенческих объединений
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования "Смоленский государственный университет" на 2014 год
 

	Направление / Мероприятие
	Общая сумма планируемых расходов на
2014 г.,
рублей
	Период реализации, дд.мм.гггг. – дд.мм.гггг.
	Обоснование суммы расходов по мероприятиям Программы

	1
	2
	3
	4

	1. Предпринимательство
	
	

	Мероприятие 1.1 Проведение серии мастер-классов и презентаций стартапов (формат вебинара)
	180 000
	10.04.2014 - 20.11.2014
	 Финансы: (180 000 руб.)

- материально-техническое сопровождение мастер-классов и презентаций (баннеры, раздаточные материалы (90 000);

- организация кофе-брейков) (20 000 руб.)

- подготовка пресс-релизов мероприятий (10 000 руб.)

- приглашение специалистов – ведущих экспертов и организаторов мастер-классов (60 000 руб.)

	Мероприятие 1.2 Запуск проектов коворкинг-центра молодого предпринимателя
	2 250 000
	31.03.2014 - 31.12.2014
	Финансы: (2 250 000 руб.)

- утверждение проекта (выделение помещения для организации коворкинг-центра в СмолГУ согласовано) и оснащение центра мебелью (30 единиц), оргтехникой (15 единиц, включая 12 ПК, 2 МФУ, 1 комплект для проведения вебинаров) (1225000 руб.)

- проведение презентации первого в Смоленской области коворкинг-центра, разработка информационной страницы центра для сайта СмолГУ  www.smolgu.ru (60000 руб.)

- разработка макетов и печать презентационных материалов, их распространение в 30 высших учебных заведениях Смоленской области (95000 руб.)

- проведение презентаций молодых предпринимателей, работающих на базе коворкинг-центра (60 000 руб.)

- проведение межвузовского вебинара по сопровождению молодежного бизнеса в коворкинг-центрах (50 000 руб.)

- организация коворкинг-площадки в студенческом кампусе СмолГУ мебелирование и оснащение помещения, Wi-Fi и спутниковое ТВ-вещание (760 000 руб)


	Мероприятие 1.3 Организация и проведение презентаций регионального студенческого бизнес-центра
	3 945 000
	15.03.2014 - 31.12.2014
	Финансы: (3 945 000 руб.)

- организация помещения, оснащение оборудованием (4 ПК, проектор, МФУ), оформление помещения центра, изготовление баннеров (230 000 руб.)

- осуществление ремонта и проведение коммуникаций (беспроводной Интернет, линия видео-конференцсвязи) помещения студенческого бизнес-центра (1 760 000 руб. – средства организации)

- мебелирование помещения (50 мест), оснащение средствами связи, мониторами конференц-связи, аудиосистемой (1 630 000 руб.)

- разработка нормативной базы работы центра (30 000 руб.)

- проведение презентаций 4 научных проектов (приглашение гостей, оплата мастер-класса, изготовление баннера, ролап, информационный пресс-релиз для сайта) (130 000 руб.)

- организация конкурса студенческих бизнес-проектов (информационное письмо, программа организация работы, примерный охват участников – 40-50 заявок) (30 000 руб.)

- предоставление целевых грантов победителям конкурса студенческих бизнес-проектов (4 гранта по 30 000 и 20 000) (90 000 руб.)

- целевые средства на реализацию и брендинг студенческих проектов (закупка материалов, привлечение ведущих специалистов, сопровождение продаж) (45 000 руб.)



	2. Карьера и трудоустройство
	
	

	Мероприятие 2.1 Проведение презентационных акций региональных кластеров развития карьеры (вуз - предприятие)
	320 000
	15.05.2014 - 15.10.2014
	Финансы (320 000 руб.)

- создание центров карьерного роста на площадках НПО «Рубикон-Инновация», НП «Смоленское Поозерье», Autodesk  СмолГУ и др. предприятиях и организациях (100 000 руб.)

- организация центра планирования педагогической карьеры (190 000)

- проведение презентаций профессиональных компетенций студентов на площадках предприятий (информационное сопровождение, эксплуатация презентационной техники) (30 000 руб.)

	Мероприятие 2.2 Реновация и проектные презентации центра содействия занятости студентов и трудоустройства выпускников СмолГУ
	1 395 000
	01.04.2014 - 31.12.2014
	Финансы: (1 395 000 руб.)

- разработка программ презентаций, проведение социологического опроса и маркетингового исследования регионального рынка труда, макетирование презентационных материалов Центра содействия занятости (235000 руб.)

- проведение презентаций на базе союзов работодателей Смоленской области (2), производственных объединений (2), в Администрации Смоленской области (1) с публикацией презентационных материалов, заказом презентационной палатки (520 000 руб.)

- поддержание Интернет-контента сайта, осуществление постоянного приема в Центре, анкетирования, работы по заявлением, разработка индивидуальных карт карьеры (2 специалиста) (245000 руб.)

- реализация программы взаимодействия с региональной Службой занятости населения – подготовка банка данных вакансий (и его обновления), работа по индивидуальному трудоустройству (395000 руб.)


	Мероприятие 2.3 Проведение профессионального форума «Вуз – региону: Ярмарка вакансий» 
	725 000
	19.09.2014 - 20.09.2014
	Финансы (725 000 руб.)

- разработка презентационные материалов, типографское изготовление, реклама форума, баннеры и инфообъявления, в т.ч. в электронных СМИ (175000 руб.)

- изготовление презентационных стендов, закупка крепежей, макетирование и изготовление презентационных баннеров, презентационной оргтехники и предметов мебели для демо-площадок (350 000 руб.)

- пресс-координация, подготовка публикаций, информационное сопровождение мероприятий (75000 руб.)

- прием  и размещение приглашенных участников, представителей отдаленных районов Смоленской области, оплата работ специалистов-организаторов формума (125000 руб.)


	3. Развитие студенческого самоуправления
	
	

	Мероприятие 3.1 Конкурс молодежных проектов среди студенческих объединений
	315 000
	20.10.2014 - 27.10.2014
	Финансы: (315 000 руб.)

- разработка регламента и положения о конкурсе, информационных материалов о конкурсе, их распространение и презентация (32 000 руб.)

- организация работы конкурсной комиссии конкурса (40 000 руб.)

- организация заявочной кампании и вебинара с целевой аудиторией конкурса (35 000 руб.),

- призовой фонд конкурса (1,2,3 места 90 000 руб. – целевые средства на реализацию конкурсных заявок),

- изготовление постеров, баннеров, раздаточных материалов (35 000 руб.)

	Мероприятие 3.2 Региональный конкурс «Студенческий лидер»
	280 000
	03.11.2014 - 04.11.2014
	Финансы: (280 000 руб.)

- организация  регионального центра студенческого лидера в СмолГУ (130 000 руб.).

- оплата работы организаторов – 50 000 руб.

- разработка информационного ресурса центра, Интернет-страницы на сайте СмолГУ (40 000 руб.)

- разработка и печать презентационного материала – 60 000 руб.

	Мероприятие 3.3 Школа студенческого актива ЦФО
	140 000
	01.04.2014 - 30.04.2014
	Финансы: (140 000 руб.)

- оплата проживания и питания участников, оплата взноса участников (120 000 руб.),

- трансфер участников (20 000) руб.

	Мероприятие 3.4 Межрегиональный форум по организации работы студенческих советов общежитий
	680 000
	21.11.2014 - 23.11.2014
	Финансы: (680 000 руб.)

- размещение участников форума (290 000 руб.)

- приобретение презентационного оборудования для форума (143 000 руб.)

- питание участников форума (60 000 руб.),

- трансфер участников (35 000 руб.),

- оплата работы ведущих мастер-классов, методистов (35 000 руб.),

- работы по освещению хода и результатов форума (15 000 руб.)

- изготовление постеров, баннеров, раздаточных материалов (25 000 руб.)

- организация экскурсионной программы для участников (32 000 руб.)

- разработка и выпуск методических рекомендаций по организации работы студенческих советов общежитий (45 000 руб.)

	4. Досуг и творчество
	
	

	Мероприятие 4.1 Региональный фестиваль «Зеленое яблоко 2014»
	295 000
	01.12.2014 - 12.12.2014
	Финансы (295 000 руб.)

- фонд покупки призов участникам и лауреатам конкурса (30 номинаций) (45000 руб.),

- изготовление постеров, баннеров, информационных материалов (20000 руб.),

-видеозапись, изготовление видеопрезентации и ТВ-версии  (45000 руб.),

- информационная поддержка (15000 руб.),

- закупка сценического оборудования для открытия площадки фестиваля (105 000 руб.)

- пошив концертных костюмов (65000 руб.)

	Мероприятие 4.2 Фестиваль хореографии «Золотой Меркурий»
	220 000
	23.09.2014 - 25.09.2014
	Финансы (220 000 руб.)

- проезд и проживание иногородних участников (106 000 руб.),

- раздаточный материал (8000 руб.),

- изготовление постеров, баннеров, информационных материалов (6000  руб.),

- видеозапись, изготовление видеопрезентации и ТВ-версии,  

- информационное сопровождение организации и проведения фестиваля (31 000 руб.)

- пошив концертных костюмов и обуви (50 000 руб.)

- закупка призов для лауреатов фестиваля (19 000 руб.)

	Мероприятие 4.3 Фестиваль "Студенческая весна 2014"
	380 000
	01.04.2014 - 31.05.2014
	Финансы (380 000 руб.)

- фонд покупки призов и лауреатам конкурса (40 номинаций и индивидуальных призов) (55000 руб.),

- изготовление постеров, баннеров, информационных материалов (10000 руб.),

-видеозапись, изготовление видеопрезентации и ТВ-версии  (50000 руб.),

- информационная поддержка (15000 руб.),

- закупка сценического оборудования для технического совершенствования площадки фестиваля, с передачей на баланс студенческого творческого клуба СмолГУ (127 000 руб.)

- пошив концертных костюмов и сценической обуви (123 000 руб

	Мероприятие 4.4 Фестиваль молодежных и детских театров
	300 000
	04.06.2014 - 06.06.2014
	Финансы (300 000 руб.)

- проезд и проживание иногородних участников (92 000 руб.),

- раздаточный материал (10000 руб.),

- изготовление постеров, баннеров, информационных материалов, видеозапись (23000 руб.),

 - закупка композиционного сценического оборудования и театральных технических средств (157 000 руб.)

- изготовление декораций (18 000 руб.)

	5. Студенческие информационные ресурсы
	
	

	Мероприятие 5.1 Семинар по тележурналистике с участием представителей региональных телевизионных каналов
	155 000
	13.10.2014 - 13.10.2014
	Финансы (155 000 руб.)

- раздаточный материал (40 000 руб.),

- изготовление индивидуальных пакетов участников (45 000),

- рассылка информационных материалов о семинаре, приглашение специалистов районных телестудий, творческих объединений (20 000 руб.),

- организация кофе- паузы (18 000 руб.),

- оплата работы ведущих мастер-классов (25 000 руб.),

- освещение результатов форума  (7 000 руб.)

	Мероприятие 5.2 Формирование молодежного СМИ-Интернет-агентства СмолГУ
	815 000
	15.05.2014 - 15.11.2014
	Финансы (815 000 руб.)

- формирование ресурсного центра развития студенческих СМИ СмолГУ – редакции студенческих Интернет ресурсов, 1-2 сотрудника, выделение помещения, оснащение оргтехникой (2 ед.) и оплата труда (420 000 руб.)

- организация редакции студенческих изданий «ВКурсе», «Университетский вестник» (230 000 руб.),

- организационно-техническое сопровождение работ редакций, заказы на печать изданий (115 000 руб.)

- проведение конкурса Интернет-изданий, награждение победителей (1-3 места, призовой фонд 50 000 руб.)

	Мероприятие 5.3 Семинар по журналистике с участием представителей региональных СМИ
	155 000
	20.05.2014 - 20.05.2014
	Финансы (155 000 руб.)

- раздаточный материал (30 000 руб.),

- изготовление индивидуальных пакетов участников (45 000),

- рассылка информационных материалов о семинаре, приглашение специалистов региональных СМИ (20 000 руб.),

- организация кофе- паузы (18 000 руб.),

- оплата работы ведущих мастер-классов (25 000 руб.),

- освещение результатов форума  (17 000 руб.)

	6. Международное молодежное сотрудничество
	
	

	Мероприятие 6.1 Международная летняя школа со студентами из Польши «Проблемы русского языка в зеркале межкультурной коммуникации»
	215 000
	23.06.2014 - 29.06.2014
	Финансы (215 000 руб.)

- разработка и изготовление раздаточных информационных материалов, индивидуальных пакетов участников (22 000 руб.),

- изготовление баннера (6000 руб.),

- оплата работы ведущих мастер-классов (25 000 руб.),

- оплата проезда, размещения и питания участников, ведущих лекторов – всего 30 чел. (200 000 руб.),

- материально-техническое сопровождение (18 000 руб.)

- организация экскурсионного обслуживания участников (32 000 руб.) 

	Мероприятие 6.2 Международная летняя школа со студентами из Германии «Смоленская земля– наследие региона в историко-культурном пространстве России и Европы»
	470 000
	24.08.2014 - 07.09.2014
	Финансы (470 000 руб.)

- разработка и изготовление раздаточных информационных материалов, индивидуальных пакетов участников (42 000 руб.),

- изготовление баннеров, информационных материалов (18000 руб.),

- приглашение специалистов, оплата мастер-классов (45 000 руб.),

- оплата проезда, размещения и питания участников, ведущих лекторов – всего 30 чел. (245 000 руб.),

- материально-техническое сопровождение (28 000 руб.)

- организация экскурсионного обслуживания участников (92 000 руб.) 


 

 Проректор по социальной и внеучебной работе      ___________________ Матвеенков Д.В.                  
 Руководитель Совета 



     ___________________ Шабельник В. В. 

