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Требования к выпускной квалификационной работе по направлению 

подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование, Направленность (профиль) 

образовательной программы: Психология в образовании в Федеральном государственном 

бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Смоленский 

государственный университет» 

1. Общие положения 

1.1. В соответствии с Типовым положением об образовательном учреждении высшего 

профессионального образования (высшем учебном заведении)», утвержденным 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 № 71, 

Положением об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных 

заведений Российской Федерации, утвержденным приказом Минобразования РФ от 25 

марта 2003 г. № 1155 защита выпускной квалификационной работы (далее – ВКР) 

является одним из видов аттестационных испытаний итоговой государственной 

аттестации выпускников Смоленского государственного университета (далее – 

Университет).  

 Порядок организации и проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры в Смоленском государственном 

университете, утвержден приказом ректора от 28.09.2015 г. № 01-66; внесены изменения 

приказом ректора от 01.06.2020 г. № 01-60 

1.2. ВКР выполняются для квалификации (степени) бакалавр в форме бакалаврской 

работы. 

1.3. Требования к ВКР определяются уровнем основной образовательной 

программы высшего профессионального образования и квалификацией (степенью), 

присваиваемой выпускнику после успешного завершения аттестационных испытаний.  

1.4. При планировании учебного процесса на подготовку ВКР должно 

предусматриваться время, продолжительность которого регламентируется Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования 

по соответствующему направлению подготовки (специальности) (далее – ФГОС) или 

Государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования 

(далее – ГОС). 

1.5. Нормативно-правовые акты, регламентирующие организацию и проведение 

итоговой государственной аттестации в вузе: 

– ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 03.02.2014) «Об образовании в Российской 

Федерации», Статья 59. Итоговая аттестация. 

– Приказ МИНОБОРОНАУКИ РФ от 19.12.2013 г. №1367. ПОРЯДОК 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования- программам бакалавриат, 

программам специалист, программам  магистратуры. 

– ФГОС ВПО по направлению подготовки 030300 «Психология» бакалавриат, 

Структура ОПП бакалавриата, итоговая государственная аттестация. 

– Положение о выпускной квалификационной работе в ФБГОУ ВПО 

«Смоленский государственный университет» утверждено приказом ректората 

от 28.09.2012 № 1-71. 

1.6. Требования к содержанию и критерии оценки ВКР по направлениям 

подготовки высшего профессионального образования вырабатываются на выпускающих 

кафедрах (переутверждаются ежегодно в срок до 10 октября текущего года) и должны 

соответствовать требованиям ФГОС или ГОС.  



1.7. Бакалаврская работа должна представлять собой самостоятельное законченное 

исследование на заданную тему, написанное лично автором под руководством научного 

руководителя, свидетельствующее об умении автора работать с литературой, обобщать и 

анализировать фактический материал, используя теоретические знания и практические 

навыки, полученные при освоении основной образовательной программы (далее – ООП). 

Бакалаврская работа может основываться на обобщении выполненных 

выпускником курсовых работ и подготавливаться к защите в завершающий период 

теоретического обучения. 

Рекомендуемый объем бакалаврской работы – от 30 до 50 страниц машинописного 

текста без приложений.  

Оформление работы должно соответствовать предъявляемым требованиям 

(Приложение 3).  

2. Планируемый результат ВКР 

2.1. В ходе подготовки и выполнения выпускной квалификационной работы как 

одной из форм итоговой государственной аттестации по направлению подготовки 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование, направленность (профиль) 

образовательной программы: Психология в образовании  должно быть 

продемонстрированно освоение следующих компетенций: 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8 Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

ОПК-2Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий) 

ОПК-3 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий) 

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей 

ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 



развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний 

ПК-2 Способен проводить психологическое консультирование субъектов 

образовательного процесса по различным вопросам 

ПК-3 Способен применять стандартные методы и технологии, позволяющие решать 

коррекционно-развивающие задачи 

ПК-4 Способен использовать методы диагностики развития, общения, деятельности детей 

и обучающихся 

ПК-5 Способен осуществлять просветительскую деятельность в образовательных 

учреждениях с целью повышения психологической компетентности участников 

образовательного процесса 

ПК-6 Способен планировать и реализовывать мероприятия, направленные на сохранение 

и укрепление психологического здоровья субъектов образовательного процесса 

ПК-8 Способен осуществлять психологическую экспертизу и мониторинг в 

образовательных организациях 

ПК-1 Способен осуществлять психолого-педагогическую поддержку и сопровождение 

обучающихся в процессе достижения метапредметных и личностных результатов 

ПК-7 Понимает и применяет критерии научного знания при анализе литературы, включая 

оценку использованных методик и обоснованность выводов исследований 

3. Требования к структуре и содержанию ВКР 

3.1. Выбор темы выпускной квалификационной работы 

3.1.1. Тематика ВКР разрабатывается выпускающей  кафедрой при подготовки  

по направлению 44.03.02 Психолого-педагогическое образование, направленность 

(профиль) образовательной программы: Психология в образовании  кафедрой общей 

психологии и утверждается заведующим кафедрой до 20 апреля года, предшествующего 

написанию работы. 

3.1.2. Утверждение тем бакалаврских работ производится по личным заявлениям 

студентов на имя заведующего кафедрой  до 20 сентября текущего учебного года 

(Приложение 1).  

3.1.3. Студент имеет право выбирать тему квалификационной работы из 

предложенных выпускающей кафедрой или предложить свою тему с необходимым 

обоснованием целесообразности ее разработки. Тема, предложенная студентом, 

рассматривается на заседании кафедры с возможным участием студента и может быть 

аргументировано отклонена или, при согласии студента, переформулирована. 

3.1.4. Решение кафедры об утверждении темы ВКР оформляется протоколом, с 

назначением научного руководителя ВКР и, при необходимости, консультанта.  

Решение кафедры об утверждении тем и назначении научных руководителей, а 

также личные заявления студентов, передаются в деканат психолого- педагогического 

факультета.  

3.1.5. Декан факультета, на основании решения кафедр, издает распоряжение по 

факультету об утверждении тем ВКР студентов и назначении научных руководителей и 

консультантов, для бакалаврских работ – до 1 октября текущего учебного года; 

3.1.6. Соответствующее распоряжение по факультету утверждается проректором по 

учебной работе. 

3.1.7. Заявления студентов хранятся в их личных делах. 

3.1.8. Изменение или уточнение темы ВКР возможно в исключительных случаях не 

позднее чем за два месяца до начала итоговой  государственной аттестации на основании 



личного заявления студента на имя заведующего кафедрой, согласованного с научным 

руководителем. Изменение или уточнение темы ВКР утверждается заведующим кафедрой 

и оформляется распоряжением декана факультета. 

3.2.Структура и содержание ВКР: 

 ВКР должна состоять из следующих структурных компонентов: Введение, Основная 

часть ВКР,  Заключение, Список литературы, Приложения. 

Титульный лист является первой страницей ВКР и оформляется в соответствии с 

Приложением 2. 

 В содержании перечисляют введение, заголовки глав (разделов) и подразделов основной 

части, заключение, библиографический список, каждое приложение с указанием номеров 

листов (страниц), на которых они начинаются. 

 Во введении определяется заказчик, актуальность, цель, объект, задачи, методы 

теоретического обоснования и технологического решения задач, обусловленных темой и 

заказом. 

Во введении студентом демонстрируется следующие компетенции: 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений ; 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах. 

Заказчиком выступает потребитель профессиональной услуги, для которого в выпускной 

квалификационной работе представлена ее теоретическая разработка и практическая 

демонстрация. 

Актуальность: востребованность заданных в теме ВКР предоставляемых 

профессиональных услуг, возможности научно- теоретического обоснования изменений и 

технологического преобразования объекта профессиональной деятельности. 

Цель: конкретное решение профессиональной задачи на основе современных научно- 

теоретических положений и с использованием инновационных технологий. 

Объект: системы, предметы, явления,  процессы, на которые направленно воздействие с 

целью его изменения и преобразования. 

Задачи: 

1) теоретическое обоснование решения выполнения производственного задания; 

2) поиск аналогов решения профессиональной задачи; 

3) анализ состояния конкретного объекта, требующего изменений или создание 

нового объекта (изучение объекта может осуществляться во время прохождения 

производственных практик); 

4) отбор технологий для выполнения задания и обоснование отбора; 

5) демонстрация решения профессиональной задачи на основе новейших достижений 

науки и техники  и с учетом современного состояния российской экономики и 

права. 

Методы: теоретические и технологические способы, приемы достижения поставленной 

цели, инновационный характер воздействия на объект профессиональной деятельности, 

его усовершенствование или создание принципиально нового объекта. 



3.3. Разделы работы 

Основная часть ВКР должна включать не менее двух глав (разделов) (но, как правило, не 

более трех), она может быть представлена теоретическим и практическим разделами. В 

основной части ВКР приводятся данные, отражающие сущность, методику и основные 

результаты исследования. 

Содержательно главы (разделы), как правило, включают в себя: 

- анализ истории вопроса и его современного состояния, обзор литературы по 

исследуемой проблеме, представление различных точек зрения и обоснование позиций 

автора исследования, анализ и классификацию привлекаемого материала на базе 

избранной студентом методики исследования; 

- описание процесса теоретических и (или) экспериментальных исследований, методов 

исследований, методов расчета, обоснование необходимости проведения 

экспериментальных работ, принципов действия разработанных объектов, их 

характеристики; 

- обобщение и оценку результатов исследований, включающих оценку полноты решения 

поставленной задачи и предложения по дальнейшим направлениям работ, оценку 

достоверности полученных результатов и их сравнение с аналогичными результатами 

отечественных и зарубежных работ; 

В конце каждой главы (раздела) подраздела следует обобщить материал в соответствии с 

целями и задачами, сформулировать выводы и достигнутые результаты. 

В содержании основной части студентом демонстрируется следующие компетенции: 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде; 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики; 

ОПК-3 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий); 

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей; 

ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении; 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ; 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний; 

ПК-2 Способен проводить психологическое консультирование субъектов 

образовательного процесса по различным вопросам; 



ПК-3 Способен применять стандартные методы и технологии, позволяющие решать 

коррекционно-развивающие задачи; 

ПК-4 Способен использовать методы диагностики развития, общения, деятельности детей 

и обучающихся; 

ПК-5 Способен осуществлять просветительскую деятельность в образовательных 

учреждениях с целью повышения психологической компетентности участников 

образовательного процесса; 

ПК-6 Способен планировать и реализовывать мероприятия, направленные на сохранение 

и укрепление психологического здоровья субъектов образовательного процесса; 

ПК-8 Способен осуществлять психологическую экспертизу и мониторинг в 

образовательных организациях; 

ПК-1 Способен осуществлять психолого-педагогическую поддержку и сопровождение 

обучающихся в процессе достижения метапредметных и личностных результатов; 

Раздел 1(Глава 1) 

В разделе решаются 1,2 задачи, демонстрирующие освоенные в процессе обучения 

компетенции: 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений. 

Так же, здесь следует представить анализ имеющейся литературы и информационных 

материалов по теме, которая избрана для написания работы. В ее содержании может 

присутствовать исторический анализ исследуемой проблематики, если это необходимо 

для усиления теоретического обоснования основных положений работы. В этой же главе 

при необходимости дается описание или визуально представляются аналоги уже 

существующих решений профессиональной задачи, заданной темой работы. 

Содержание обзорно-теоретической раздела зависит от жанра ВКР. Однако в 

любом случае она имеет свое название, адекватно отражающее ее содержание. В случае 

исследовательской работы данный раздел посвящается рассмотрению существующих в 

отечественной и зарубежной психологической литературе подходов, к разработке 

поставленной или аналогичной проблем. Раздел должен адекватно отражать состояние 

разрабатываемой проблемы на момент написания работы, содержать критический разбор 

существующих подходов к ее решению, указание того, какие особенности существующих 

подходов не позволяют считать проблему решенной и требуют ее дальнейшей разработки. 

Краткое изложение теоретических взглядов и эмпирических результатов других авторов 

сопровождается содержательным анализом направлений, тенденций, проблем, 

выделяемых автором работы в освещаемой области исследований. Показываются 

противоречия в позициях и получаемых результатах, вскрываются методические 

проблемы проводимых исследований. Формулируется методологическая и теоретическая 

позиция автора. Обзорно-теоретическая часть работы завершается кратким резюме и 

логичным переходом к эмпирической части исследования. 

Результатом написания обзорной главы должны быть:  

- разъяснение поставленной в работе проблемы, 

- постановка и обоснование теоретической гипотезы исследования, определяющей, 

в каком направлении необходимо искать разрешение сформулированной проблемы, 



- постановка общих задач работы, касающихся как нахождения общетеорети-

ческого разрешения проблемы, так и конкретных экспериментальных или иных процедур 

проверки гипотез исследования, 

- обоснованный переход к эмпирической части работы.  

В случае методической работы содержание обзорного разделе ВКР сводится в 

основном к анализу существующих в данной области психодиагностических методов, 

экспериментальных процедур или способов воздействия, и вписывания новых разработок 

в имеющийся контекст. Результатом написания раздела выступает доказательство 

необходимости разработки и апробации новых методов и процедур, которые предлагает 

автор работы. 

В случае прикладной работы обзорный раздел содержит описание возникшего 

практического затруднения и методов его преодоления, существующих к настоящему 

времени, включая анализ их сильных сторон и недостатков. Результатом написания 

раздела выступают разъяснение практических трудностей, с которыми столкнулся автор, 

и выделение критериев эффективности, которым должны удовлетворять возможные 

решения (включая авторские).  

Обзорно-теоретическая часть ВКР не должна быть вторичной, т.е. построенной 

исключительно на воспроизведении сделанных кем-то ранее обзоров в анализируемой 

области. Ценность обзора определяется также тем, что в нем содержится новый для 

специалистов в этой области материал (т.е. автор не должен ограничиваться изложением 

работ, известных специалистам и до него). 

Работа должна содержать собственные предложения, направленные на решение 

поставленной проблемы, предлагаемее студентом. Эта часть работы может составить 

отдельную теоретическую главу, а может выступить параграфом обзорно-

теоретической главы.  

Раздал 2(Глава 2) 

В разделе решаются задачи 3,4, демонстрируются освоенные в процессе обучения 

компетенции: 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики; 

ОПК-3 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий); 

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей; 

ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении; 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ; 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний; 



ПК-2 Способен проводить психологическое консультирование субъектов 

образовательного процесса по различным вопросам; 

ПК-3 Способен применять стандартные методы и технологии, позволяющие решать 

коррекционно-развивающие задачи; 

ПК-4 Способен использовать методы диагностики развития, общения, деятельности детей 

и обучающихся; 

ПК-5 Способен осуществлять просветительскую деятельность в образовательных 

учреждениях с целью повышения психологической компетентности участников 

образовательного процесса; 

ПК-6 Способен планировать и реализовывать мероприятия, направленные на сохранение 

и укрепление психологического здоровья субъектов образовательного процесса; 

ПК-8 Способен осуществлять психологическую экспертизу и мониторинг в 

образовательных организациях; 

ПК-1 Способен осуществлять психолого-педагогическую поддержку и сопровождение 

обучающихся в процессе достижения метапредметных и личностных результатов. 

В этой части работы необходимо представить и проанализировать реальные 

производственные материалы, собранные во время прохождения производственной 

практики и являющиеся объектами ВКР. Перечень и содержание материалов должны 

отбираться студентом применительно к выбранной теме, они должны быть достаточной 

полноты и качества. 

Эмпирический или экспериментальный раздел посвящается описанию методов и 

изложению эмпирических результатов той исследовательской, методической или 

прикладной работы, которая была проделана студентом. Данный раздел также должна 

иметь название, отражающее ее содержание. 

В исследовательских работах этот раздел представляет процедуры проверки 

экспериментальных гипотез, направленных на испытание истинности предложенных 

теоретических построений, и полученные здесь результаты. В методических работах, в 

которых гипотезы в явном виде отсутствуют, глава описывает проведенные мероприятия 

по выделению эмпирических индикаторов, проверке или повышению надежности и\или 

валидности разрабатываемых, совершенствуемых или сравниваемых методов. В 

прикладных работах, в которых гипотезы также отсутствуют, данный раздел фиксирует 

проведенные процедуры по решению практической проблемы, полученные в этом 

процессе результаты. В этом случае раздел также содержит оценку эффективности 

предложенных решений.  

Во всех жанрах работ данный раздел включает обоснование использованных 

методов, в котором содержится ответ, почему использовались именно эти методы и 

каковы их преимущества перед аналогичными (если таковые имеются). 

Описание методов предполагает:  

 описание заданий, которые выполняли испытуемые, и инструкции, которую они 

получали, 

 характеристику выборки с точки зрения тех признаков, которые лежат в основании 

выбора испытуемых. Такими признаками становятся качества испытуемых, 

связанные с предметом исследования, а также их демографические характеристики, 

такие как возраст, образование, профессия, стаж и т.п. Например, все испытуемые – 

студенты-психологи 1-2 курса, или взрослые люди с высшим образованием, или дети 

дошкольного возраста.  

 Описание того, какие фиксировались количественные и качественные показатели, и 

каким образом производилась фиксация в ходе исследования. 



Помимо этого необходимо описать процедуру проведения эмпирических работ.  

Для более наглядного изложения методов исследования стимульный материал или 

опросные бланки рекомендуется помещать в приложениях к курсовой или дипломной 

работе. Эта рекомендация превращается в требование, если используемые в работе 

методы являются авторскими. 

После характеристики методов излагаются полученные результаты и описывается 

процедура их обработки, включая используемые методы математической статистики. 

Результаты работы должны быть представлены понятным для читателя образом. Пер-

вичные данные переводятся в удобную для восприятия форму – графики или таблицы, 

демонстрирующие количественные соотношения полученных данных. Кроме того, 

некоторые первичные протоколы, наиболее показательные с точки зрения интерпретации 

результатов исследования, могут быть приведены в приложениях. 

После изложения результатов производится их интерпретация – разъяснение того, 

что означают полученные результаты с точки зрения гипотез, сформулированных в 

работе, или ее методических или прикладных целей. Необходимо также соотнести 

полученные результаты с имеющимися в других работах. При отсутствии содержательной 

интерпретации ВКР не может претендовать на положительную оценку. 

Раздел 3(Заключение) 

В разделе решается задача 5, демонстрируются освоенные в процессе обучения 

компетенции:  

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений ; 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах. 

ПК-7 Понимает и применяет критерии научного знания при анализе литературы, включая 

оценку использованных методик и обоснованность выводов исследований; 

В разделе размещаются иллюстрации, фотографии, схемы, таблицы, результаты 

психологической диагностики и т.п. Основной частью данного раздела может быть 

представленный реально выполненный выпускником продукт (психокоррекционные 

программы, программы группового тренинга, психодиагностические схемы исследования 

и т.п.). 

Заключение  

 В заключении представляются основные выводы по результатам выполненной выпускной 

квалификационной работы, формулируются обобщенные выводы и предложения, 

возможные перспективы применения результатов на практике и дальнейшего 

исследования проблемы. 

Так же, в  приложения включаются связанные с выполненной ВКР материалы, которые 

по каким-либо причинам не могут быть внесены в основную часть: справочные 

материалы, таблицы, схемы, нормативные документы, образцы документов, инструкции, 

методики (иные материалы), разработанные в процессе выполнения работы, иллюстрации 

вспомогательного характера и т.д. 

Информационное обеспечение 



В данном разделе работы должны быть представлены используемые в работе нормативно- 

правовые акты, литература и информационные ресурсы. 

Библиографический список должен включать изученную и использованную в ВКР 

литературу. Он свидетельствует о степени изученности проблемы, наличии у студента 

навыков самостоятельной работы с информационной составляющей ВКР и должен 

оформляться в соответствии с требованиями ГОСТ. 

4. Оформление ВКР 

4.1. Требования к оформлению ВКР разрабатывается в соответствии с ГОСТ. 

4.2. ВКР оформляется на русском языке. Допускается параллельное оформление текста 

работы или ее части на иностранном языке (английском, немецком и французском и др.) в 

форме дополнительного приложения. 

4.3. Работа оформляется в виде текста, подготовленного на персональном компьютере с 

помощью текстового редактора и отпечатанного на принтере на листах формата А4 с 

одной стороны. Текст на листе должен иметь книжную ориентацию, альбомная 

ориентация допускается только для таблиц и схем приложений. Основной цвет шрифта - 

черный. 

4.4. Разрешается использовать компьютерные возможности акцентирования внимания на 

определенных терминах, определениях, применяя инструменты выделения и шрифты 

различных стилей. 

4.5. Наименования всех структурных элементов ВКР (за исключением приложений) 

записываются в виде заголовков строчными буквами по центру страницы без 

подчеркивания (шрифт 14 жирный). Точка после заголовка не ставится. 

4.6. Страницы нумеруются арабскими цифрами с соблюдением сквозной нумерации по 

всему тексту. Номер страницы проставляется в центре нижней части листа без точки. 

Титульный лист включается в общую нумерацию страниц. Номер страницы на титульном 

листе не проставляется (нумерация страниц - автоматическая). Приложения включаются в 

общую нумерацию страниц. Иллюстрации и таблицы на листе формата A3 учитываются 

как одна страница. 

4.7. Главы (разделы) имеют порядковые номера в пределах всей ВКР и обозначаются 

арабскими цифрами без точки. Номер подраздела состоит из номеров главы (раздела) и 

подраздела, разделенных точкой. В конце номера подраздела точка не ставится. Разделы 

основной части дипломной работы следует начинать с нового листа (страницы). 

4.8. При ссылках на структурную часть текста, выполняемой ВКР указываются номера 

глав (разделов), подразделов, пунктов, подпунктов, перечислений, графического 

материала, формул, таблиц, приложений, а также графы и строки таблицы данной ВКР. 

При ссылках следует писать: «... в соответствии с главой (разделом) 2», « ... в 

соответствии со схемой № 2», «(схема № 2)», «в соответствии с таблицей № 1», «таблица 

№ 4», «... в соответствии с приложением № 1» и т. п. 

4.9. Цитаты воспроизводятся в тексте ВКР с соблюдением всех правил цитирования 

(соразмерная кратность цитаты, точность цитирования). Цитированная информация 

заключаются в кавычки, и указывается номер страницы источника, из которого 

приводится цитата. 

4.10. Цифровой (графический) материал (далее - материалы), как правило, оформляется в 

виде таблиц, графиков, диаграмм, иллюстраций и имеет по тексту отдельную сквозную 

нумерацию для каждого вида материала, выполненную арабскими цифрами. При этом 



обязательно делается надпись «Таблица» или «Рис.» и указывается порядковый номер, 

название рисунка записывается в той же строке, а заголовок таблицы - на следующей 

строке по центру строчными буквами (14 шрифт жирный). Материалы в зависимости от 

их размера, помещаются под текстом, в котором впервые дается ссылка на них, или на 

следующей странице. Допускается цветное оформление материалов. Таблицу с большим 

количеством строк допускается переносить на другой лист (страницу). При переносе 

части таблицы на другой лист (страницу) слово «Таблица» и номер ее указывают один раз 

справа над первой частью таблицы, над другими частями пишут слово «Продолжение» и 

указывают номер таблицы, например: «Продолжение таблицы 1». При переносе таблицы 

на другой лист (страницу) заголовок помещают только над ее первой частью. Необходимо 

указывать при переносе обозначение столбцов таблицы. В таблицах допускается 

применение 12 размера шрифта. 

4.11. В ВКР используются только общепринятые сокращения и аббревиатуры. Если в 

работе принята особая система сокращений слов, наименований, то перечень принятых 

сокращений должен быть приведен в структурном элементе «Обозначения и сокращения» 

после структурного элемента ВКР «Содержание». 

4.12. Приложения к ВКР оформляются на отдельных листах, причем каждое из них 

должно иметь свой тематический заголовок и в правом верхнем углу страницы надпись 

«Приложение» с указанием его порядкового номера арабскими цифрами. Характер 

приложения определяется студентом самостоятельно, исходя из содержания работы. 

Текст каждого приложения может быть разделен на разделы, подразделы, пункты, 

подпункты, которые нумеруют в пределах каждого приложения. Приложения должны 

иметь общую с остальной частью работы сквозную нумерацию страниц. 

4.13.Текст ВКР должен быть переплетен (сброшюрован). 

4.12. Этические аспекты дипломного исследования 

4.12.1. Автор нарушил этические нормы, неоправданно раскрыв анонимность участников 

исследования. 

4.12.2. Автор использует данные других исследователей без ссылки на их работы, где эти 

результаты опубликованы. 

4.12.3. Автор формулирует практические рекомендации, которые могут нанести ущерб 

психологическому благополучию респондентов. 

4.12.4. Автор формулирует практические рекомендации, предлагая решения, выходящие 

за пределы его профессиональной компетентности, например: «расформировать», 

«повысить в должности», «наградить» и т.д. 

5. Научное руководство и консультирование 

5.1. Непосредственное руководство ВКР студента осуществляет научный 

руководитель.  

5.2. При необходимости, для руководства ВКР в тех случаях, когда тематика ВКР 

носит межкафедральный или междисциплинарный характер, могут назначаться 

консультанты. В случае если научный руководитель ВКР не состоит в штате 

Университета, консультант назначается в обязательном порядке из числа ППС 

университета. 

5.3. Научными руководителями и консультантами ВКР должны быть 

преимущественно профессора и доценты Университета, в том числе работающие на 

условиях совместительства, как правило имеющие ученую степень доктора или кандидата 



наук. Для научного руководства или консультирования могут привлекаться специалисты, 

не работающие в Университете, по предложениям выпускающей кафедры.  

5.5. Научный руководитель ВКР обязан: 

– помочь студенту разработке плана выполнения ВКР;  

– оказать помощь в выборе методики проведения исследования; 

– консультировать при подборе источников литературы и фактического материала;  

– осуществлять систематический контроль выполнения ВКР в соответствии с 

разработанным планом (Приложение 2); 

– оценивать качество выполнения ВКР в соответствии с предъявляемыми к ней 

требованиями (отзыв научного руководителя).  

4.6. С целью выявления готовности студента к защите на кафедрах проводится 

предзащита ВКР. 

6. Порядок выполнения выпускной квалификационной работы 

6.1. Студент обязан выполнить ВКР в соответствии с предъявляемыми к ней 

требованиями, а также в соответствии с графиком выполнения ВКР, составленным 

совместно с научным руководителем (Приложение 2). 

6.2. Для работы научных руководителей со студентами на кафедре должно быть 

установлено время консультаций. Студенты регулярно отчитываются перед научными 

руководителями о выполнении ВКР в соответствии с утвержденным графиком. 

6.3. Выполненная и оформленная в соответствии с требованиями ВКР (Приложение 

3)  сдается научному руководителю не позднее чем за 20 дней до начала государственной 

аттестации. 

ВКР представляется в напечатанном и сброшюрованном виде в одном экземпляре, 

а также в электронном виде. 

6.4. Научный руководитель проверяет ВКР и составляет о ней письменный отзыв в  

течение 10 дней после получения законченной ВКР от студента. 

В отзыве научный руководитель характеризует качество работы, отмечает 

положительные стороны, обращает внимание на недостатки, определяет степень 

самостоятельности и творческого подхода, проявленные студентом в период написания 

ВКР, степень соответствия требованиям, предъявляемым к ВКР соответствующего 

уровня, рекомендует ВКР к защите. Объем отзыва научного руководителя должен 

составлять не менее 5 страниц машинописного текста. 

6.5. Оформленная в соответствии с требованиями ВКР подписывается студентом, 

научным руководителем, консультантом и представляется студентом на электронном и 

бумажном носителях вместе с отзывом научного руководителя и заполненным графиком 

выполнения ВКР на кафедру не позднее 10 дней до защиты ВКР. 

6.6. Лаборант кафедры расписывается в получении ВКР и фиксирует срок ее сдачи 

в журнале регистрации. Данный вариант ВКР является окончательным и не подлежит 

доработке или замене. 

6.7. В случае если студент не представил ВКР с отзывом научного руководителя к 

указанному сроку, в течение двух календарных дней кафедра представляет 

ответственному секретарю Государственной аттестационной комиссии (далее – ГАК) акт 

за подписью заведующего кафедрой о непредставлении студентом ВКР.  

Выпускник, не представивший в срок должным образом оформленную ВКР, не 

допускается к ее защите. В протоколе экзамена (зачетной книжке) выставляется оценка 

«неудовлетворительно». 

6.8. ВКР подлежит рецензированию. Кандидатуры рецензентов предлагаются 

выпускающими кафедрами. 

6.9. Декан факультета не позднее чем за месяц до защиты ВКР, издает 

распоряжение о назначении рецензентов. В распоряжении указываются ФИО студента, 



тема ВКР, сведения о рецензенте (ФИО, ученая степень, ученое звание, место работы, 

занимаемая должность). 

6.10. Кафедра направляет ВКР вместе с письменным отзывом научного 

руководителя на рецензию не позднее, чем через два дня после ее получения.  

6.11. Если результаты ВКР принимаются к внедрению, то может быть представлена 

справка о внедрении (использовании) результатов исследования. 

Кроме официальной внутренней внешней рецензии на ВКР могут быть представлены и 

дополнительные неофициальные рецензии. Рецензент (официальный и неофициальный), 

заверяет свою личную подпись на рецензии в установленном порядке.(Приложение 4 ) 

7. Предварительная защита ВКР 

7.1. С целью осуществления выпускающей кафедрой контроля качества ВКР и подготовки 

студентов к официальной защите рекомендуется проведение заседания выпускающей 

кафедры, или экспертной комиссии факультета, состоящей из представителей 

выпускающих кафедр, где студент в присутствии руководителя ВКР проходит 

предварительную защиту ВКР. К предварительной защите студент представляет задание 

на ВКР и полный непереплетенный (несброшюрованный) 

вариант ВКР. 

7.2. В обязанности членов кафедры (экспертной комиссии факультета) входит: 

-  оценка степени готовности ВКР; 

- рекомендации по устранению выявленных недостатков работы (при их 

- наличии); 

-  рекомендация о допуске ВКР к официальной защите; 

- рекомендация лучших ВКР на внутривузовский или иной конкурс студенческих 

работ и для участия в научных конференциях. 

7.3. Участие в дискуссии по рассматриваемой ВКР могут принимать все желающие лица, 

присутствующие на заседании выпускающей кафедры (экспертной комиссии факультета). 

7.4. Результаты обсуждения ВКР: оценка степени готовности, рекомендации по 

устранению выявленных недостатков работы (при их наличии), рекомендация о допуске 

(не допуске) к официальной защите, а также рекомендация лучших ВКР на конкурсы 

фиксируются в протоколе заседания выпускающей кафедры (экспертной комиссии 

факультета). 

8. Защита выпускной квалификационной работы 

8.1. Завершающим этапом выполнения студентом ВКР является ее защита. 

8.2. К защите ВКР допускаются студенты, успешно сдавшие итоговые 

государственные экзамены. 

8.3. Кафедра должна предоставить ВКР вместе с письменными отзывами научного 

руководителя и рецензента ответственному секретарю ГАК не позднее, чем за три дня до 

защиты. 

8.4. Получение отрицательных отзыва и(или) рецензии не является препятствием к 

представлению ВКР на защиту. 

8.4.1. В случае предоставления отрицательных отзыва и(или) рецензии защита ВКР 

проводится только в присутствии научного руководителя и(или) рецензента. 

8.5. Студент должен иметь возможность ознакомиться с отзывом научного 

руководителя и рецензией не позднее, чем за три календарных дня до защиты ВКР. 



8.6. Порядок и процедура защиты бакалаврских и дипломных работ. 

8.6.1. Защита осуществляется на открытом заседании экзаменационной комиссии. 

Дата, время и место защиты работ определяются расписанием итоговой государственной 

аттестации. 

8.6.2. Научный руководитель работы и рецензент, пожелавшие присутствовать на 

защите, пользуются правом совещательного голоса. 

8.6.3. Студент должен сделать краткое сообщение (не более 10 минут), в котором 

указывает мотивы выбора темы, методы работы, выводы и их обоснование. Затем 

зачитываются отзывы руководителя и рецензента. Студенту может быть задан любой 

вопрос по содержанию работы как членам комиссии, так и присутствующими. 

Заслушиваются ответы студента на заданные вопросы. 

8.6.4. ГАК на закрытом заседании обсуждает результаты защиты и простым 

большинством голосов выносит решение об оценке работы («отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно»). При равном количестве голосов голос 

председательствующего является решающим. 

8.6.5. Итоговая оценка по результатам защиты работы студента проставляется в 

протокол заседания комиссии и зачетную книжку студента, в которых расписываются 

председатель и члены ГАК. 

8.6.6. Результаты защиты работ объявляются студентам в день оформления 

протокола ГАК. 

8.7. Апелляция результатов защиты ВКР не допускается. 

9. Оценка ВКР 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ. 

Защита выпускной квалификационной работы может оцениваться по следующим 

критериям:  

 актуальность темы и научная новизна;  

 степень достижения поставленной цели, положенной в основу выпускной 

квалификационной работы;  

 адекватность и уровень методов исследования;  

 теоретическая, экспериментальная и практическая значимость работы;  

 обоснованность полученных фактов, корректность проведения экспериментальной 

работы и применения статистических методов;  

 структура работы, логичность в изложении материала;  

 научность и полнота изложения содержания;  

 использование источников, особенно за последние пять лет, наличие ссылок на 

работы других авторов, корректность цитирования;  

 обоснованность обобщения результатов исследования, адекватность выводов 

содержанию работы;  

 качество оформления выпускной квалификационной работы (стиль, язык, 

грамотность, аккуратность);  

 качество доклада (обоснование проблемы, четкость в изложении полученных 

результатов, адекватность выводов, уровень ориентировки в проблеме и 

полученных результатах, умение участвовать в научной дискуссии, научный язык 

выступления);  

 качество оформления иллюстративного материала к выступлению;  



 степень самостоятельности и организованности студента в выполнении работы;  

 соответствие ВКР сфере будущей профессиональной деятельности (акты 

внедрения и т.д.).  

При оценке ВКР членами государственной аттестационной комиссии учитываются 

отзыв научного руководителя и рецензия.  

Оценка за ВКР может быть снижена в следующих случаях: 

1. Оформление 

 Наличие неисправленных опечаток и пропущенных строк. 

 Отсутствие названий таблиц, графиков, гистограмм. 

 Отсутствие пояснений и условных обозначений к таблицам и графикам. 

 Отсутствие авторской интерпретации содержания таблиц и графиков. 

 Отсутствие в работе «Введение» или «Выводы», или и того, и другого. 

 Наличие ошибок в оформлении библиографии: много «глухих» сносок (когда есть 

сноска на автора идеи, но нет ссылки на саму работу, где эта идея обсуждается). 

 Наличие ошибок в оформлении библиографии: список литературы выполнен не по 

ГОСТу. 

 Пропуск в оглавлении отдельных параграфов или даже целых глав. 

2. Недостатки обзорно-теоретической главы работы 

 Наличие фактических ошибок в изложении «чужих» экспериментальных 

результатов или теоретических позиций. 

 Отсутствие упоминаний важных литературных источников, имеющих прямое 

отношение к решаемой проблеме и опубликованных в доступной для студента 

литературе не менее двух лет назад. 

 Использование больших кусков чужих текстов без указания их источника (в том 

числе – работ других студентов). 

 Отсутствие анализа зарубежной работ,  посвященных проблеме исследования. 

 Отсутствие анализа отечественных работ, посвященных проблеме исследования. 

 Теоретическая часть не завершается выводами и формулировкой предмета 

собственного эмпирического исследования. 

 Название работы не отражает её реальное содержание. 

 Работа распадается на две разные части: теоретическую и эмпирическую, которые 

плохо состыкуются друг с другом. 

 Имеет место совпадение формулировки проблемы, цели, задач работы. 

3. Недостатки эмпирической главы работы 

 Работа построена на основе чужой методики, модифицированной и сокращенной 

автором без проверки качества модификации и сокращений. 

 Автор использует методики без ссылки на источник их получения и/или их автора, 

а также без ссылки на результаты их психометрической проверки. 

 Работа не содержит подробного описания процедуры проведения исследования: по 

приведенному описанию воспроизвести процедуру не представляется возможным. 

 В работе отсутствует интерпретация полученных результатов, выводы построены 

как констатация первичных данных. Отсутствует сопоставление между собой 

данных, полученных разными методами. 

 При описании результатов своего исследования, основанного на корреляционных 

связях, автор соскальзывает на причинно-следственные интерпретации. 

 Полученные результаты автор не пытается соотнести с результатами других 

исследователей, чьи работы он обсуждал в теоретической части.  

 



Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» и «неудовлетворительно».  

  

отлично ВКР по содержанию и оформлению соответствует всем 

требованиям; доклад структурирован, раскрывает причины выбора 

и актуальность темы, цель работы и ее задачи, предмет, объект и 

хронологические рамки исследования, логику выведения каждого 

наиболее значимого вывода; в заключительной части доклада 

показаны перспективы и задачи дальнейшего исследования данной 

темы, освещены вопросы практического применения и внедрения 

результатов исследования в практику. ВКР выполнена в 

соответствии с целевой установкой, отвечает предъявляемым 

требованиям и оформлена в соответствии со стандартом. Ответы 

на вопросы членов экзаменационной комиссии носят четкий 

характер, раскрывают сущность вопроса, подкрепляются 

положениями нормативно-правовых актов, выводами и расчетами 

из магистерской диссертации, показывают самостоятельность и 

глубину изучения проблемы. Выводы в отзыве руководителя и в 

рецензии на магистерскую диссертацию без замечаний. Широкое 

применение и уверенное использование новых информационных 

технологий как в самой работе, так и во время доклада. 

хорошо ВКР по содержанию соответствует основным требованиям, тема 

исследования раскрыта; доклад структурирован, допускаются 

одна-две неточности при раскрытии причин выбора и 

актуальности темы, целей работы и ее задач, предмета, объекта и 

хронологических рамок исследования, допускается погрешность в 

логике выведения одного из наиболее значимого вывода, но 

устраняется в ходе дополнительных уточняющихся вопросов; в 

заключительной части нечетко начертаны перспективы и задачи 

дальнейшего исследования данной темы, вопросы практического 

применения и внедрения результатов исследования в практику. 

Ответы на вопросы членов экзаменационной комиссии носят 

расплывчатый характер, но при этом раскрывают сущность 

вопроса, подкрепляются положениями нормативно-правовых 

актов, выводами и расчетами из магистерской диссертации, 

показывают самостоятельность и глубину изучения проблемы 

студентом. Выводы в отзыве руководителя и в рецензии на 

выпускную квалификационную работу без замечаний или имеют 

незначительные замечания, которые не влияют на полное 

раскрытие темы. Несколько узкое и отчасти неуместное 

применение новых информационных технологий как в самой 

работе, так и во время доклада. 

удовлетворительно ВКР в целом соответствует основным требованиям. Доклад 

структурирован, допускаются неточности при раскрытии причин 

выбора и актуальности темы, целей работы и ее задач, предмета, 

объекта и хронологических рамок исследования, допущена грубая 

погрешность в логике выведения одного из наиболее значимых 

выводов, которая при указании на нее устраняются с трудом; в 

заключительной части слабо показаны перспективы и задачи 

дальнейшего исследования данной темы, вопросы практического 



применения и внедрения результатов исследования в практику. 

ВКР выполнена в соответствии с целевой установкой, но не в 

полной мере отвечает предъявляемым требованиям, оформлена 

небрежно. Ответы на вопросы членов экзаменационной комиссии 

носят поверхностный характер, не раскрывают до конца сущности 

вопроса, слабо подкрепляются положениями нормативно-

правовых актов, выводами и расчетами из магистерской 

диссертации, показывают недостаточную самостоятельность и 

глубину изучения проблемы студентом. Выводы в отзыве 

руководителя и в рецензии на ВКР указывают на наличие 

замечаний, недостатков, которые не позволили студенту полно 

раскрыть тему. Недостаточное применение и неуверенное 

использование новых информационных технологий как в самой 

работе, так и во время доклада.  

неудовлетворительно  ВКР не соответствует основным требованиям. Доклад не 

структурирован, слабо раскрываются причины выбора и 

актуальность темы, цели работы и ее задачи, предмет, объект и 

хронологические рамки исследования, допускаются грубые 

погрешности в логике выведения нескольких из наиболее 

значимых выводов, которые при указании на них не устраняются; 

в заключительной части слабо отражаются перспективы и задачи 

дальнейшего исследования данной темы, вопросы практического 

применения и внедрения результатов исследования в практику. 

ВКР выполнена с нарушением целевой установки и не отвечает 

предъявляемым требованиям, в оформлении имеются отступления 

от стандарта. Ответы на вопросы членов экзаменационной 

комиссии носят поверхностный характер, не раскрывают его 

сущности, не подкрепляются положениями нормативно-правовых 

актов, выводами и расчетами из ВКР, показывают отсутствие 

самостоятельности и глубины изучения проблемы студентом. В 

выводах в одном из документов или обоих документах (отзыв 

руководителя, рецензия) на ВКР имеются существенные 

замечания. Не использование новых информационных технологий 

в самой работе и во время доклада.  

  

 

Матрица оценивания выпускной квалификационной работы 

№ индекс содержание Индикаторы Оценочные средства 

1 УК-1 

 

Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

 

Знать: основные принципы и 

требования системного подхода 

к решению поставленных задач; 

Уметь: осуществлять поиск, 

отбор информации, 

интерпретировать 

ее для решения поставленных 

задач, формировать собственные 

суждения и убедительно 

обосновать их; 

Владеть: навыками сбора, 

критического анализа и синтеза 

Оценка актуальности 

темы и научной 

новизны, 

предпринятого 

исследования  



информации в соответствии с 

поставленной проблемой 

2 УК-2 

 

Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их решения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

 

Знать: основы технологии 

целеполагания; основы 

проектной 

деятельности в условиях 

действующих правовых норм; 

особенности процесса 

управления проектом; основы 

технологии 

принятия управленческих 

решений в рамках проектной 

деятельности в условиях 

имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

Уметь: формулировать цели и 

задачи проекта; разрабатывать 

проект; использовать 

инструменты и методы 

управления 

содержанием, сроками, 

стоимостью, качеством, 

человеческими и 

материальными ресурсами; 

управлять рисками проекта; 

проектировать и организовывать 

процесс управления проектами; 

организовывать и 

контролировать выполнение 

проекта; 

разрабатывать управленческие 

решения в соответствии с 

целями и 

задачами проекта. 

Владеть: специальной 

терминологией проектной 

деятельности и 

управления проектами; SMART-

технологией постановки целей 

проекта; навыками построения 

дерева целей проекта; навыками 

применения различного 

инструментария в проектной 

деятельностиметодами принятия 

управленческих решений в 

рамках проектной 

деятельности в условиях 

имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

Отсутствие 

фактических ошибок в 

изложении «чужих» 

экспериментальных 

результатов или 

теоретических позиций. 

Упоминаний важных 

литературных 

источников, имеющих 

прямое отношение к 

решаемой проблеме и 

опубликованных в 

доступной для студента 

литературе не менее 

двух лет назад. 

Использование для 

обзорного 

аналитического анализа 

современные 

достижения 

психологии.  

Корректность 

цитирование 

используемых 

источников. 

Наличие грамотного 

анализа зарубежной 

работ,  посвященных 

проблеме исследования, 

так же анализа 

отечественных работ, 

посвященных проблеме 

исследования. 

 

3 УК-3 

 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

 

Знать: закономерности и 

принципы командообразования; 

методы 

построения команды; специфику 

эффективного взаимодействия в 

группе и командной работе; 

факторы, влияющие на 

эффективность 

Использование для 

обзорного 

аналитического анализа 

современные 

достижения 

психологии.  

Корректность 

цитирование 



командной и групповой работы; 

основы теории лидерства; 

основы 

управления поведением 

персонала. 

Уметь: планировать свою 

работу в команде; реализовывать 

свою 

роль в команде; осуществлять 

социальное взаимодействие. 

Владеть: методами анализа 

командных ролей и построения 

команды; навыками работы в 

команде; навыками социального 

взаимодействия; навыками 

реализации своей роли в 

команде; 

навыками использования основ 

управления поведением 

персонала. 

используемых 

источников. 

 

4 УК-4 

 

Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

 

Знать: особенности стиля 

делового общения на 

государственном и 

иностранных языках, 

вербальные и невербальные 

средства 

взаимодействия с партнерами; 

Уметь: следовать основным 

нормам, принятым в деловом 

общении 

в официальной и неофициальной 

сфере; учитывать 

социокультурные различия в 

формате создания 

корреспонденции на 

государственном и иностранном 

языках; 

Владеть: различными методами, 

технологиями и типами 

коммуникаций при 

осуществлении 

профессиональной деятельности 

на государственном и 

иностранном языках. 

Демонстрация владения 

современных методов 

исследования. 

Грамотно и логически 

выстроенная схема 

эмпирического 

исследования, с учетом 

основных требований к 

научным методам 

исследования в 

психологии. 

Демонстрация владения 

основными методами 

психологии:  методами 

сбора информации, 

психодиагностическими 

методами, методами 

обработки полученных 

результатов 

исследования. 

Демонстрация навыков 

работы с 

компьютерными 

продуктами. 

5 УК-5 

 

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

 

Знать: закономерности, этапы и 

хронологические периоды 

исторического процесса, 

основные события и процессы 

мировой и 

отечественной истории; 

основополагающие понятия и 

термины 

исторической науки; 

особенности и основные 

характеристики 

межкультурного разнообразия 

общества, историческую 

Корректное 

использование 

современных 

информационных 

технологий и системы 

Интернет в плане 

решения поставленных 

целей и задач ВКР. 

 



обусловленность 

межкультурного разнообразия 

общества, 

социально-исторические, 

этические и философские 

контексты 

Философия 

История (история России, 

всеобщая история) 

Психология гендерных различий 

Педагогическая практика 

(практика в летних 

философском 

контекстах 

межкультурной коммуникации. 

Уметь: ориентироваться в 

мировом историческом 

процессе; 

анализировать процессы и 

явления, происходившие в 

обществе, 

выявлять причинно-

следственные связи и значение 

исторических 

событий; оценивать роль 

личности в истории; 

анализировать 

культурные традиции разных 

эпох и этнических общностей, 

понимать 

специфику межкультурных 

контактов в исторических, 

этнических и 

философских контекстах. 

Владеть: навыками 

самостоятельной работы с 

рекомендуемыми 

источниками и литературой; 

навыками анализа отдельных 

событий 

отечественной и всеобщей 

истории; навыками 

межкультурного 

взаимодействия, терминологией 

философской науки, умением 

ориентироваться в этических и 

социальных коннотациях 

феноменов 

культуры. 

6 УК-6 

 

Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

Знать: технологию 

самоорганизации; средства и 

способы 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей 

жизни; основы тайм-

менеджмента в проекте. 

Обоснованность выбора 

и применения 

психодиагностических 

методик, адекватных 

целям, ситуации и 

выборке  респондентов. 

 Обоснованное 

применение адекватных  



образования в 

течение всей жизни 

 

Уметь: планировать 

собственную деятельность, 

прогнозировать и 

оценивать результат; 

самостоятельно осуществлять 

поиск решения 

проблемы, преодолевать 

возникающие затруднения; 

определять и 

соблюдать сроки выполнения 

работ в проекте; координировать 

свою деятельность с 

деятельностью коллег и 

руководства; 

осуществлять поиск новых 

знаний, необходимых для 

реализации 

проекта. 

Владеть: навыками 

саморазвития, самоорганизации, 

самоанализа, 

самоконтроля; навыками 

управления временем; навыками 

организации самостоятельной 

работы. 

методов математико-

статистической 

обработкой данных и их 

интерпретаций с 

соответствии с 

тематикой ВКР. 

 

7 УК-7 

 

Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

 

Знать: определение и 

составляющие компоненты 

здорового образа 

жизни; особенности 

использования средств 

физической культуры 

для оптимизации 

работоспособности и укрепления 

здоровья; роль 

физической культуры и спорта в 

современном обществе, в жизни 

человека, подготовке его к 

социальной и профессиональной 

деятельности, значение 

физической культуры в 

формировании 

общей культуры личности 

человека, принципы, средства, 

методыфизкультурно-

оздоровительной и спортивной 

деятельности. 

Уметь: выбирать системы 

физических упражнений для 

воздействия 

на определенные 

функциональные системы 

организма человека, 

применять методы дозирования 

физических упражнений в 

зависимости от состояния 

здоровья, физического развития 

и 

Демонстрация навыков 

работы практического 

психолога, 

педоставляются и 

анализируются 

реальные 

производственные 

материалы, собранные в 

ходе проведения 

эмпирического или 

эксперименталтного 

исследования, в рамках 

производственной 

практики. 



физической подготовленности; 

Владеть: техникой выполнения 

контрольных упражнений и 

результативно выполнять их в 

соответствии с требованиями. 

8 УК-8 

 

Способен создавать и 

поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности, в 

том числе при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

 

Знать: причины, признаки и 

последствия опасностей, 

способы 

защиты от возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

основные 

понятия дисциплины; основные 

направления и методы по защите 

граждан в условиях 

чрезвычайных ситуаций (от 

опасностей 

природного, техногенного и 

социального характера); способы 

поддержания безопасных 

условий жизнедеятельности, в 

том числе 

при возникновении 

чрезвычайных ситуаций, 

способы использования 

приемов первой помощи; 

государственную систему 

защиты 

населения от опасных и 

чрезвычайных ситуаций. 

Уметь: самостоятельно 

использовать теоретические 

источники для 

пополнения знаний о способах 

поддержания безопасных 

условий 

жизнедеятельности; выявлять 

признаки, причины и условия 

возникновения опасных и 

чрезвычайных ситуаций; 

прогнозировать 

возникновение опасных и 

чрезвычайных ситуаций; 

применять 

полученные знания и умения в 

целях обеспечения безопасности 

жизнедеятельности. 

Владеть: способами создания и 

приемами для поддерживания 

безопасных условий 

жизнедеятельности; 

аналитическими умениями 

в области выявления и оценки 

различных видов опасностей в 

чрезвычайных ситуациях; 

методикой и навыками оценки 

допустимого риска в 

чрезвычайных ситуациях. 

Теоретическая и 

эмпирическая 

обостнованность 

полученных 

результатов, 

основанных на осовных 

теориях и концепциях 

психологии как науки. 

Корректность 

формулирования цели, 

задач и гипотез ВКР. 

Объективный анализ 

состояния выбеленной 

проблематики для ВКР, 

объекта исследования, 

объективный отбор 

технологий для 

выполнений задач ВКР, 

граммотное 

обоснование данного 

выбора. 

Демонстрация владения 

теоретическими 

знаниями в основных 

областях психологии 

как науки.  



9 ОПК-1 

 

Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

 

Знать: приоритетные 

направления развития системы 

образования 

Российской Федерации, законы и 

иные нормативно-правовые 

акты, 

регламентирующие деятельность 

в сфере образования в 

Российской 

Федерации, нормативные 

документы по вопросам 

обучения и 

воспитания детей и молодежи, 

федеральные государственные 

образовательные стандарты 

дошкольного, начального 

общего, 

основного общего, среднего 

общего образования, 

законодательные 

документы о правах ребенка, 

актуальные вопросы трудового 

законодательства; конвенцию о 

правах ребенка. 

Уметь: применять основные 

нормативно- правовые акты в 

сфере 

образования и нормы 

профессиональной этики. 

Владеть: действиями по 

соблюдению правовых, 

нравственных и 

этических норм, требований 

профессиональной этики - в 

условиях 

реальных педагогических 

ситуаций; действиями по 

осуществлению 

профессиональной деятельности 

в соответствии с требованиями 

федеральных государственных 

образовательных стандартов 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего 

общего образования – в части 

анализа содержания 

современных 

подходов к организации и 

функционированию системы 

общегообразования. 

Демонстрация навыков 

владения методами 

психологической 

диагностики, 

обоснованность 

выбранных методов, 

корректность 

применения, 

способность делать 

логически выстноенные 

выводы в хходе 

эмпирического или 

экспериментального 

исследования. 

10 ОПК-2 Способен 

участвовать в 

разработке основных 

и 

дополнительных 

образовательных 

Знать: историю, закономерности 

и принципы построения и 

функционирования 

образовательных систем, роль и 

место 

образования в жизни личности и 

Демонстрация владения 

теоретическими 

знаниями в основных 

областях психологии 

как науки. 



программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно- 

коммуникационных 

технологий) 

общества; основы дидактики, 

основные принципы 

деятельностного подхода, виды 

и приемы 

современных образовательных 

технологий; пути достижения 

образовательных результатов в 

области ИКТ. 

Уметь: классифицировать 

образовательные системы и 

образовательные технологии; 

разрабатывать и применять 

отдельные компоненты 

основных и дополнительных 

образовательных программ в 

реальной и виртуальной 

образовательной среде. 

Владеть: приемами разработки и 

реализации программ учебных 

дисциплин в рамках основной 

или дополнительной 

общеобразовательной 

программы; средствами 

формирования 

умений, связанных с 

информационно-

коммуникационными 

технологиями (далее – ИКТ); 

действиями реализации ИКТ: на 

уровне пользователя, на 

общепедагогическом уровне; на 

уровне, 

отражающем профессиональную 

ИКТ-компетентность 

соответствующей области 

человеческой деятельности. 

11 ОПК-3 

 

Способен участвовать 

в разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

 

Знать: основы применения 

психолого-педагогических 

технологий 

(в том числе в условиях 

инклюзивного образовательного 

процесса), 

необходимых для адресной 

работы с различными 

категориями 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями; основные 

приемы и типологию технологий 

индивидуализации обучения. 

Уметь: взаимодействовать с 

другими специалистами в 

рамках 

психолого-медико- 

педагогического консилиума; 

соотносить виды 

адресной помощи с 

Четко и логически 

выстроеное 

эмпирическое или 

экспериментальное 

иссладования 

заявленной проблемы в 

ВКР (указание объекта, 

предмета исследования, 

задач, теоретического и 

практического плана, 

последованиеное 

описание этапов 

эмпиричсекого или 

экспериментального 

исследования, выводы 

основанные на 

полученных 

результатах, 

математической 

обработе) 



индивидуальными 

образовательными 

потребностями обучающихся. 

Владеть: методами (первичного) 

выявления детей с особыми 

образовательными 

потребностями (аутисты, дети с 

синдромом 

дефицита внимания и 

гиперактивностью, и др.); 

действиями 

оказания адресной помощи 

обучающимся. 

12 ОПК-4 

 

Способен 

осуществлять 

духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

 

Знать: общие принципы и 

теории воспитания; методы и 

приемы 

формирования ценностных 

ориентаций обучающихся, 

развития 

нравственных чувств (совести, 

долга, эмпатии, ответственности 

и 

др.), формирования 

нравственного облика 

(толерантности, 

милосердия и др.), нравственной 

позиции (способности различать 

добро и зло, проявлять 

самоотверженность, готовности 

к 

преодолению жизненных 

испытаний) нравственного 

поведения 

(готовности служения людям и 

Отечеству). 

Уметь: создавать 

воспитательные ситуации, 

содействующие 

становлению у обучающихся 

нравственной позиции, 

духовности, 

ценностного отношения к 

человеку. 

Владеть: методами и приемами 

развития нравственного 

отношения 

обучающихся к окружающей 

действительности; способами 

усвоения подрастающим 

поколением и претворением в 

практическое действие и 

поведение духовных ценностей 

(индивидуально-личностных, 

общечеловеческих; 

национальных, 

семейных и др.). 

Демонстрация решения  

профессиональных 

задач в рамках 

проведения 

эмпирического или 

экспериментального 

исследования.  

Работа содержит 

подробное описание 

процедуры проведения 

исследования. 

В работе присутствует 

интерпретация 

полученных 

результатов, выводы 

обоснованны. 

Присутствует 

сопоставление между 

собой данных, 

полученных разными 

методами. 

При описании 

результатов своего 

исследования, 

основанного на 

корреляционных связях, 

автор основывается на 

причинно-следственной 

интерпретации. 

Полученные результаты 

автор соотнесет с 

результатами других 

исследователей, чьи 

работы он обсуждал в 

теоретической части.  

 

13 ОПК-5 Способен Знать: основы психологической Демонстрация навыков 



 осуществлять 

контроль и оценку 

формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в обучении 

 

и педагогической диагностики; 

специальные технологии и 

методы, позволяющие проводить 

коррекционно-развивающую 

работу с неуспевающими 

обучающимися. 

Уметь: применять 

инструментарий, методы 

диагностики и оценки 

показателей уровня и динамики 

развития обучающихся; 

проводить 

психологическую диагностику 

причин 

неуспеваемостиобучающихся. 

Владеть: умениями применения 

методов контроля и оценки 

образовательных результатов 

(личностных, метапредметных) 

обучающихся; умениями 

освоения и адекватного 

применения 

специальных технологий и 

методов, позволяющих 

проводить 

коррекционно-развивающую 

работу с неуспевающими 

обучающимися. 

работы практического 

психолога, 

педоставляются и 

анализируются 

реальные 

производственные 

материалы, собранные в 

ходе проведения 

эмпирического или 

эксперименталтного 

исследования, в рамках 

производственной 

практики 

14 ОПК-6 

 

Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

 

Знать: закономерности развития 

личности и проявления 

личностных свойств, 

психологические принципы 

периодизации и 

механизмы кризисов развития; 

психолого-педагогические 

технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; 

психолого-педагогические 

основы учебной деятельности с 

учетом 

индивидуальных особенностей 

обучающихся. 

Уметь: использовать знания об 

особенностях возрастного и 

гендерного развития 

обучающихся для планирования 

учебно- 

воспитательной и коррекционно-

развивающей работы; применять 

психолого-педагогические 

технологии для 

индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; 

составлять психолого- 

педагогическую характеристику 

(портрет) личности 

обучающегося. 

Демонстрация навыков 

работы практического 

психолога, 

педоставляются и 

анализируются 

реальные 

производственные 

материалы, собранные в 

ходе проведения 

эмпирического или 

эксперименталтного 

исследования, в рамках 

производственной 

практики 



Владеть: действиями учета 

особенностей возрастного и 

гендерного 

развития обучающихся при 

проведении индивидуальных 

коррекционно-развивающих 

мероприятий; действиями 

использования психолого-

педагогических технологий в 

профессиональной деятельности 

для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями; действиями 

оказания адресной 

психологической помощи 

обучающимся, в том числе с 

особыми 

образовательными 

потребностями; действиями 

разработки 

(совместно с другими 

специалистами) и реализации 

совместно с 

родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития 

ребенка; приемами понимания 

содержания документации 

специалистов (педагогов, 

дефектологов, 

логопедов и т.д.) и 

использования её в работе; 

действиямиразработки и 

реализации индивидуальных 

образовательных 

маршрутов, индивидуальных 

программ развития и 

индивидуально- 

ориентированных 

образовательных программ с 

учетом личностных 

и возрастных особенностей 

обучающихся 

15 ОПК-7 

 

Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

 

Знать: закономерности развития 

личности и группы, проявления 

личностных свойств в групповом 

взаимодействии; основные 

закономерности развития 

семейных отношений, 

позволяющие 

эффективно работать с 

родительской общественностью; 

закономерности формирования 

детско-взрослых сообществ, их 

социально-психологические 

Демонстрация навыков 

работы практического 

психолога, 

педоставляются и 

анализируются 

реальные 

производственные 

материалы, собранные в 

ходе проведения 

эмпирического или 

эксперименталтного 

исследования, в рамках 



особенности и закономерности 

развития детских и 

подростковых сообществ. 

Уметь: выбирать формы, 

методы, приемы взаимодействия 

с 

разными участниками 

образовательного процесса 

(обучающимися, 

родителями, педагогами, 

администрацией) в соответствии 

с 

контекстом ситуации. 

Владеть: действиями выявления 

в ходе наблюдения 

поведенческих 

и личностных проблем 

обучающихся, связанных с 

особенностями 

их развития; действиями 

взаимодействия с другими 

специалистами 

в рамках психолого-медико-

педагогического консилиума. 

производственной 

практики 

16 ОПК-8 

 

Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

 

Знать: историю, теорию, 

закономерности и принципы 

построения и 

функционирования 

образовательных систем, роль и 

место 

образования в жизни человека и 

общества. 

Уметь: использовать 

современные, в том числе 

интерактивные, 

формы и методы 

профилактической, 

просветительской и 

коррекционно-развивающей 

работы в образовательной среде. 

Владеть: методами, формами и 

средствами обучения и развития, 

втом числе выходящими за 

рамки учебных занятий, для 

осуществления проектной 

деятельности обучающихся, 

экскурсионной работы и т.п.; 

действиями организации 

различных 

видов внеурочной деятельности: 

игровой, учебно- 

исследовательской, 

художественно- продуктивной, 

культурно- 

досуговой с учетом 

возможностей образовательной 

организации, 

Демонстрация навыков 

работы практического 

психолога, 

педоставляются и 

анализируются 

реальные 

производственные 

материалы, собранные в 

ходе проведения 

эмпирического или 

эксперименталтного 

исследования, в рамках 

производственной 

практики 



места жительства и историко-

культурного своеобразия 

региона. 

17 ПК-2 

 

Способен проводить 

психологическое 

консультирование 

субъектов 

образовательного 

процесса по 

различным вопросам 

 

Знать: современные 

информационные технологии и 

программные 

средства, применяемые при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности; 

Уметь: выбирать современные 

информационные технологии и 

программные средства, 

необходимые для решения задач 

профессиональной деятельности; 

Владеть: навыками применения 

современных информационных 

технологий и программных 

средств при решении задач 

профессиональной деятельности. 

Демонстрация навыков 

работы практического 

психолога, 

педоставляются и 

анализируются 

реальные 

производственные 

материалы, собранные в 

ходе проведения 

эмпирического или 

эксперименталтного 

исследования, в рамках 

производственной 

практики 

18 ПК-3 

 

Способен применять 

стандартные методы 

и технологии, 

позволяющие решать 

коррекционно-

развивающие задачи 

 

Знать: современные теории и 

методы консультирования, 

этические 

нормы организации и 

проведения консультативной 

работы в 

образовательном учреждении. 

Уметь: проводить 

индивидуальные и групповые 

консультации 

субъектов образовательного 

процесса по различным 

вопросам 

обучения, воспитания, развития 

и саморазвития. 

Владеть: приемами 

консультирования: обучающихся 

– по 

проблемам самопознания, 

профессионального 

самоопределения, 

личностным проблемам, 

вопросам взаимоотношений в 

коллективе и 

др.; родителей (законных 

представителей) – по проблемам 

взаимоотношений с детьми, их 

развития, профессионального 

самоопределения и др.; 

педагогов – по психологическим 

проблемам 

обучения, воспитания и развития 

обучающихся, проблемам 

взаимоотношений в трудовом 

коллективе и другим 

профессиональным вопросам . 

Четко и логически 

выстроеное 

эмпирическое или 

экспериментальное 

иссладования 

заявленной проблемы в 

ВКР (указание объекта, 

предмета исследования, 

задач, теоретического и 

практического плана, 

последованиеное 

описание этапов 

эмпиричсекого или 

экспериментального 

исследования, выводы 

основанные на 

полученных 

результатах, 

математической 

обработе) 

19 ПК-4 Способен Знать: теорию, методологию Демонстрация навыков 



 

 

использовать методы 

диагностики 

развития, общения, 

деятельности детей и 

обучающихся 

психодиагностики, 

классификацию 

психодиагностических методов, 

их возможности и ограничения, 

предъявляемые к ним 

требования. 

Уметь: подбирать 

диагностический 

инструментарий, адекватный 

целям исследования; 

диагностировать 

интеллектуальные, 

личностные и эмоционально-

волевые особенности, 

препятствующие нормальному 

протеканию процесса развития, 

обучения, воспитания и 

деятельности; изучать интересы, 

склонности, способности 

обучающихся. 

Владеть: умениями 

планирования и проведения 

диагностического 

обследования с использованием 

стандартизированного 

инструментария, включая 

обработку и интерпретацию 

результатов. 

работы практического 

психолога, 

педоставляются и 

анализируются 

реальные 

производственные 

материалы, собранные в 

ходе проведения 

эмпирического или 

эксперименталтного 

исследования, в рамках 

производственной 

практики 

20 ПК-5 

 

Способен 

осуществлять 

просветительскую 

деятельность в 

образовательных 

учреждениях с целью 

повышения 

психологической 

компетентности 

участников 

образовательного 

процесса 

 

Знать: задачи, принципы, 

формы, приемы и методы 

просвещения в 

образовательной организации с 

учетом образовательных 

потребностей и индивидуальных 

возможностей обучающихся, 

профессиональных потребностей 

педагогов. 

Уметь: выявлять и оценивать 

потребности потенциальной 

аудитории; осуществлять 

продуктивное взаимодействие с 

различными категориями 

субъектов образовательного 

процесса 

(учителями, воспитателями, 

школьниками, родителями); 

использовать современные 

методы, формы и средства в 

просветительской деятельности 

и психологическом 

просвещении, и 

образовании. 

Владеть: Владеет умениями 

пропаганды психологических 

знаний, 

активными методами социально-

психологического обучения в 

Демонстрация решения  

профессиональных 

задач в рамках 

проведения 

эмпирического или 

экспериментального 

исследования.  

Работа содержит 

подробное описание 

процедуры проведения 

исследования. 

В работе присутствует 

интерпретация 

полученных 

результатов, выводы 

обоснованны. 

Присутствует 

сопоставление между 

собой данных, 

полученных разными 

методами. 

При описании 

результатов своего 

исследования, 

основанного на 

корреляционных связях, 

автор основывается на 

причинно-следственной 

интерпретации. 



процессе психолого-

педагогического просвещения и 

образования, 

технологиями развития 

психологической культуры 

слушателей, 

методами и приёмами 

актуализации личностного 

потенциала 

участников и развитием 

рефлексивных способностей. 

Полученные результаты 

автор соотнесет с 

результатами других 

исследователей, чьи 

работы он обсуждал в 

теоретической части.  

 

21 ПК-6 

 

Способен 

планировать и 

реализовывать 

мероприятия, 

направленные на 

сохранение и 

укрепление 

психологического 

здоровья субъектов 

образовательного 

процесса 

 

Знать: основы возрастной 

физиологии и гигиены; 

закономерности 

и возрастные нормы 

психического, личностного и 

индивидуального 

развития на разных возрастных 

этапах, способы адаптации и 

проявления дезадаптивного 

поведения детей, подростков и 

молодежи к условиям 

образовательных организаций и 

в социуме; 

признаки профессионального 

выгорания и профессиональной 

деформации педагогов. 

Уметь: планировать работу по 

предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и 

личностном развитии 

обучающихся и педагогов; 

использовать 

здоровьесберегающие 

технологии. 

Владеть: умениями диагностики 

неблагоприятных для развития и 

жизнедеятельности личности 

условий среды; проведения 

мероприятий 

психопрофилактической 

направленности. 

Демонстрация решения  

профессиональных 

задач в рамках 

проведения 

эмпирического или 

экспериментального 

исследования.  

Работа содержит 

подробное описание 

процедуры проведения 

исследования. 

В работе присутствует 

интерпретация 

полученных 

результатов, выводы 

обоснованны. 

Присутствует 

сопоставление между 

собой данных, 

полученных разными 

методами. 

При описании 

результатов своего 

исследования, 

основанного на 

корреляционных связях, 

автор основывается на 

причинно-следственной 

интерпретации. 

Полученные результаты 

автор соотнесет с 

результатами других 

исследователей, чьи 

работы он обсуждал в 

теоретической части.  

 

22 ПК-8 

 

Способен 

осуществлять 

психологическую 

экспертизу и 

мониторинг в 

образовательных 

организациях 

 

Знать: историю и теорию 

проектирования 

образовательных систем, 

теорию и методы 

педагогической психологии, 

историю и теорию 

организации образовательного 

процесса, методы психолого- 

педагогический диагностики, 

используемые в мониторинге 

Демонстрация решения  

профессиональных 

задач в рамках 

проведения 

эмпирического или 

экспериментального 

исследования.  

Работа содержит 

подробное описание 

процедуры проведения 



оценки 

качества результатов и 

содержания образовательного 

процесса; 

психологические методы оценки 

параметров образовательной 

среды. 

Уметь: осуществлять 

психологический мониторинг и 

анализ 

эффективности использования 

методов и средств 

образовательной 

деятельности; уметь проводить 

психологическую экспертизу, 

программа развития 

образовательной организации с 

целью 

определения степени 

безопасности и комфортности 

образовательной среды. 

Владеть: приёмами работы с 

педагогами и преподавателями 

по 

организации эффективных 

учебных взаимодействий с 

обучающимися и обучающимися 

между собой; владеть приема ми 

повышения психолого-

педагогической компетентности 

участников 

образовательного процесса; 

владеть методами 

психологической 

оценки параметров 

образовательной среды. 

исследования. 

В работе присутствует 

интерпретация 

полученных 

результатов, выводы 

обоснованны. 

Присутствует 

сопоставление между 

собой данных, 

полученных разными 

методами. 

При описании 

результатов своего 

исследования, 

основанного на 

корреляционных связях, 

автор основывается на 

причинно-следственной 

интерпретации. 

Полученные результаты 

автор соотнесет с 

результатами других 

исследователей, чьи 

работы он обсуждал в 

теоретической части.  

 

23 ПК-1 

 

Способен 

осуществлять 

психолого-

педагогическую 

поддержку и 

сопровождение 

обучающихся в 

процессе достижения 

метапредметных и 

личностных 

результатов 

 

Знать: федеральные 

государственные 

образовательные стандарты 

общего образования; 

характеристику личностных и 

метапредметных результатов 

учащихся; методологические 

основы 

организации и проведения 

мониторинга личностных и 

метапредметных результатов 

освоения основной 

образовательной 

программы обучающимися на 

разных уровнях общего 

образования; 

методологические основы 

проектирования образовательной 

среды; 

методы организационно-

методического сопровождения 

Демонстрация решения  

профессиональных 

задач в рамках 

проведения 

эмпирического или 

экспериментального 

исследования.  

Работа содержит 

подробное описание 

процедуры проведения 

исследования. 

В работе присутствует 

интерпретация 

полученных 

результатов, выводы 

обоснованны. 

Присутствует 

сопоставление между 

собой данных, 

полученных разными 

методами. 



основных 

образовательных программ. 

Уметь: анализировать 

возможности и ограничения 

используемых 

педагогических технологий, 

методов и средств обучения с 

учетом 

возрастного и психофизического 

развития обучающихся; 

проводить 

мониторинг личностных и 

метапредметных результатов 

освоения 

основной общеобразовательной 

программы; оказывать 

индивидуальную помощь и 

поддержку обучающимся в 

зависимостиот их способностей, 

образовательных возможностей 

и 

потребностей. 

Владеть: умениями разработки 

программ развития 

универсальных 

учебных действий, программ 

воспитания и социализации 

обучающихся, воспитанников, 

коррекционных программ; 

разработки психологических 

рекомендаций по формированию 

и 

реализации индивидуальных 

учебных планов для творчески 

одаренных обучающихся и 

воспитанников. 

При описании 

результатов своего 

исследования, 

основанного на 

корреляционных связях, 

автор основывается на 

причинно-следственной 

интерпретации. 

Полученные результаты 

автор соотнесет с 

результатами других 

исследователей, чьи 

работы он обсуждал в 

теоретической части.  

 

24 ПК-7 

 

Понимает и 

применяет критерии 

научного знания при 

анализе литературы, 

включая оценку 

использованных 

методик и 

обоснованность 

выводов 

исследований 

 

Знать: естественнонаучные и 

гуманитарные основания 

психологической науки, 

основные теоретические 

направления 

отечественной и зарубежной 

психологии, методологические 

принципы и методы проведения 

научного исследования в 

области 

психологии, критерии оценки 

методического инструментария 

и 

достоверности получаемых 

выводов. 

Уметь: анализировать научную 

психологическую литературу, 

оценивать возможности 

исследовательских методик, 

обосновывать 

выводы исследования. 

Демонстрация решения  

профессиональных 

задач в рамках 

проведения 

эмпирического или 

экспериментального 

исследования.  

Работа содержит 

подробное описание 

процедуры проведения 

исследования. 

В работе присутствует 

интерпретация 

полученных 

результатов, выводы 

обоснованны. 

Присутствует 

сопоставление между 

собой данных, 

полученных разными 

методами. 



Владеть: умениями анализа 

психологических проблем в 

образовательном процессе и 

взаимодействии его участников, 

соотнесения обнаруженных 

фактов с теоретическими 

научными 

знаниями; умениями 

планирования и проведения 

прикладного 

психологического исследования, 

приемами обработки, 

интерпретации и представления 

результатов исследования 

субъектам образовательного 

процесса. 

При описании 

результатов своего 

исследования, 

основанного на 

корреляционных связях, 

автор основывается на 

причинно-следственной 

интерпретации. 

Полученные результаты 

автор соотнесет с 

результатами других 

исследователей, чьи 

работы он обсуждал в 

теоретической части.  

10. Хранение Работы

10.1. ВКР хранятся на кафедре два года в бумажном варианте и пять лет в 

электронной форме. 

10.2. На кафедре ведется реестр ВКР, хранящихся на кафедре (в форме списка, 

ежегодно визируемого заведующим кафедрой)  



Приложение 1 

 

Утверждено на заседании кафедры   Заведующему кафедрой 

__________________________________   ______________________________ 

Завкафедрой_______________________   студента __ курса, направ- 

______________________________   ления подготовки (специальности) 

(подпись)     ______________________________ 

      ______________________________ 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу утвердить мне тему выпускной квалификационной работы 

_____________________________________________________________________________ 

и назначить научным руководителем _____________________________________________ 

 

 

Дата        Подпись студента 

 

 

 

Согласие научного руководителя 



Приложение 2 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования 

«Смоленский государственный университет» 

 

График 

подготовки квалификационной работы студента____________________________________ 

Тема_________________________________________________________________________ 

 

№ Этапы подготовки ВКР Дата (срок) 

выполнения 

Отметка научного 

руководителя или 

завкафедрой о 

выполнении 

1 Разработка структуры ВКР. Составление 

библиографии. Сбор теоретического 

материала 

  

2 Сбор фактического материала 

(лабораторные, исследовательские работы 

и др.) 

  

3 Подготовка разделов квалификационной 

работы 

  

4 Доработка текста ВКР в соответствии с 

замечаниями научного руководителя 

  

5 Предзащита квалификационной работы на 

кафедре 

  

6 Ознакомление с отзывом научного 

руководителя и рецензией 

  

 

Студент ____________________________ 

 

Научный руководитель ________________________ 

 

Завкафедрой _________________________________ 



Образец оформления 

титульного листа 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Смоленский государственный университет» 

 

Психолого-педагогический факультет 

Кафедра общей психологии 

 

 

Выпускная квалификационная работа бакалавра  

на тему:  

«_____________________________» 

 

 

 

Выполнил: 

студент группы № 

очного- заочного отделения  

направления подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование 

Психология в образовании 

Ф.И.О студента 

 

 

Научный руководитель: 
степень, звание Ф.И.О. 

___________________. 

 

 

Работа допущена к защите: 

Зав. кафедрой _________ Селиванов В.В. 

 

 

 

 

Смоленск 

2022 

 



 

Приложение 3 

 

 Оформление выпускной квалификационной работы 

Технические требования 

Выпускная квалификационная работа печатается на стандартном листе бумаги 

формата А4. Поля оставляются по всем четырем сторонам печатного листа: левое поле – 

35 мм, правое – не менее 10 мм, верхнее и нижнее – не менее 20 мм. Шрифт Times New 

Roman кегль 14, межстрочный интервал 1,5. Каждая новая глава начинается с новой 

страницы; это же правило относится к другим основным структурным частям работы 

(введению, заключению, списку литературы, приложениям и т.д.). Все структурные 

элементы работы выполняются одним шрифтом. 

 Страницы выпускной квалификационной работы с рисунками и приложениями 

должны иметь сквозную нумерацию. Первой страницей является титульный лист, на 

котором номер страницы не проставляется. 

Титульный лист оформляется по установленному образцу. 

Выпускная квалификационная работа должна быть переплетена. 

Правила оформления таблиц, рисунков, графиков 

Таблицы и рисунки должны иметь названия и сплошную порядковую нумерацию 

(например, табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквозной для всего 

текста выпускной квалификационной работы. Порядковый номер таблицы проставляется 

в правом верхнем углу над ее названием. В каждой таблице следует указывать единицы 

измерения показателей и период времени, к которому относятся данные. Если единица 

измерения в таблице является общей для всех числовых табличных данных, то ее 

приводят в заголовке таблицы после ее названия. 

Порядковый номер рисунка и его название проставляются под рисунком. При 

построении графиков по осям координат вводятся соответствующие показатели, 

буквенные обозначения которых выносятся на концы координатных осей, фиксируемые 

стрелками. При необходимости вдоль координатных осей делаются поясняющие надписи. 

При использовании в работе материалов, заимствованных из литературных 

источников, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие 

ссылки, а в конце работы помещать список использованной литературы. Не только 

цитаты, но и произвольное изложение заимствованных из литературы принципиальных 

положений включаются в выпускную квалификационную работу со ссылкой на источник.  

Правила оформления библиографического списка  

Библиографический список включает в себя литературные, статистические и 

другие источники, материалы которых использовались при написании бакалаврской 

работы, дипломной работы или магистерской диссертации. Он состоит из таких 

литературных источников, как монографическая и учебная литература,  периодическая 

литература (статьи из журналов и газет), законодательные и инструктивные материалы, 

статистические сборники и другие отчетные и учетные материалы, Интернет-сайты. 

Порядок построения списка определяется автором выпускной квалификационной работы 

и научным руководителем.  



Способ расположения материалов в списке литературы алфавитный. Фамилии 

авторов и заглавий произведений (если автор не указан) размещаются строго по алфавиту. 

В одном списке разные алфавиты не смешиваются, иностранные источники обычно 

размещают в конце перечня всех материалов.  

При оформлении библиографического списка указываются все реквизиты книги: 

фамилия и инициалы автора, название книги, место издания, название издательства и 

количество страниц. Для статей, опубликованных в периодической печати, следует 

указывать наименование издания, номер, год, а также занимаемые страницы 1. 

Правила оформления ссылок на использованные литературные источники 

Правила оформления ссылок на литературные источники разрабатываются 

кафедрой в соответствии со спецификой сферы научного знания и доводятся до сведения 

студентов. 

Правила оформления приложений 

Приложение – заключительная часть работы, которая имеет дополнительное, 

обычно справочное значение, но является необходимой для более полного освещения 

темы. По содержанию приложения могут быть очень разнообразны: копии подлинных 

документов, выдержки из отчётных материалов, отдельные положения из инструкций и 

правил и т.д. По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики, карты.  

В приложение не включается список использованной литературы, справочные 

комментарии и примечания, которые являются не приложениями к основному тексту, а 

элементами справочно-сопроводительного аппарата работы, помогающими пользоваться 

ее основным текстом. Приложения оформляются как продолжение выпускной 

квалификационной работы на ее последних страницах. 

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с указанием в правом 

верхнем углу слова «Приложение» и иметь тематический заголовок. При наличии в работе 

более одного приложения их следует пронумеровать. Нумерация страниц, на которых 

даются приложения, должна быть сквозной и продолжать общую нумерацию страниц 

основного текста. Связь основного текста с приложениями осуществляется через ссылки,  

1 См. ГОСТ 7.1-2003 "Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и 

правила составления" 



которые употребляются со словом «смотри», оно обычно сокращается и 

заключается вместе с шифром в круглые скобки по форме. Отражение приложения в 

оглавлении работы делается в виде самостоятельной рубрики с полным названием 

каждого приложения. 


