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Требования выполнению задач и критерии оценивания задач 

Одной из видов заданий, является формирование умения решать задачи. 

При решении задачи необходимо выполнять важные этапы.  

1. Изучение (анализ) содержания задачи, краткая запись условий и требований.

2. Поиск способа (принципа) решения и составление его плана.

3. Осуществление решения, проверка правильности и его оформление.

4. Обсуждение (анализ) проведенного решения, отбор информации, полезной для

дальнейшей работы. 

Критерии решения задач 

Уровень Оценка Критерии 

Недостаточный неудовлетворительно 
Задача не решена 

Задача решена неправильно 

Средний удовлетворительно 

Задание понято правильно, в логическом 

рассуждении нет существенных ошибок, но 

допущены существенные ошибки в выборе формул 

или в математических расчетах; задача решена не 

полностью или в общем виде. 

Достаточный хорошо 

Составлен правильный алгоритм решения задачи, в 

логическом рассуждении и решении нет 

существенных ошибок; правильно сделан выбор 

формул для решения; есть объяснение решения, но 

задача решена нерациональным способом или 

допущено не более двух несущественных ошибок, 

получен верный ответ. 

Высокий отлично 

Составлен правильный алгоритм решения задачи, в 

логическом рассуждении, в выборе формул и 

решении нет ошибок, получен верный ответ, задача 

решена рациональным способом. 


