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1. Место дисциплины в структуре ОП 

Дисциплина Б1.Б.05 «Правоведение» относится к базовому блоку ОП  

направлению подготовки 55.03.06  Экология и природопользование  

Дисциплина «Правоведение» взаимодействует в большей или меньшей степени 

с такими дисциплинами как: «Правовые основы природопользования и охрана 

окружающей среды». 

Дисциплина «Правоведение» по данному направлению подготовки формирует 

основу для профессиональной деятельности бакалавров. 

 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

- способность  использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-4). 

 

В результате освоения дисциплины студент должен 

Знать:  
1. основные положения, сущность и содержание основных понятий, категорий 

и институтов конституционного, семейного, трудового, гражданского, 

уголовного, административного, экологического и других отраслей права; 

2. сущность и содержание правовых статусов субъектов правовых отношений,  

3. сущность и содержание правовых отношений, возникающих в процессе 

реализации различных правовых норм.  

Уметь:  
1. оперировать юридическими понятиями и категориями; 

2. анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правовые 

отношения; 

3. толковать и применять правовые нормы, принимать решения и совершать 

юридические действия в точном соответствии с законом; 

4. правильно составлять и оформлять юридические документы; 

Владеть:  
1. юридической терминологией;  

2. навыками работы с правовыми актами;  

3. навыками анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых 

норм и правовых отношений;  

4. навыками анализа правоприменительной практики;  

5. навыками принятия необходимых мер защиты прав человека и гражданина.  

Иметь: 

опыт анализа научной и специальной литературы по дисциплине «Правоведение». 

 

3. Содержание дисциплины 

Модуль 1. Общая часть 

Понятие государства. Признаки государства. Соотношение общества и 

государства. Теории возникновения государства. Функции государства. Взаимосвязь 

государства с правом. Теории происхождения государства и права (теологическая, 

патриархальная, договорная, теория насилия, органическая, материалистическая, 

психологическая). Государственная власть. Понятие сущности и функций государства. 

Форма государства: форма государственного правления; форма государственного 

устройства; политический режим. Понятие и структура механизма государства. 

Понятие права. Признаки права. Социальное назначение права. Теории 

происхождения права (теория естественного права, историческая школа права, 

теологическая, марксистская и др.). Право в системе норм, действующих в обществе. 

Отличие норм права от норм морали. Понятие, признаки и структура нормы права: 

гипотеза, диспозиция, санкция. Источники (формы выражения) права: правовой 

обычай, юридический прецедент, нормативно-правовой акт. Понятие нормативно-
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правового акта, его особенности, отличие от других источников права. Понятие 

правового обычая и судебного прецедента, их роль в регулировании общественных 

отношений в современный период. Международный договор как источник права. 

Система права: отрасли и институты права. Понятие отрасли права и правового 

института, их особенности. Понятие правоотношения и его структура: объекты, 

субъекты, содержание. Правоспособность и дееспособность физических и юридических 

лиц. Международное право. Виды международных правовых норм. 

 

Модуль 2. Особенная часть. 

Понятие, предмет и метод конституционного права. Конституционно-правовые 

нормы и институты. Источники конституционного права. Понятие и юридические 

свойства Конституции. Понятие конституционного строя и его основ. Система 

принципов конституционного строя. Конституционный статус РФ как государства. 

Понятие суверенитета РФ. Федеративное устройство России: понятие, принципы, 

особенности. Понятие и признаки государственного органа, классификация органов 

государства. Система государственных органов РФ. Президент РФ, Федеральное 

Собрание РФ, Правительство РФ, судебные органы РФ.  Общественное положение 

личности. Правовое положение личности в РФ. Декларация прав и свобод человека и 

гражданина РФ от 1991 года. Международно-правовые  акты о правах и свободах 

человека и необходимость соблюдения их в России. Гражданство РФ. Понятие и 

принципы гражданства России. Основания и порядок приобретения гражданства РФ.  

Понятие, источники и система гражданского права как отрасли права. 

Гражданские правоотношения: субъекты, содержание, объекты. Физические лица 

(граждане) как субъекты правоотношений. Гражданская правосубъектность: 

правоспособность и дееспособность. Эмансипация несовершеннолетних. Юридические 

лица как  субъекты гражданских правоотношений. Понятие юридического лица, его 

признаки и способы организации. Правоспособность юридического лица. 

Реорганизация и ликвидация юридического лица. Основания возникновения и 

прекращения гражданских правоотношений. Сделки. Их понятия и виды, условия 

действительности и недействительности. Гражданско-правовой договор. 

Представительство и доверенность. Исковая давность. Понятие собственности и права 

собственности. Право владения, пользования, распоряжения. Основания возникновения 

и прекращения права собственности. Бремя собственности. Право частной 

собственности граждан и его правовая защита. Наследственное право. Основные 

категории наследственного права. Наследование по закону. Наследование по 

завещанию. Права и обязанности наследников. Оформление наследственных прав. 

«Выморочность» имущества. Обязательства в гражданском праве: понятие стороны, 

содержание, основания возникновения. Виды обязательств. Исполнение обязательств, 

ответственность за нарушение обязательств.  

Семейное право как отрасль права. Источники семейного права. Семья, ее роль 

в жизни общества и государства. Понятие семьи в юридическом смысле. Функции 

семьи. Семейные правоотношения: понятие и виды.  Брак. Порядок регистрации и 

условия вступления в брак. Недействительность брака.  Личные права и обязанности 

супругов (фамилия, место жительства, выбор профессий и т.д.). Имущественные права 

и обязанности супругов. Брачный договор.  Личная собственность супругов. Общая 

совместная собственность супругов. Раздел имущества. Прекращение брака. 

Расторжение брака в суде и органах ЗАГСа. Правовые последствия прекращения брака. 

Личные права и обязанности родителей и детей, основания их возникновения. 

Признание и установление отцовства. Ответственность родителей за ненадлежащее 

воспитание детей. Лишение и ограничение родительских прав. Права детей в семье. 

Имущественные права и обязанности родителей и детей. Алиментные права и 

обязанности родителей и детей. Алиментные права и обязанности других членов семьи. 

Приемная семья. Опека и попечительство. Усыновление. 
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Понятие трудового права как отрасли права. Предмет и методы трудового 

права. Источники трудового права. Понятие трудового правоотношения и его 

особенности. Работник и работодатель как стороны трудового правоотношения.  Права 

и обязанности работника. Права и обязанности работодателя. Трудовой договор: 

понятие, содержание, виды. Порядок заключения трудового договора. Основания 

прекращения трудового договора. Общие основания прекращения трудового договора. 

Расторжение трудового договора по соглашению сторон. Расторжение трудового 

договора по инициативе работника. Расторжение трудового договора по инициативе 

работодателя. Рабочее время и время отдыха: понятие и виды. Трудовая дисциплина. 

Особенности труда несовершеннолетних.  

Понятие административного права как отрасли права. Общественные 

отношения, регулируемые административным правом. Метод  административного 

права. Нормы и источники административного права. Физические и юридические лица 

как субъекты административного права, их административно-правовой статус. Органы 

исполнительной власти и местного самоуправления. Формы и методы 

государственного управления. Понятие и виды административного правонарушения. 

Административная ответственность: понятия, основания. Виды административных 

взысканий и порядок их наложения. Органы, уполномоченные рассматривать дела об 

административных правонарушениях. Государственная тайна. Организация исполнения 

ФЗ «О государственной тайне». Характеристика ФЗ « Об образовании». 

Понятие уголовного права как отрасли права. Предмет и метод уголовного 

права. Источники. Система, задачи и принципы уголовного права. Общая 

характеристика Уголовного кодекса РФ. Уголовный закон. Действие в пространстве, во 

времени и по кругу лиц. Обратная сила уголовного закона. Преступление: понятие, 

виды. Категоризация преступлений. Состав преступления: понятие, элементы, 

признаки. Объект. Объективная сторона. Субъект. Субъективная сторона. 

Неоконченное преступление. Приготовление к преступлению. Покушение на 

преступление. Множественность. Совокупность преступлений. Рецидив. Соучастие в 

преступлении. Организатор, исполнитель, пособник, подстрекатель. Формы соучастия. 

Обстоятельства, исключающие преступность деяния: необходимая оборона, крайняя 

необходимость, обоснованный риск. Наказание: понятие, цели, виды. Назначение 

наказания. Виды исправительных учреждений. Освобождение от уголовной 

ответственности и наказания. Амнистия. Помилование. Судимость. Особенности 

уголовной ответственности несовершеннолетних. Иные меры уголовно – правового 

характера. Принудительные меры медицинского характера. Конфискация имущества. 

Общая характеристика преступлений против личности (убийство, причинение вреда 

здоровью и т.д.). Общая характеристика преступлений в сфере экономики (кража, 

грабеж, разбой, вымогательство и т.д.). Хищение: понятие, признаки, формы. 

Понятие экологического права как отрасли права.  Экологическое право, его 

роль в жизни общества и государства. Законы об окружающей среде. Экологические 

правоотношения: участники и объекты. Понятие экологического правонарушения и его 

виды. Понятие, виды и особенности юридической ответственности по экологическому 

праву. Обязанности государственных, местных органов власти и граждан в области 

экологического права.  

4. Тематический план 

№ 

п/п 

Разделы и темы Формы занятий Всего 

часов Лекции Практические  

занятия 

Самостоятельная 

работа 

 Модуль 1. Общая часть     

1. Тема 1. Государство 2  2 4 
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2. Тема 2. Основные понятия о 

праве 

4 2 2 8 

 Модуль 2. Особенная 

часть 

    

3. Тема 3. Основы 

Конституционного права 

4 2 2 8 

4. Тема 4. Основы 

Гражданского права 

4 2 2 8 

5. Тема 5. Основы Семейного 

права 

4 2 2 8 

6. Тема 6. Основы Трудового 

права 

4 2 4 10 

7. Тема 7. Основы 

Административного права 

4 2 2 8 

8. Тема 8. Основы Уголовного 

права 

 

4 2 2 8 

9. 

 

Тема 9. Основы 

Экологического права 

4 2 4 10 

Всего по дисциплине: 34 16 22 72 

 

5. Виды учебной деятельности 

 

Лекции 

Модуль 1. Общая часть(4 часа). 

 

Лекция. Тема 1. Государство 

Понятие и признаки государства. Соотношение общества и государства. 

Основные теории возникновения государства. Государственная власть, сущность и 

функции государства. Форма государства (форма государственного правления; форма 

государственного устройства; политический режим). Механизм государства: понятие, 

основные черты, структура. 

 

Лекция. Тема 2. Основные понятия о праве  

Возникновение права. Соотношение и взаимосвязь государства и права. 

Признаки и сущность права. Принципы и функции права. Источники права. Понятие 

нормы права. Структура нормы права. Понятие и структура системы права. Понятие 

правоотношений. Структура правоотношений. Юридические факты. 

 

Модуль 2. Особенная часть. 

 

Лекция. Тема 3  

Конституционное право РФ: понятие, предмет, метод, источники. Понятие и 

юридические свойства Конституции РФ. Основы конституционного строя РФ. 

Федеративное устройство России. Органы государственной власти в Российской 

Федерации. 

 

Лекция. Тема 4  

Понятие, система и источники гражданского права. Понятие, элементы и 

основания возникновения гражданских правоотношений. Сделки: понятие, виды, 
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формы. Исковая давность. Понятие и виды вещных прав. Обязательство: понятие, 

структура, типы. 

 

Лекция. Тема 5  

Понятие, предмет и источники семейного права. Понятия брака. Условия 

вступления в брак. Личные неимущественные и имущественные права членов семьи. 

Алиментарные обязанности членов семьи. Порядок уплаты и взыскания алиментов. 

Основные формы воспитания детей, оставшихся без попечения родителей. 

 

Лекция. Тема 6  

Понятие, предмет и принципы трудового права. Источники трудового права. 

Субъекты трудового права. Трудовой договор: понятие, значение и содержание. 

Дисциплина труда и дисциплинарная ответственность работников. 

 

Лекция. Тема 7  

Понятие, предмет, метод и источники административного права. 

Административно-правовые нормы и административно-правовые отношения. 

Субъекты административного права. Административное принуждение. 

Административное правонарушение и административная ответственность. 

 

Лекция. Тема 8  

Понятие уголовного права как отрасли права. Предмет и метод уголовного 

права. Источники. Понятие преступления и виды преступлений. Состав преступления. 

Понятие и элементы. Понятие и цели наказания. Виды наказаний. Амнистия. 

Помилование. Судимость. 

 

Лекция. Тема 9  

Понятие экологического права как отрасли права, предмет и метод. Роль 

экологического права в жизни общества и государства. Источники экологического 

права. Экологические правоотношения: участники и объекты. Понятие экологического 

правонарушения и его виды. Понятие, виды и особенности юридической 

ответственности по экологическому праву.  

 

Практические занятия 

Модуль 1. Общая часть 

 

ТЕМА 1. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ О ПРАВЕ 

Практическое занятие № 1 

Вопросы к практическому занятию 

1. Понятие, признаки, сущность права. 

2. Принципы права. 

3. Теории происхождения права. 

4. Функции права. 

5. Источники права. Понятие и виды. 

6. Понятие нормы права. Структура нормы права. 

 

Темы рефератов и презентаций 

1. Основные правовые семьи современности. 

2. Правотворчество в РФ. 

3. Правосознание. 

 

Практическое занятие№2  

Вопросы к практическому занятию 
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1. Понятие и структура системы права. 

2. Правоотношения. Понятие и структура. 

3. Юридические факты. 

4. Реализация права. 

5. Толкование норм права. Понятие и виды. 

6. Правовая культура 

 

Темы рефератов и презентаций 

1. Правоохранительные органы и их функции в обеспечении законности и 

правопорядка. 

2. Международное право. Виды международных норм. 

 

Модуль 2. Особенная часть 

 

ТЕМА 3. ОСНОВЫ КОНСТИТУЦИОННОГО ПРАВА РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

 

Практическое занятие №1  

Вопросы к практическому занятию 

1. Конституционное право РФ: понятие, предмет, метод. Источники 

Конституционного права РФ. 

2. Понятие и юридические свойства Конституции РФ. 

3. Основы конституционного строя РФ. 

4. Правовой статус личности: понятие структура, виды. 

5. Федеративное устройство России. 

 

Темы рефератов и презентаций 

1. Политическая система общества. 

2. Международно-правовые акты о правах и свободах человека. 

 

 

Практическое занятие №2  

Вопросы к практическому занятию 

1. Органы государственной власти в Российской федерации. 

2. Президент РФ (полномочия, акты). 

3. Федеральное Собрание РФ (порядок формирования, структура, полномочия). 

4. Правительство РФ (порядок формирования, ответственность, структура, 

полномочия). 

5. Судебная система РФ. 

6. Местное самоуправление в Российской Федерации 

 

Темы рефератов и презентаций 

1. Политическая система общества. 

2. Российское избирательное право. 

 

ТЕМА 4. ОСНОВЫ ГРАЖДАНСКОГО ПРАВА РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

Практическое занятие №1  

Вопросы к практическому занятию 

1. Гражданское право РФ: понятие, предмет, метод, источники. 

2. Гражданские правоотношения: субъекты, объекты, содержание. 

Основания возникновения и прекращения гражданских правоотношений. 

3. Сделки: понятие, виды, формы. 
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4. Исковая давность. 

5. Понятие и содержание права собственности. 

 

Практическое занятие №2  

Вопросы к практическому занятию 

1. Обязательство: понятие, структура, типы. 

2. Принципы исполнения обязательств и способы обеспечения их исполнения 

3. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств 

4. Наследование по закону и завещанию 

5. Авторское право 

6. Права, смежные с авторскими 

7. Патентное право 

Темы рефератов и презентаций 

1. Приватизация как способ приобретения права собственности. 

2. Право собственности на жилые помещения. 

3. Право на секрет производства 

4. Право использования результатов интеллектуальной деятельности в составе 

единой технологии. 

 

ТЕМА 5. ОСНОВЫ СЕМЕЙНОГО ПРАВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Практическое занятие №1 

Вопросы к практическому занятию 

1. Семейное право РФ: понятие, предмет, метод, источники. 

2. Брак: понятие, условия вступления в брак. Недействительность и 

расторжение брака. 

3. Личные и имущественные права членов семьи. Брачный договор. 

4. Права и обязанности родителей. Меры по ограничению и лишению 

родительских прав. 

5. Права и обязанности несовершеннолетних детей. 

 

 

Практическое занятие №2 

Вопросы к практическому занятию 

1. Алиментные обязательства членов семьи. Порядок  уплаты и взыскания 

алиментов. 

2. Участие родителей в дополнительных расходах детей. 

3. Основные формы воспитания детей оставшихся без попечения родителей: 

а) усыновление; 

б) опека и попечительство, приемная семья; 

в) помещение детей в организации для детей сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

4. Применение семейного законодательства к семейным отношениям с участием 

иностранных граждан и лиц без гражданства. 

 

Задача  Супруги Кривошеевы падали в суд совместное заявление о расторжении 

брака. В этом заявлении они не указали никаких оснований, послуживших причиной 

принятия ими решения о разводе. Супруги имели 2-х несовершеннолетних детей: сына 

Семена 14 лет и дочь Ирину 10 лет.  

Вместе с заявлением супруги Кривошеевы представили на рассмотрение суда 

соглашение о детях.  

На заседание суда при разбирательстве дела о разводе супругов Кривошеевых 

выяснилось, что в соглашении о детях было указано, что дети остаются с матерью и что 

отец обязывается платить на них алименты до достижения ими совершеннолетнего 
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возраста, однако не было указано, в каком размере Кривошеев обязуется выплачивать 

алименты на детей. 

1) Обязан ли суд при взаимном согласии на расторжение брака супругов 

Кривошеевых, выяснить мотивы их развода с тем, чтобы найти способ к их 

примирению? 

2) Какие вопросы должны быть включены и разрешены в согласии о детях, 

представленном в суд супругами? 

3) Какое решение должен принять суд после того, как обнаружил, что в 

соглашении о детях не определен размер алиментов, которые обязался выплачивать 

Кривошеев на детей? 

4) По истечении какого времени со дня подачи супругами Кривошеевыми 

заявления о расторжении брака суд обязан расторгнуть брак? 

 

ТЕМА 6. ОСНОВЫ ТРУДОВОГО ПРАВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Практическое занятие№1  

Вопросы к практическому занятию 

1. Понятие трудового права как отрасли права, предмет, метод. Источники 

трудового права. 

2. Трудовые правоотношения: понятие, стороны, особенности. Права и 

обязанности работника и работодателя.  

3. Социальное партнерство. Коллективные договоры и соглашения. 

4. Трудовой договор: понятие, содержание, виды. Порядок заключения и 

оформления трудового договора. 

5. Оплата труда. Гарантированные и компенсационные выплаты. 

 

Практическое занятие №2 

Вопросы к практическому занятию 

1. Дисциплина труда и дисциплинарная ответственность. 

2. Материальная ответственность сторон трудового правоотношения 

3. Защита трудовых прав и интересов работников государственной инспекцией 

труда и профессиональными союзами. 

4. Индивидуальные трудовые споры и порядок их разрешения. 

5. Коллективные трудовые споры и порядок их разрешения. Право на 

забастовку. 

 

Задача  Иванова подала заявление об увольнение с работы по собственному 

желанию. Директор предприятия рассмотрел и подписал данное заявление с 

увольнением, что Иванова отработает положенные по законодательству 14 

календарных дней.  

Однако через 10 дней Иванова передумала и решила остаться на рабочем месте. 

О своем решение Иванова сообщила директору предприятия. Директор не 

удовлетворил просьбу Ивановой, мотивируя отказ тем, что на ее место уже принят 

работник. 

Вопросы: 

Есть ли у Ивановой право отозвать заявление об увольнение? Правомерны ли 

действия директора предприятия? Ответ обоснуйте. 

 

ТЕМА 7. ОСНОВЫ АДМИНИСТРАТИВНОГО ПРАВА 

Практическое занятие №1 

Вопросы к практическому занятию 

1. Понятие административного права как отрасли права. Общественные 

отношения, регулируемые административным правом. Предмет и метод  

административного права.  
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2. Нормы и источники административного права. 

3. Физические и юридические лица как субъекты административного права, 

их административно-правовой статус.  

4. Органы исполнительной власти и местного самоуправления. Формы и методы 

государственного управления.  

5. Административное принуждение. 

 

Практическое занятие №2 

Вопросы к практическому занятию 

1. Понятие и виды административного правонарушения. Административная 

ответственность: понятия, основания.  

2. Производство по делу об административном правонарушении. 

3. Понятие государственной тайны. 

4. Порядок рассмотрения обращений граждан РФ. 

5. Правовое регулирование образовательной деятельности. 

 

ТЕМА 8. ОСНОВЫ УГОЛОВНОГО ПРАВА 

 

Практическое занятие №1 

Вопросы к практическому занятию 

1.Понятие уголовного права как отрасли права. Предмет и метод уголовного 

права. Источники. 

2. Преступление: понятие, виды. 

3. Состав преступления: понятие и элементы. 

4. Лица, подлежащие уголовной ответственности. 

5. Обстоятельства, исключающие преступность деяния. 

6. Наказание: понятие, цели, виды. 

 

Практическое занятие №2  

Вопросы к практическому занятию 

1. Освобождение от уголовной ответственности. 

2. Освобождение от наказания. 

3. Амнистия. Помилование. Судимость. 

4. Особенности уголовной ответственности и наказания несовершеннолетних. 

5. Преступления против жизни и здоровья: понятие, виды. 

6. Преступления в сфере экономики: понятие, виды. 

7. Преступления против мира и безопасности человечества: понятие, виды. 

 

ТЕМА 9. ОСНОВЫ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО ПРАВА 

Практическое занятие  

Вопросы к практическому занятию 

1. Понятие экологического права как отрасли права, предмет и метод. Роль 

экологического права в жизни общества и государства 

2. Источники экологического права. 

3. Экологические правоотношения: участники и объекты. 

4. Понятие экологического правонарушения и его виды. Понятие, виды и 

особенности юридической ответственности по экологическому праву.  

5. Обязанности государственных, местных органов власти и граждан в области 

экологического права.  

Темы рефератов и презентаций 

1. Экологический контроль: понятие и виды. 

2. Экологическая экспертиза: понятие и виды. 

3. Красная книга РФ. 
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Самостоятельная работа 

Вопросы для самоконтроля к зачету 

1. Понятие и признаки государства. 

2. Формы государства. 

3. Нормативно-правовой акт: понятие, виды, характеристика. 

4. Понятие и признаки права. 

5. Основные виды источников права в РФ: понятие и характеристика. 

6. Характеристика основных отраслей права: понятие и место в системе российского 

права. 

7.  Действие норм права во времени, в пространстве, по кругу лиц. 

8. Правоотношения: понятие, структура. 

9. Юридические факты: понятие, виды. 

10. Понятие и юридические свойства Конституции РФ. 

11. Основы конституционного строя РФ. 

12.  Основные права и свободы граждан РФ. Документы их закрепления. 

13.  Федеративное устройство РФ, его принципы. 

14.  Система государственных органов РФ. 

15.  Президент РФ. Его место в системе государственных органов РФ. 

16.  Федеральное собрание РФ, как орган законодательной власти в РФ. 

17.  Признаки и принципы правового государства. 

18.  Правительство РФ, как орган исполнительной власти в РФ. 

19.  Структура судебной власти в РФ. 

20.  Гражданство РФ. 

21.  Понятие гражданского права как отрасли права. 

22.  Субъекты и объекты гражданских правоотношений. 

23.  Исковая давность: понятие и сроки. 

24.  Обязательства: понятие, виды, исполнение.. 

25.  Правомочия собственника, бремя собственности. 

26.  Формы и виды собственности в РФ. 

27.  Понятие и виды сделок. Понятие должника и кредитора. 

28.  Понятие гражданско-правового договора, виды договоров. 

29.  Основные категории наследственного права. 

30.  Наследование по закону. «Выморочность» имущества. 

31.  Наследование по завещанию. Оформление наследства. 

32.  Порядок регистрации и условия вступления в брак. 

33.  Расторжения брака. Правовые последствия расторжения брака. 

34.  Алиментные права и обязанности членов семьи. 

35.  Лишение и ограничение родительских прав. 

36.  Формы воспитания детей оставшихся без попечения родителей. 

37.  Понятие и сроки трудового договора. 

38.  Порядок заключения и оформления трудового договора. 

39.  Основания расторжения трудового договора. 

40.  Права и обязанности работника и работодателя. 

41.  Материальная ответственность сторон трудового договора.  

42.  Трудовая дисциплина и трудовые обязанности работника. 

43.  Экологическое право как отрасль права. Источники экологического права 

44.  Административное право как отрасль право. Административно – правовой статус 

субъектов. 

45.  Административная ответственность: понятие и основания. 

46.  Правовой режим защиты государственной тайны. 

47. Правовое регулирование образовательной деятельности. 

48. Понятие уголовного права как отрасли права. Предмет и метод уголовного права. 
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Источники. 

49. Преступление: понятие, виды. Состав преступления. 

50. Обстоятельства, исключающие преступность деяния. 

51. Наказание: понятие, цели, виды. Назначение наказания. 

52. Амнистия. Помилование. Судимость. 

53. Особенности уголовной ответственности несовершеннолетних. 

54. Понятие и виды преступлений против личности. 

55. Понятие и виды преступлений против собственности. 

56. Понятие, виды и особенности юридической ответственности по экологическому 

праву 
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6. Фонд оценочных средств 

компетенция этапы 

формирования 

(семестр) 

дисциплины, 

практики, НИР, 

ГИА 

критерии показатели (по уровням) 

- способность  

использовать основы 

правовых знаний в 

различных сферах 

деятельности (ОК-4). 

 

5 Б1.Б.5 

Правоведение 

 

Знаниевый  Зачтено 

Знает систему законодательства РФ, понятие и структуру 

правоотношений (объект, субъект, структура).  

«не зачтено» 

Не знает систему законодательства РФ, понятие и структуру 

правоотношений.  

Деятельностной Зачтено 

Умеет ориентироваться в отраслях законодательства, 

соотносить конкретный юридический факт с соответствующей 

отраслью законодательства РФ. Владеет навыками работы с 

нормативно-правовыми актами 

«не зачтено» 

Не умеет ориентироваться в отраслях законодательства, 

соотнести конкретный юридический факт с соответствующей 

отраслью законодательства РФ. Не владеет навыками работы с 

нормативно-правовыми актами 
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Оценочные средства 

(примеры) 

 

1) Требования к написанию реферата 

Реферат (от латинского «referre» – докладывать, сообщать) – небольшая 

письменная работа, посвященная определенной теме, обзору источников по какому-то 

направлению. Обычно целью реферата является – сбор и систематизация знаний по 

конкретной теме или проблеме. 

Структурными элементами реферата являются:  

1) титульный лист; 

Титульный лист является первой страницей реферата, служит источником 

информации, необходимой для обработки и поиска документа.  

На титульном листе приводят следующие сведения:  

 наименование ВУЗа; наименование факультета; наименование кафедры; тема 

реферата;  фамилия и инициалы студента (слушателя); должность, ученая степень, 

ученое звание, фамилия и инициалы руководителя реферата; место и дата 

составления реферата 

2) оглавление; 

Оглавление включает введение, наименование всех глав, разделов, подразделов, 

пунктов (если они имеют наименование) и заключение с указанием номеров 

страниц, с которых начинаются эти элементы реферата.  

3) введение; 

Введение должно содержать оценку современного состояния решаемой проблемы. 

Во введении должны быть показаны актуальность темы, цели и задачи, которые 

будут рассматриваться в реферате, а также методы, которыми воспользовался 

студент для рассмотрения данной темы работы.   

4) основная часть;  

Основную часть реферата следует делить на главы или разделы (не менее 2-х). Разделы 

основной части могут делиться на пункты и подразделы. Пункты, при необходимости, 

могут делиться на подпункты. Каждый пункт должен содержать законченную 

информацию.  

5) заключение;  

Должно содержать краткое обобщение и выводы по результатам выполненной 

работы 

6) список использованных источников;  

 Сведения об источниках приводятся в соответствии с требованиями ГОСТ 7.1. - 

2003 

7) приложения.  

 В приложения рекомендуется включать материалы, связанные с выполненной 

работой, которые по каким-либо причинам не могут быть включены в основную часть.  

 В приложения могут быть включены:  

1) материалы, дополняющие реферат;  

2) таблицы вспомогательных цифровых данных;  

3) иллюстрации вспомогательного характера; 

4) другие документы.  

Правила оформления реферата 

 Реферат должен быть выполнен машинописным способом на одной стороне 

листа белой бумаги через полтора интервала и 14 шрифтом . 

 Текст реферата следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: левое - 

не менее 30 мм, правое - не менее 10 мм, верхнее - не менее 15 мм, нижнее - не менее 

20 мм.  

          Объем реферата: не более 20 страниц.  

 Все линии, буквы, цифры и знаки должны быть одинаково черными по всему 
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реферату.  

 Заголовки структурных элементов реферата и разделов основной части следует 

располагать в середине строки без точки в конце и печатать прописными буквами, не 

подчеркивая.  

 Страницы реферата следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая 

сквозную нумерацию по всему тексту отчета. Номер страницы проставляют посередине 

листа в нижнем поле без точки в конце.  

 Титульный лист включают в общую нумерацию страниц реферата. Номера 

страниц на титульном листе и в оглавлении не проставляют.  

 Ссылки на источники следует указывать порядковым номером по списку 

источников, выделенным двумя косыми чертами. Оформление ссылок - по ГОСТ 7.1.- 

2003. 

 

Критерии и показатели, используемые при оценивании реферата  

Критерии  Показатели 

1.Новизна реферированного 

текста  

Макс. -  5 баллов 

- актуальность проблемы и темы; 

- новизна и самостоятельность в постановке проблемы, в 

формулировании нового аспекта выбранной для анализа 

проблемы; 

- наличие авторской позиции, самостоятельность суждений. 

2. Степень раскрытия 

сущности проблемы 

Макс. - 5 баллов 

- соответствие плана теме реферата; 

- соответствие содержания теме и плану реферата; 

- владение понятийным аппаратом; 

- полнота и глубина раскрытия основных понятий проблемы; 

- обоснованность способов и методов работы с материалом; 

- умение работать с литературой, систематизировать и 

структурировать материал; 

 

3. Обоснованность выбора 

источников 

Макс. - 5 баллов 

- круг, полнота использования литературных источников по 

проблеме; 

- привлечение новейших работ по проблеме (журнальные 

публикации, материалы сборников научных трудов и т.д.). 

4. Выводы по изложенной 

информации с указанием 

практической значимости 

работы 

Макс. – 5 баллов 

- умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения по 

рассматриваемому вопросу, аргументировать основные 

положения и выводы. 

4. Соблюдение требований 

к оформлению Макс. – 5 

баллов 

- правильное оформление ссылок на используемую литературу; 

- соблюдение требований к объему реферата; 

- культура оформления: выделение абзацев. 

5. Грамотность  

Макс. -  5 баллов 

- грамотность и культура изложения; 

- отсутствие орфографических и синтаксических ошибок, 

стилистических погрешностей; 

- отсутствие опечаток, сокращений слов, кроме общепринятых; 

- литературный стиль. 

6. Приложения – 

фотографии, схемы, 

чертежи, карты, 

статистические данные, 

диаграммы) 

Макс. – 5 баллов 

- наличие материалов содержательно иллюстрирующих  и 

дополняющих текст реферата; 

- приложения оформлены в соответствие с требованиями 
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Оценивание реферата 

Реферат оценивается по  балльной шкале, балы переводятся в оценки 

успеваемости следующим образом:  

25  и более  баллов – «отлично»;  

19 – 24 баллов – «хорошо»;  

15 – 18 баллов – «удовлетворительно; 

менее  15 баллов – «неудовлетворительно». 

Баллы учитываются в процессе текущей оценки знаний программного материала. 

 

2) Требования к презентации 

Мультимедийные презентации используются для того, чтобы выступающий 

смог на большом экране или мониторе наглядно продемонстрировать дополнительные 

материалы к своему сообщению: видеозапись химических и физических опытов, 

снимки полевых изысканий, чертежи зданий и сооружений, календарные графики 

замеров температуры и др. Эти материалы могут также быть подкреплены 

соответствующими звукозаписями. 

Общие требования к презентации: 

 Презентация не должна быть меньше 10 слайдов.  

 Первый лист – это титульный лист, на котором обязательно должны быть 

представлены: название проекта; название организации; фамилия, имя, отчество 

автора;.  

 Следующим слайдом должно быть содержание, где представлены основные 

этапы. Желательно, чтобы из содержания по гиперссылке можно перейти на 

необходимую страницу и вернуться вновь на содержание.  

 Дизайн-эргономические требования: сочетаемость цветов, ограниченное 

количество объектов на слайде, цвет текста; использование анимации по желанию. 

 Последними слайдами должен быть список используемых источников. 

 

Требования к оформлению слайдов: 

 Единый стиль оформления. 

 Для фона и текста используйте контрастные цвета. 

 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех цветов. 

 По возможности применяйте анимационные эффекты, но не злоупотребляйте 

ими. Они не должны отвлекать внимание от информации на слайде. 

 

Требования к представлению информации: 

 Используйте короткие слова и предложения. Минимизируйте количество 

предлогов, наречий, прилагательных. 

 Заголовки должны привлекать внимание аудитории. 

 Предпочтительно горизонтальное расположение информации. 

 Наиболее важная информация должна располагаться в центре экрана. 

 Шрифты  предпочтительно использовать для заголовков – не менее 24, для 

текста – не менее 16. Нельзя смешивать в одной презентации разные шрифты. Для 

выделения информации используйте жирный шрифт, курсив, подчеркивание. Не 

злоупотребляйте прописными буквами (они читаются хуже). 

 Не стоит заполнять один слайд слишком большим объемом информации: люди 

могут единовременно запомнить не более трех фактов, выводов, определений. 

Наибольшая эффективность достигается тогда, когда ключевые пункты отображаются 

по одному на каждом отдельном слайде. 

 Для обеспечения разнообразия следует использовать разные виды слайдов: с 

текстом, с таблицами с диаграммами. 
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Критерии и показатели, используемые при оценивании презентации 

Критерии Показатели 

1. Тема презентации 

Макс. 3 балла 

- соответствие темы презентации программе учебного 

предмета, раздела 

  

2. Дидактические и 

методические цели и задачи 

презентации 

Макс. 3 балла 

- соответствие целей поставленной теме; 

- достижение поставленных целей и задач 

3. Выделение основных идей 

презентации 

 Макс. 3 балла 

- соответствие основных идей  целям и задачам; 

-  актуальность основных идей; 

- количество основных идей (рекомендуется для 

запоминания аудиторией не более 4-5) 

4. Содержание 

Макс. 3 балла 

 - достоверность  информации; 

- актуальность информации; 

- четкость изложения информации; 

- владение понятийным аппаратом по заданной теме; 

- привлечение новейших работ по проблеме; 

- язык подачи материала соответствует содержанию и 

понятен аудитории 

5. Подбор информации для 

создания презентации 

Макс. 3 балла 

  

 - графические иллюстрации для презентации; 

- статистика; 

 - диаграммы и графики; 

 - экспертные оценки; 

 - ресурсы Интернет; 

- примеры; 

- сравнения; 

- цитаты и т.д. 

6. Подача материала 

презентации 

Макс. 3 балла 

  

 - хронология; 

- приоритет; 

- тематическая последовательность; 

 - структура по принципу «проблема-решение» 

7. Логика и переходы во 

время презентации 

Макс. 3 балла 

- от вступления к основной части; 

 - от одной основной идеи (части) к другой; 

- от одного слайда к другому 

8. Заключение 

Макс. 3 балла 

  

- яркое высказывание - переход к заключению; 

- повторение основных целей и задач выступления; 

- выводы; 

- подведение итогов; 

- короткое и запоминающееся высказывание в конце 

9. Дизайн презентации 

 Макс. 3 балла 

 - шрифт (читаемость); 

- корректно ли выбран цвет (фона, шрифта, 

заголовков); 

- элементы анимации 

10. Техническая часть 

Макс. 3 балла 

 - грамматика; 

- стилистика; 
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- ошибки в правописании  и опечатки 

Оценивание презентации 

Презентация оценивается по  балльной шкале, балы переводятся в оценки 

успеваемости следующим образом:  

25  и более  баллов – «отлично»;  

19 – 24 баллов – «хорошо»;  

15 – 18 баллов – «удовлетворительно; 

менее  15 баллов – «неудовлетворительно». 

Баллы учитываются в процессе текущей оценки знаний программного материала. 

 

3) Тестовые задания  

ВАРИАНТ 1 

1. Брачный возраст устанавливается с: 

а) 17 лет; 

б) 15 лет; 

в) 16 лет; 

г) 18 лет. 

2. Какое из названных государств можно отнести по форме государственного 

устройства к унитарным государствам: 

а) Бельгия; 

б) Польша; 

в) Россия; 

г) Германия. 

3. Организация Объединенных Наций (ООН) создана в: 

а) 1945 г.; 

б) 1952 г.; 

в) 1970 г.; 

г) 1950 г. 

4. Алименты на несовершеннолетних детей при отсутствии соглашения между 

родителями взыскиваются судом ежемесячно в размере: 

а) 50 % заработка во всех случаях; 

б) на одного ребенка – 1/4, на двух детей 1/3, на трех и более детей – 1/2 заработка или 

иного дохода родителей; 

в) на одного ребенка – 30 %, на двух детей – 40 %, на трех и более детей – 50 % 

заработка; 

г) на одного ребенка – 20 %, на двух детей – 30 %, на трех и более детей – 60 % 

заработка. 

5. Продолжительность испытательного срока при приеме на работу 

устанавливается: 

а) 2 недели; 

б) 3 месяца, а для отдельных категорий работников – 6 месяцев; 

в) 2 месяца; 

г) 3 месяца во всех случаях. 

6. Брачный договор нотариальному удостоверению: 

а) подлежит, если он содержит положения в отношении будущего имущества; 

б) подлежит, если в нем содержатся положения о разделе имущества в случае развода; 

в) подлежит всегда; 

г) не подлежит. 

7. Трудовой договор заключается в: 

а) письменной форме; 

б) устной форме; 

в) письменной или устной форме по соглашению сторон; 



19 
 

г) письменной или устной форме. 

8. Увольнение работника по инициативе администрации возможно по 

основаниям, предусмотренным: 

а) коллективным договором; 

б) Трудовым Кодексом Российской Федерации; 

в) трудовым договором; 

г) отраслевым соглашением. 

9. Работникам, работающим в холодное время года на открытом воздухе, 

перерывы для обогревания и отдыха в рабочее время: 

а) включаются; 

б) включаются только по письменному распоряжению администрации предприятия; 

в) включаются, если это предусмотрено коллективным договором; 

г) не включаются. 

10. Работника без его согласия временно перевести на другую работу: 

а) нельзя; 

б) нельзя без согласия профсоюза; 

в) можно по производственной необходимости; 

г) можно всегда. 

11. Работник имеет право расторгнуть трудовой договор, заключенный на 

неопределенный срок, предупредив об этом работодателя письменно за: 

а) 2 месяца; 

б) 1 месяц; 

в) 2 недели; 

г) 3 недели. 

12. Нормы международного права делятся на: 

а) диспозитивные и императивные; 

б) публичные и частные; 

в) политические и материальные; 

г) политические и финансовые. 

13. Испытательный срок при поступлении на работу устанавливается по: 

а) согласованию с трудовым коллективом; 

б) согласованию с профсоюзом; 

в) усмотрению администрации; 

г) соглашению сторон. 

14. Женщины, имеющие детей до 3-х лет, к ночным и сверхурочным работам: 

а) не допускаются; 

б) допускаются с их согласия; 

в) допускаются; 

г) допускаются, ели это предусмотрено трудовым договором (контрактом). 

15. При отсутствии соглашения между родителями относительно имени или 

фамилии ребенка разногласия разрешаются: 

а) судом; 

б) органами опеки и попечительства; 

в) прокуратурой; 

г) органами ЗАГС. 

16. Ответственность работников за ущерб, причиненный предприятию по их вине, 

является ответственность: 

а) административной; 

б) дисциплинарной; 

в) материальной; 

г) юридической. 

17. Совокупность правовых норм, регулирующих личные и производные от них 

имущественные отношения, возникающие между людьми из факта брака, 
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кровного родства, усыновления, принятия в семью на воспитание, - это: 

а) административное право; 

б) гражданское право; 

в) конституционное право; 

г) семейное право. 

18. По перечисленным причинам: 1) достижение ребенком совершеннолетия или 

обретение несовершеннолетними детьми полной дееспособности до достижения 

ими совершеннолетия; 2) усыновление (удочерение) ребенка, на содержание 

которого взыскивались алименты; 3) смерть ребенка; 4) прекращение 

нуждаемости в помощи лица, в пользу которого взыскиваются алименты на 

ребенка – выплата алиментов, взыскиваемых в судебном порядке на детей, 

прекращается: 

а) 1, 2, 3; 

б) 2, 3, 4; 

в) 1, 2, 4; 

г) 1, 3, 4. 

19. Действие трудового законодательства не распространяется на: 

а) работников религиозных организаций; 

б) военнослужащих при исполнении ими обязанностей военной службы; 

в) государственных служащих; 

г) несовершеннолетних, так как их труд регулируется главой «права и обязанности 

детей» Семейного кодекса. 

20. К имущественным и личным неимущественным отношениям между членами 

семьи, не урегулированным Семейным кодексом, могут применяться нормы: 

а) Гражданского кодекса и Трудового кодекса Российской Федерации; 

б) Административного права; 

в) Трудового кодекса Российской Федерации; 

г) Гражданского кодекса Российской Федерации. 

21. Предварительные медицинские осмотры обязательны при приеме на работу 

лиц до: 

а) 16 лет; 

б) 21 года; 

в) 15 лет; 

г) 18 лет. 

22. При заключении трудового договора впервые трудовая книжка оформляется: 

а) работодателем; 

б) работником; 

в) работодателем или органами федеральной службы занятости – если они направляли 

на работу; 

г) учебным заведением, выпускником которого лицо является. 

23. Субъектами семейных правоотношений являются: 

а) члены общества; 

б) граждане, семейная правосубъектность которых раскрывается через 

правоспособность и дееспособность; 

в) члены трудового коллектива; 

г) юридические лица. 

24. Трудовые отношения возникают между: 

а) работником и работодателем (физическое или юридическое лицо); 

б) юридическими лицами и обществом; 

в) юридическими лицами; 

г) коммерческими и некоммерческими организациями. 

25. Из перечисленных условий: 1) личное присутствие лиц, вступающих в брак; 2) 

взаимное добровольное согласие; 3) достижение брачного возраста; 4) согласие 
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родителей жениха и невесты – основными условиями заключения брака 

являются: 

а) 1, 3, 4; 

б) 1, 2, 4; 

в) 1, 2, 3; 

г) 2, 3, 4. 

26. Нормами трудового законодательства не регулируется труд: 

а) на частных предприятиях; 

б) в обществах с ограниченной ответственностью; 

в) в акционерных обществах; 

г) домохозяек. 

27. Права и обязанности супругов возникают со дня: 

а) ведения совместного хозяйства; 

б) подачи заявления о регистрации брака; 

в) возникновения фактических брачных отношений; 

г) государственной регистрации в органах записи актов гражданского состояния. 

28. Привлечение инвалидов к сверхурочным, ночным работам и работам в 

выходные дни допускается только с их согласия и при условии, если такая работа 

не запрещена медицинскими рекомендациями: 

а) если это предусмотрено трудовым договором; 

б) только согласия профоргана; 

в) если это предусмотрено коллективным договором; 

г) нет правильного ответа. 

29. Из ниже перечисленных принципов обозначьте те, которые относятся к 

специфическими принципам трудовых отношений: 

1) свобода трудового договора; 

2) обеспечение здоровых и безопасных условий труда; 

3) имущественные отношения, которые выступают в стоимостной форме; 

4) право работников на гарантированную заработную плату не ниже 

минимальной оплаты труда 

а) 1, 2, 4; 

б) 1, 2, 3; 

в) 2, 3, 4; 

г) 1, 3, 4. 

30. Необоснованный отказ работодателя в заключении трудового договора 

работник обжаловать: 

а) не может, так как подбор кадров осуществляется на усмотрение работодателя; 

б) может в комиссию по трудовым спорам и в суд; 

в) может в судебном порядке; 

г) может в комиссию по трудовым спорам. 

31. В случае, если работник не приступил к работе в установленный трудовым 

договором срок без уважительных причин, то: 

а) работнику направляется уведомление с требованием немедленно приступить к 

работе, и если требование не исполнено в трехдневный срок, то работник 

увольняется за прогул; 

б) решение таких ситуаций возлагается на профсоюзный орган или комиссию по 

трудовым спором; 

в) работник увольняется за прогул; 

г) трудовой договор аннулируется. 

32. Нормативные акты, разрабатываемые в трудовых коллективах, называются: 

а) муниципальными; 

б) локальными; 

в) трудовыми; 
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г) административными. 

33. Общественные отношения людей, урегулированные нормами трудового права, 

- это: 

а) метод трудового права; 

б) источник права; 

в) трудовое правоотношение; 

г) норма права. 

34. Деятельность других органов (кроме органов опеки и попечительства) по 

выявлению и устройству детей, оставшихся без попечения родителей: 

а) допускается только в форме содействия; 

б) допускается местными органами власти; 

в) допускается органами народного образования; 

г) допускается органами милиции. 

35. Срок действия трудового договора, заключенного на определенный срок, 

обуславливается: 

а) временем выполнения определенной работы; 

б) законодательством; 

в) соглашением сторон; 

г) администрацией. 

36. Медицинское обследование лиц, вступающих в брак, проводится: 

а) в обязательном порядке; 

б) по требованию родителей; 

в) только с их согласия; 

г) по решению органа государственной регистрации брака. 

 

ВАРИАНТ 2 

1. Гражданское право по своей сути является: 

а) институтом права; 

б) подотраслью права; 

в) комплексной отраслью права; 

г) одной из основных отраслей права. 

2. Императивные нормы в ГК РФ – это такие нормы, которые: 

а) носят рекомендательный характер; 

б) позволяют субъектам гражданских правоотношений изменить их по своему 

усмотрению; 

в) позволяют субъектам гражданских правоотношений совершать одно из нескольких 

действий; 

г) обязывают субъектов гражданских правоотношений неукоснительно следовать им. 

3. Понятие «имущество» в гражданском праве обозначает: 

а) совокупность вещей, имущественных прав и обязанностей; 

б) недвижимость; 

в) драгоценности, находящиеся в собственности лица; 

г) совокупность вещей. 

4. По договору поручительства поручитель обязывается перед кредитором другого 

лица: 

а) отвечать за исполнение последним его обязательства; 

б) заставить это лицо выполнить свои обязательства; 

в) исполнить обязательство вместо этого лица; 

г) помочь этому лицу выполнить свои обязательства. 

5. К последствиям признания сделки недействительной относится: 

а) обязанность виновной стороны извиниться перед потерпевшей стороной; 

б) взыскание штрафа с виновной стороны в пользу потерпевшей стороны; 

в) обязанность каждой из сторон вернуть другой стороне все полученное по сделке; 
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г) лишение прав, вытекающих из сделки, только одной стороны – виновной. 

6. Объектом гражданских правоотношений является: 

а) железнодорожное расписание; 

б) фирменное наименование; 

в) научная теория; 

г) идея об оформлении витрины. 

7. Личные неимущественные отношения характеризуют следующие черты: 

а) направленность на получение прибыли; 

б) наличие обязанности субъекта совершить определенные действия; 

в) нематериальные блага в качестве их предмета; 

г) наличие экономического содержания независимо от связи с имуществом. 

8. Специальные сроки исковой давности устанавливаются: 

а) судом; 

б) по требованию истца или ответчика при рассмотрении спора в суде; 

в) соглашением сторон; 

г) законом. 

9. Местом открытия наследства является место: 

а) жительства наследодателя, а если оно не известно, место нахождения 

наследуемого имущества; 

б) жительства всех наследников; 

в) смерти наследодателя; 

г) жительства основного наследника. 

10. Не входят в состав наследства: 

а) вещи, имущественные права и обязанности; 

б) права и обязанности, неразрывно связанные с личностью наследодателя; 

в) ценные бумаги; 

г) имущественные права и обязанности. 

11. Гражданское право регулирует: 

а) права и обязанности сторон в процессе гражданского судопроизводства; 

б) финансовые отношения; 

в) договорные и иные обязательства; 

г) налоговые отношения. 

12. Обязательная доля в наследстве должна быть: 

а) не менее 1/2 доли, которая причиталась бы наследнику при наследовании по 

закону; 

б) равна доле, которая причиталась бы наследнику при наследовании по закону; 

в) не менее 1/3 доли, которая причиталась бы наследнику при наследовании по 

закону; 

г) не менее 1/4 доли, которая причиталась бы наследнику при наследовании по 

закону. 

13. Сделка, совершенная без намерения создать соответствующие ей правовые 

последствия, называется: 

а) консенсуальной; 

б) притворной; 

в) мнимой; 

г) фиктивной. 

14. Третья часть Гражданского кодекса была введена в действие: 

а) 1 января 2002 года; 

б) 1 марта 2001 года; 

в) 1 марта 2002 года; 

г) 1 марта 2000 года. 

15. Действие закона распространяется на отношения, возникающие: 

а) после ведения его в действие; 
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б) после введения его в действие по согласованию сторон; 

в) до введения его в действие; 

г) после введения его в действие по требованию одной стороны. 

16. Характерной чертой договора поставки является то, что поставка товаров: 

а) в основном объеме регулируется обычаями делового оборота; 

б) осуществляется за счет заказчика; 

в) требует обязательной государственной регистрации; 

г) осуществляется только для использования их в предпринимательской деятельности. 

17. Собственник вправе завещать свое имущество: 

а) кому угодно; 

б) только лицам, находящимся в родстве с собственником; 

в) лицам, находящимся в родстве с собственником, или государству; 

г) наследникам первой и второй очереди. 

18. Организация, участники которой солидарно несут субсидиарную 

ответственность по ее обязательствам, называется: 

а) производственный кооператив; 

б) полное товарищество; 

в) общество с ограниченной ответственностью; 

г) общество с дополнительной ответственностью. 

19. Заключение договора возможно посредством: 

а) направление акцента или проведение торгов; 

б) направление оферты; 

в) проведение торгов; 

г) направление оферты или проведения торгов. 

20. К обязательным наследникам не относятся (-ится): 

а) нетрудоспособный супруг наследодателя; 

б) супруг наследодателя; 

в) несовершеннолетние дети наследодателя; 

г) нетрудоспособные родителя наследодателя. 

21. Основными признаками предпринимательской деятельности является: 

а) направленность на получение прибыли; 

б) действия, связанные с разовым получением прибыли; 

в) деятельность, приводящая к получению разовых доходов в качестве побочных 

доходов; 

г) нет правильных ответов. 

22. Имущественные отношения представляют собой: 

а) связь между вещами; 

б) отношения, связанные с предпринимательской деятельностью; 

в) отношения человека к конкретной вещи; 

г) отношения, возникающие между лицами по поводу материальных благ. 

23. Обычай делового оборота применяется: 

а) только в регулировании договора поставки товаров; 

б) в случаях, предусмотренных сторонами; 

в) во всех сферах предпринимательской деятельности; 

г) в определенной сфере предпринимательской деятельности. 

24. При государственной регистрации гражданина в качестве предпринимателя 

без образования юридического лица, помимо паспорта и заявления, необходимо 

представить: 

а) справку из районного УВД; 

б) выписку из домовой книги; 

в) документ об оплате обязательного сбора; 

г) справку с места жительства. 

25. По договору энергоснабжения обеспечение исправности электроприборов 
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возлагается на: 

а) потребителя электроэнергии; 

б) поставщика электроэнергии; 

в) посредника договора; 

г) органы местного самоуправления. 

26. Под универсальным правопреемством понимают переход: 

а) только авторских прав от одного лица к другому; 

б) всех прав от одного лица к другому; 

в) прав на пользование вещью от одного лица к другому; 

г) всех прав и обязанностей от одного лица к другому лицу. 

27. Согласно Конституции РФ и Гражданскому кодексу РФ в Российской 

Федерации признают следующие формы собственности: 

а) государственная, муниципальная, частная и иные; 

б) только государственная и частная; 

в) только государственная; 

г) только частная и муниципальная. 

28. Акцептом признается: 

а) ответ на оферту, с предложением скорректировать условия; 

б) безоговорочное принятие оферты; 

в) молчание лица, которому направлена оферта; 

г) направление в ответ на оферту своего проекта договора. 

29. Сервитут устанавливает по соглашению между лицом, требующим сервитута, 

и собственником земельного участка с целью: 

а) урегулирования спора о границе земельных участков; 

б) установления границ между участками; 

в) сбора налогов за пользование земельным участком; 

г) обеспечение прохода или проезда через него. 

30. Термин «гражданское право» впервые был введен в оборот в: 

а) Киевской Руси; 

б) Афинах; 

в) Древнем Риме; 

г) Англии. 

31. Попечительство устанавливается над: 

а) гражданами в возрасте до 18 лет, а также гражданами, ограниченными или 

лишенными судом дееспособности; 

б) малолетними гражданами, ограниченными в дееспособности; 

в) гражданами, ограниченными в дееспособности вследствие злоупотребления 

спиртными напитками или наркотическими веществами; 

г) лицами в возрасте от 14 до 18 лет; гражданами, ограниченными судом в 

дееспособности. 

32. Неограниченную ответственность всем своим имуществом по обязательствам 

фирмы несет участник: 

а) полного товарищества; 

б) закрытого акционерного общества; 

в) общества с ограниченной ответственностью; 

г) открытого акционерного общества. 

33. Опека устанавливается над: 

а) подростками в возрасте от 14 до 18 лет и гражданами, ограниченными судом в 

дееспособности; 

б) гражданами, ограниченными в дееспособности; 

в) недееспособными гражданами; 

г) гражданами в возрасте до 18 лет, а также гражданами, ограниченными или 

лишенными судом дееспособности. 
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34. Действующий Гражданский кодекс РФ состоит из: 

а) 1 части; 

б) 2 частей; 

в) 4 частей; 

г) 3 частей. 

35. Пропущенный по уважительным причинам срок принятия наследства может быть 

восстановлен: 

а) нотариусом; 

б) судом; 

в) судом или нотариусом, в зависимости от причин пропуска; 

г) органами местного самоуправления. 

36. По договору подряда подрядчик обязуется в пользу заказчика: 

а) поставить товары; 

б) предоставить во временное пользование имущество; 

в) выполнить определенные договором работы; 

г) выполнить определенные работы или поставить товары. 

ВАРИАНТ 3 

1. Организация системы высших органов государственной власти, их взаимодействие 

друг с другом и населением - это: 

а) форма государства; 

б) форма правления; 

в) политический режим. 

2. Правительство РФ формируется: 

а) Председателем Правительства РФ; 

б) Президентом РФ и Председателем Правительства РФ; 

в) Федеральным Собранием РФ; 

г) Президентом РФ. 

3. Кандидатуру для назначения на пост Председателя Центрального Банка в 

Государственную Думу представляет: 

а) Правительство РФ; 

б) Федеральное Собрание РФ; 

в) Совет Федерации; 

г) Президент РФ. 

4. Внутреннюю и внешнюю политику государства определяет: 

а) Совет Безопасности РФ; 

б) Совет Федерации; 

в) Правительство РФ; 

г) Президент РФ. 

5. Теория разделения властей сводится к тому, что: 

а) законодательная и исполнительная функции государственной власти должны 

быть подчинены исполнительной власти; 

б) различные функции государственной власти – законодательная, 

исполнительная и судебная – должны осуществляться различными органами, 

независимыми друг от друга; 

в) судебная власть должна быть подчинена законодательной и исполнительной 

власти; 

г) законодательная и исполнительная власть должны быть подчинены судебной 

власти. 

6. Президент Российской Федерации избирается сроком на: 

а) 5 лет; 

б) 3 года; 

в) 4 года; 

г) 6 лет. 
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7. При конституционном строе в государстве прежде всего должно обеспечиваться: 

а) принятие Конституции; 

б) широта и гарантированность прав и свобод граждан; 

в) подчинение государства праву; 

г) взаимная ответственность государства и граждан. 

8. Единое государство, состоящее лишь из административно-территориальных единиц 

– это государство: 

а) унитарное; 

б) федеративное; 

в) конфедеративное; 

г) тоталитарное. 

9. Общественные отношения, складывающиеся в процессе управленческой 

деятельности исполнительных и распорядительных органов государства, регулирует 

право: 

а) конституционное; 

б) административное; 

в) государственное; 

г) хозяйственное. 

10. Разрешение споров о компетенции между различными органами государственной 

власти возложено на: 

а) Генерального прокурора РФ; 

б) Верховный Суд РФ; 

в) Конституционный Суд РФ; 

г) Высший Арбитражный Суд РФ. 

11.К представительным органам власти относится: 

а) суд; 

б) префектура; 

в) правительство; 

г) парламент. 

12. Право, регулирующее деятельность суда, прокуратуры, органов следствия и 

дознания по рассмотрению и расследованию уголовных дел, называется: 

а) уголовным; 

б) государственным; 

в) административным; 

г) уголовно-процессуальным. 

13. Формирует и возглавляет Совет Безопасности Российской Федерации: 

а) Федеральное Собрание РФ; 

б) Государственная Дума; 

в) Президент РФ; 

г) Совет Федерации. 

14. Выборы Государственной Думы назначает: 

а) Правительство РФ; 

б) Совет Безопасности РФ; 

в) Федеральное Собрание РФ; 

г) Президент РФ. 

15. Конституционный Суд Российской Федерации осуществляет судопроизводство: 

а) гражданское; 

б) конституционное; 

в) арбитражное; 

г) правительственное. 

16. Назначение Чрезвычайных и Полномочных Послов Российской Федерации 

осуществляет: 

а) Совет Федерации; 
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б) Президент РФ; 

в) Государственная Дума; 

г) Правительство РФ. 

17. Федеральные конституционные законы принимаются, если они одобрены 

большинством не менее __ голосов от общего числа членов Совета Федерации 

(заполните пропуск): 

а) 2/3; 

б) 1/3; 

в) 3/4; 

г) 1/4. 

18. Высшим представительным (законодательным) органом государственной власти 

Российской Федерации является: 

а) Федеральное Собрание (Парламент); 

б) Государственная Дума; 

в) Совет Федерации; 

г) Совет Безопасности. 

19. Подзаконными актами называются: 

а) нормативные акты, принятые Федеральным Собранием Российской 

Федерации; 

б) акты, обладающие высшей юридической силой, принятые в строго 

определенном порядке, регулирующие наиболее важные отношения субъектов 

РФ; 

в) нормативно-правовые акты, принятые квалифицированным большинством от 

общего числа депутатов Государственной Думы; 

г) нормативно-правовые акты Президента РФ, Правительства РФ, министерств и 

ведомств, государственных комитетов, исполнительно-распорядительных органов 

субъектов РФ. 

20. Основными признаками государства являются: 1) политический режим; 2) 

территория; 3) направление деятельности; 4) публичная власть; 5) специализация 

производства; 6) верховенство государственной власти; 7) управление обществом; 8) 

защита интересов граждан: 

а) 3, 5; 

б) 1, 8; 

в) 6, 7; 

г) 2, 4. 

21. Совокупность способов осуществления государственной власти на основе 

подчинения меньшинства большинству и уважения прав и законных интересов 

меньшинства, характерна для политического режима: 

а) демократического; 

б) антидемократического; 

в) тоталитарного; 

г) государственного. 

22. К судам субъектов РФ в судебной системе РФ относятся: 

а) конституционные (уставные) и мировые суды; 

б) арбитражные кассационные суды; 

в) чрезвычайные суды; 

г) военные суды. 

23. Из перечисленного: 1) правовой обычай; 2) норма права; 3) нормативно-правовой 

акт; 4) закон; 5) постановление Правительства; 6) коллективные договор; 7) трудовой 

договор; 8) юридический прецедент; 9) нормативный договор, - источниками права 

являются следующие: 

а) 4, 5, 6, 8; 

б) 1, 3, 8, 9; 
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в) 1, 4, 5, 6; 

г) 2, 3, 6, 7. 

24. Местные налоги и сборы, собственность, хозяйственные, культурные, 

природоохранные вопросы подлежат ведению: 

а) органов местного самоуправления; 

б) административных органов; 

в) судебных органов; 

г) органов Правительства РФ. 

25. Письменный документ соответствующего государственного органа, которым 

устанавливаются, изменяются или прекращаются нормы права, содержащие правила 

общего характера, - называется: 

а) общеобязательным правилом поведения; 

б) нормативным договором; 

в) нормативно-правовым актом; 

г) юридическим прецедентом. 

26. Совокупность исторически сложившихся форм совместной деятельности людей – 

это: 

а) производительные силы; 

б) общество; 

в) государство; 

г) производственные отношения. 

27. Право на возмещение вреда относится к: 

а) конституционным гарантиям реализации прав и свобод граждан; 

б) политическим правам граждан; 

в) личным правам граждан; 

г) обязанностям граждан. 

28. Назначает на должность и освобождает от должности Председателя Центрального 

банка РФ: 

а) Президент РФ; 

б) Совет Федерации; 

в) Председатель Правительства РФ; 

г) Государственная Дума. 

29. Формы организации общества: 

а) производственно-техническая; 

б) рабовладельческая и буржуазная; 

в) родоплеменная и политическая; 

г) первобытнообщинный строй. 

30. Срок полномочий Совета Федерации: 

а) 1 год; 

б) определен сроком полномочий соответствующих органов законодательной или 

исполнительной власти; 

в) 2 года; 

г) 4 года. 

31. Федеральные законы принимаются: 

а) большинством голосов от общего числа депутатов Государственной Думы; 

б) большинством голосов от числа присутствующих на заседании 

Государственной Думы; 

в) не менее 2/3 голосов от общего числа депутатов Государственной Думы; 

г) не менее 3/4 голосов от числа депутатов, присутствующих их на заседании 

Государственной Думы. 

32. Принятый федеральный конституционным закон в течение ____ дней направляется 

Президенту РФ для подписания и обнародования: 

а) 5; 
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б) 7; 

в) 14; 

г) 10. 

33. Каждый субъект РФ представлен в Совете Федерации: 

а) 2 членами; 

б) 4 членами; 

в) 1 членом; 

г) 3 членами. 

34. Совет Федерации РФ: 

а) организуется; 

б) назначается; 

в) формируется; 

г) избирается. 

35. Президентом РФ может быть гражданин проживающий в РФ не менее: 

а) 15 лет; 

б) 10 лет; 

в) 12 лет; 

г) 20 лет. 

36. Структуру Правительства РФ определяет: 

а) Федеральное Собрание РФ; 

б) Президент РФ; 

в) Совет Федерации; 

г) Государственная Дума. 

 

Ключ: 

 

№ вопроса 1 вариант 2 вариант 3 вариант 

1 Г Г Б 

2 Б Г Б 

3 А А Г 

4 Б А Г 

5 Б В Б 

6 В Б Г 

7 А В Б 

8 Б Г А 

9 А А Б 

10 А Б В 

11 В В Г 

12 Б Г Г 

13 Г В В 

14 Б А Г 

15 Б А Б 

16 В Г Б 

17 Г А В 

18 А Г А 

19 Б Г Г 

20 Г Б Г 

21 Г А А 

22 А Г А 

23 Б Б Б 

24 А Г А 

25 В А В 
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26 Г Б Г 

27 Г А А 

28 А Б Г 

29 А Г Б 

30 В В Б 

31 Г Г А 

32 Б А А 

33 В В А 

34 А В В 

35 В Б Б 

36 В В Б 

  

Критерии оценивания тестового задания 

неудовлетворительно – до 50 % баллов за тест; 

удовлетворительно – от 51 до 70% баллов за тест; 

хорошо – от 71 до 85 % баллов за тест; 

отлично – более 85 % баллов за тест. 

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

Основная литература 

1. Балашов, Алексей Игоревич. Правоведение: учебник по дисциплине 

"Правоведение" для студентов вузов по неюрид. спец. / А. И. Балашов, Г.П. Рудаков .— 

5-е изд. — СПб: Питер, 2013 .— 464 с. 

2. Волков, Александр Михайлович. Основы права : учебник для бакалавров, студентов 

вузов / А. М. Волков, Е.А. Лютягина, А.А. Волков ; Рос. ун-т дружбы народов ; под 

общ. ред. А.М. Волкова.— М.: Юрайт, 2013 .— 335 с.  

3. Шкатулла, Владимир Иванович. Правоведение: учебник для студентов вузов [по 

неюрид. направлениям подготовки (квалификация "бакалавр")] / В. И. Шкатулла, В. В. 

Шкатулла, М. В. Сытинская .— 10-е изд., перераб.— М.: Академия, 2011 .— 384 с. 

4. Шумилов, Владимир Михайлович. Правоведение: учебник для бакалавров 

неюридических факультетов вузов бакалавриата / В. М. Шумилов; Всерос. акад. 

внешней торг .— 2-е изд., испр. и доп.— М.: Юрайт, 2013 .— 423 с. 

Дополнительная литература 

1. Непалкова И.Г. Хрестоматия: Правоведение. – М.: Феникс, 2010. 

2. Марченко М.Н. Сравнительное правоведение / учебник – М.: Проспект, 2011. 

3. Сумская Е.Г. Правоведение за 24 часа. – М.: Феникс, 2009. 

4. Саидов А.Х. Сравнительное правоведение / Учебный курс – М.:Норма,2011. 

5. Зайцева О.С. Правоведение / курс лекций – М.: Экзамен, 2007. 

6. Трудовое право // под.ред С.П. Маврина, Е.Б. Хохлова. – М.: Юристъ, 2002 или 

учебник по трудовому праву любого другого автора. 

7. Бринчук М.М. Экологическое право. – М.: Юристъ, 2002. 

8. Курс уголовного права. Т. 1,2 / Под ред. Ф. Кузнецовой, И.М. Тяжковой. –М.: ИКД 

«Зерцало-М», 2002. 

9. Правоведение: Учебник / Под.ре. С.А. Комарова. – М., 2003. 

10. Балашов А.И., Рудаков Г.П. Правоведение: Учебник для вузов. – СПб.: Питер, 2005. 

- 512с. 

11.  Бахрах Д.Н. Административное право: Учебник для вузов. – М.: изд. группа 

НОРМА-ИНФРА.М., 2000. 

12.  Земельное право: Учебник для вузов / отв.ред. С.А. Боголюбов. – М.: Норма, 2001. 

13.  Кашанина Т.В., Кашанин А.В. Основы российского права. – М., 2003. 
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НОРМАТИВНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ 

1.Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12 

декабря 1993 г.) // Российская газета, № 237 от 25 декабря 1993г.  

2. Гражданский кодекс РФ. Часть первая. ФЗ № 52 – ФЗ «О введении в действие 

части первой Гражданского Кодекса Российской Федерации» от 30 ноября 1994 г. 

3. Гражданский кодекс РФ. Часть вторая. ФЗ № 15 – ФЗ «О введении в действие 

части второй Гражданского Кодекса Российской Федерации» от 26 января 1996г. 

4. Гражданский кодекс РФ. Часть третья. ФЗ № 147 – ФЗ «О введении в действие 

части третьей Гражданского Кодекса Российской Федерации» от 26 ноября 2001 г. 

5. Гражданский кодекс РФ. Часть четвертая. ФЗ № 231 – ФЗ «О введении в 

действие части четвертой Гражданского Кодекса Российской Федерации» от 18 декабря 

2006 г.  

6. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях. ФЗ № 

195 – ФЗ «О введении в действие Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях» от 30 декабря 2001 г.  

7. Семейный кодекс РФ. ФЗ № 223 – ФЗ «О введении в действие Семейного 

кодекса Российской Федерации» от 29 декабря 1995 г.  

8. Трудовой Кодекс РФ. ФЗ № 197 – ФЗ «О введении в действие Трудового 

Кодекса Российской Федерации» от 30 декабря 2001 г.  

8. Уголовный кодекс РФ. ФЗ № 64– ФЗ «О введении в действие Уголовного 

Кодекса Российской Федерации» от 13 июня 1996 г.  

9. ФКЗ № 2 – ФКЗ «О Правительстве Российской Федерации» от 17 декабря 1997 

г. 

10. ФКЗ № 1 – ФКЗ «О Судебной системе Российской Федерации» от 31 декабря 

1996 г. 

11. ФКЗ № 1 – ФКЗ «Об арбитражных судах Российской Федерации» от 28 апреля 

1995 г. 

12. ФКЗ № 1 – ФКЗ «О Конституционном суде Российской Федерации» от 21 

июля 1994 г. 

13. ФЗ № 62 – ФЗ «О гражданстве Российской Федерации» от 31 мая 2002 г. 

14. ФЗ № 67 – ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на 

участие в референдуме граждан Российской Федерации» от 12 июня 2002 г. 

15. ФЗ № 67 – ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на 

участие в референдуме граждан Российской Федерации» от 12 июня 2002 г. 

16. ФЗ № 59 – ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской 

Федерации» от 2 мая 2006 г. 

17. ФЗ № 7 – ФЗ «Об охране окружающей среды» от 10 января  2002 г. 

18.ФЗ № 59 – ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан РФ» от 2 мая 

2006 г.  

19. ФЗ № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" от 29 декабря 2012 г.  

20. Экологическая доктрина РФ. Утверждена Распоряжением Правительства РФ 

от 31 августа 2002 г. 

21. Устав Смоленской области от 15 мая 2001г. № 37. 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

1. Сайт Президента РФ // http://www.kremlin.ru  

2. Главное управление специальных программ Президента РФ // 

http://www.gusp.gov.ru  

3. Государственная Дума РФ // http://www.duma.gov.ru  

4. Совет Федерации РФ // http://www.council.gov.ru  

5. Председатель Правительства РФ // http://www.premier.gov.ru  

6. Правительство РФ // http://www.government.ru  

7. Верховный Суд Российской Федерации // http://www.supcourt.ru  
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8. Сайт МВД РФ // http://www.mvdinform.ru

9. Юридическая Россия. Федеральный портал // http://www.law.edu.ru

10. Информационно-правовой сервер «Кодекс» // http://www.kodeks.ru

11. Поиск научной информации для ученых, специалистов, аспирантов,

студентов // http://www.scholar.ru 

12. Поиск монографической литературы // http://www.biblus.ru

13. Юридическая научная библиотека издательства «СПАРК» // 

http://www.lawlibrary.ru 

14. Поиск новой монографической литературы // http://www.urlit.ru

15. Журнал «Российское право в Интернете» [Эл. ресурс]. – Режим доступа:

http://abit.msal.ru/projects/mgua/fromed. 

16. Студенческая электронная библиотека [Эл. ресурс]. – Режим доступа:

http://lib.ua-ru.net. 

17. Российская Государственная Библиотека [Эл. ресурс]. – Режим доступа:

http://www.rsl.ru. 

18. Российская национальная библиотека [Эл. ресурс]. – Режим доступа:

http://www.nlr.ru . 

19. Электронная библиотека журналов [Эл. ресурс]. – Режим доступа:

http://elibrary.ru. 

 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Диск CD-ROM с образцами решения тестовых задач и базой нормативно-правовых 

актов. 

8. Перечень информационных технологий

Microsoft Open License (Windows XP, 7, 8, 10, Server, Office 2003-2016),  лицензия 

66975477 от 03.06.2016 (бессрочно). 

Обучающимся обеспечен доступ к ЭБС «Юрайт», ЭБС «IPRbooks», доступ в 

электронную информационно-образовательную среду университета, а также доступ к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам. 

9. Материально-техническая база

- ноутбук HP 530 CM-530;

- проектор Vivitek Д557W;

- экран настенный ProScreen.


