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1. Требования к освоению ОП ВО 

 Компетенция Индикаторы 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

Знать: основные принципы и требования системного 

подхода к решению поставленных задач;  

Уметь: осуществлять поиск, отбор информации, 

интерпретировать ее для решения поставленных задач, 

формировать собственные суждения и убедительно 

обосновать их; 

Владеть: навыками сбора, критического анализа и 

синтеза информации в соответствии с поставленной 

проблемой. 

УК-2. Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

Знать: основы технологии целеполагания; основы 

проектной деятельности в условиях действующих 

правовых норм; особенности процесса управления 

проектом; основы технологии принятия управленческих 

решений в рамках проектной деятельности в условиях 

имеющихся ресурсов и ограничений. 

Уметь: формулировать цели и задачи проекта; 

разрабатывать проект; использовать инструменты и 

методы управления содержанием, сроками, стоимостью, 

качеством, человеческими и материальными ресурсами; 

управлять рисками проекта; проектировать и 

организовывать процесс управления проектами; 

организовывать и контролировать выполнение проекта; 

разрабатывать управленческие решения в соответствии с 

целями и задачами проекта. 

Владеть: специальной терминологией проектной 

деятельности и управления проектами; SMART-

технологией постановки целей проекта; навыками 

построения дерева целей проекта; навыками применения 

различного инструментария в проектной деятельности; 

методами принятия управленческих решений в рамках 

проектной деятельности в условиях имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

Знать: закономерности и принципы 

командообразования; методы построения команды; 

специфику эффективного взаимодействия в группе и 

командной работе; факторы, влияющие на 

эффективность командной и групповой работы; основы 

теории лидерства; основы управления поведением 

персонала. 

Уметь: планировать свою работу в команде; 

реализовывать свою роль в команде; осуществлять 

социальное взаимодействие. 

Владеть: методами анализа командных ролей и 

построения команды; навыками работы в команде; 



навыками социального взаимодействия; навыками 

реализации своей роли в команде; навыками 

использования основ управления поведением персонала. 

УК-4. Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной формах 

на государственном 

и иностранном (ых) 

языках 

Знать: особенности стиля делового общения на 

государственном и иностранных языках, вербальные и 

невербальные средства взаимодействия с партнерами; 

Уметь: следовать основным нормам, принятым в 

деловом общении в официальной и неофициальной 

сфере; учитывать социокультурные различия в формате 

создания корреспонденции на государственном и 

иностранном языках; 

Владеть: различными методами, технологиями и 

типами коммуникаций при осуществлении 

профессиональной деятельности на государственном и 

иностранном языках. 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

Знать: закономерности, этапы и хронологические 

периоды исторического процесса, основные события и 

процессы мировой и отечественной истории; 

основополагающие понятия и термины исторической 

науки; особенности и основные характеристики 

межкультурного разнообразия общества, историческую 

обусловленность межкультурного разнообразия 

общества, социально-исторические, этические и 

философские контексты межкультурной коммуникации. 

Уметь: ориентироваться в мировом историческом 

процессе; анализировать процессы и явления, 

происходившие в обществе, выявлять причинно-

следственные связи и значение исторических событий; 

оценивать роль личности в истории;  анализировать 

культурные традиции разных эпох и этнических 

общностей, понимать специфику межкультурных 

контактов в исторических, этнических и философских 

контекстах. 

Владеть: навыками самостоятельной работы с 

рекомендуемыми источниками и литературой; навыками 

анализа отдельных событий отечественной и всеобщей 

истории; навыками межкультурного взаимодействия, 

терминологией философской науки, умением 

ориентироваться в этических и социальных коннотациях 

феноменов культуры. 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

Знать: технологию самоорганизации в проектной 

деятельности; средства и способы саморазвития на 

основе принципов образования в течение всей жизни; 

основы тайм-менеджмента в проекте. 

Уметь: планировать собственную проектную 

деятельность, прогнозировать и оценивать результат; 



саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей жизни 

самостоятельно осуществлять поиск решения проблемы, 

преодолевать возникающие затруднения; определять и 

соблюдать сроки выполнения работ в проекте; 

координировать свою деятельность с деятельностью 

коллег и руководства; осуществлять поиск новых 

знаний, необходимых для реализации проекта. 

Владеть: навыками саморазвития, самоорганизации, 

самоанализа, самоконтроля; навыками управления 

временем проекта; навыками организации 

самостоятельной работы. 

УК-7. Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности 

для обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

Знать: определение и составляющие компоненты 

здорового образа жизни; особенности использования 

средств физической культуры для оптимизации 

работоспособности и укрепления здоровья; роль 

физической культуры и спорта в современном обществе, 

в жизни человека, подготовке его к социальной и 

профессиональной деятельности, значение физической 

культуры в формировании общей культуры личности 

человека, принципы, средства, методы физкультурно-

оздоровительной и спортивной деятельности. 

Уметь: выбирать системы физических упражнений для 

воздействия на определенные функциональные системы 

организма человека, применять методы дозирования 

физических упражнений в зависимости от состояния 

здоровья, физического развития и физической 

подготовленности; 

Владеть: техникой выполнения контрольных 

упражнений и результативно выполнять их в 

соответствии с требованиями. 

УК-8. Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни 

и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого 

развития общества, 

в том числе при 

угрозе и 

возникновении 

Знать: причины, признаки и последствия опасностей, 

способы защиты от возникновения чрезвычайных 

ситуаций; основные понятия дисциплины; основные 

направления и методы по защите граждан в условиях 

чрезвычайных ситуаций (от опасностей природного, 

техногенного и социального характера); способы 

поддержания безопасных условий жизнедеятельности, в 

том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций, 

способы использования приемов первой помощи; 

государственную систему защиты населения от опасных 

и чрезвычайных ситуаций. 

Уметь: самостоятельно использовать теоретические 

источники для пополнения знаний о способах 

поддержания безопасных условий жизнедеятельности; 

выявлять признаки, причины и условия возникновения 

опасных и чрезвычайных ситуаций; прогнозировать 

возникновение опасных и чрезвычайных ситуаций; 



чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

применять полученные знания и умения в целях 

обеспечения безопасности жизнедеятельности. 

Владеть: способами создания и приемами для 

поддерживания безопасных условий жизнедеятельности; 

аналитическими умениями в области выявления и 

оценки различных видов опасностей в чрезвычайных 

ситуациях; методикой и навыками оценки допустимого 

риска в чрезвычайных ситуациях. 

УК-9. Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

Знать: базовые принципы функционирования 

экономики и экономического развития, цели и формы 

участия государства в экономике, методы 

экономического и финансового планирования, основные 

финансовые инструменты, используемые для 

управления финансами; 

Уметь: анализировать информацию для принятия 

обоснованных экономических решений, применять 

экономические знания при выполнении практических 

задач; 

Владеть: способностью использовать основные 

положения и методы экономических наук при решении 

социальных и профессиональных задач. 

УК-10. Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

Знать: сущность коррупционного поведения и его 

взаимосвязь с социальными, экономическими, 

политическими и иными условиями; действующие 

правовые нормы, обеспечивающие борьбу с коррупцией 

в различных областях жизнедеятельности и способы 

профилактики коррупции; 

Уметь: анализировать, толковать и применять правовые 

нормы о противодействии коррупционному поведению; 

Владеть: навыками работы с законодательными и 

другими нормативными правовыми актами. 

ОПК-1. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

Знать: основные понятия, используемые в правовом 

регулировании образования в Российской Федерации; 

основы правового регулирования общего образования в 

Российской Федерации; этические нормы и правила 

профессионального поведения; требования к поведению 

и нравственным качествам учителя, предъявляемые 

профессиональным стандартом и другими 

нормативными документами. 

Уметь: находить и использовать нормативно-правовые 

акты в области образования в практической 

деятельности; осуществлять педагогическую 

деятельность в соответствии с нормами 

профессиональной этики. 

Владеть: навыками работы с компьютерными 

справочно-правовыми системами и правовыми актами; 



нравственными качествами, необходимыми для 

эффективного осуществления профессиональной 

деятельности. 

ОПК-2. Способен 

участвовать в 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

Знать: принципы построения методической системы 

обучения предмету в образовательных организациях 

общего образования, ее основные компоненты (цели, 

содержание, методы, формы и средства обучения); 

школьные программы, учебники, учебные и 

методические пособия по предмету; требования 

федерального государственного образовательного 

стандарта и иных нормативных документов к 

содержанию и условиям осуществления общего 

образования; требования к разработке основных и 

дополнительных образовательных программ и 

отдельных их компонентов; методические особенности 

реализации конкретного предметного содержания; 

основы современных информационно-

коммуникационных технологий, базовые и прикладные 

информационные технологии. 

Уметь: проектировать и разрабатывать отдельные 

компоненты основных и дополнительных 

образовательных программ, в том числе рабочую 

программу по предмету на основе примерных 

образовательных программ с учетом требований 

федерального государственного образовательного 

стандарта, в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий; 

разрабатывать методики изучения частных вопросов 

обучения предмету в различных классах, на различных 

уровнях обучения, в классах различной профильной 

ориентации. 

Владеть: навыками анализа, систематизации и 

обобщения информации о современном состоянии и 

перспективах развития теории и методики обучения по 

предмету; навыками использования информационно-

коммуникационных технологий для решения типовых 

задач профессиональной деятельности. 

ОПК-3. Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

Знать: требования федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего и 

среднего общего образования; современные методики и 

технологии организации образовательной (учебной и 

воспитательной) деятельности; основные формы, 

приемы и методы организации совместной и 

индивидуальной учебной и внеучебной работы по 

предмету, а также воспитательной работы; возрастные, 

индивидуальные особенности организации учебной и 



образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

воспитательной деятельности с учащимися, а также с 

детьми с особыми образовательными потребностями.  

Уметь: планировать и организовывать учебную и 

внеучебную работу, совместные и индивидуальные 

воспитательные мероприятия, в том числе для 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; планировать и осуществлять учебный 

процесс в соответствии с основной 

общеобразовательной программой, отбирать различные 

виды учебных задач (учебно-познавательных, учебно-

практических, учебно-игровых) и организовывать их 

решение (в индивидуальной или групповой форме) в 

соответствии с уровнем познавательного и личностного 

развития обучающихся; выбирать и применять на 

практике оптимальные методы, методические приемы, 

средства и формы обучения и воспитания с учетом 

содержания учебного материала и конкретных условий 

образовательного процесса, а также с учетом 

возможностей детей с особыми образовательными 

потребностями; 

Владеть: навыками систематизации, обобщения и 

использования отечественного и зарубежного опыта 

организации совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; навыками планирования и 

осуществления образовательного и воспитательного 

процесса для группы, класса и/или отдельных 

обучающихся с выдающимися способностями или 

особыми образовательными потребностями на основе 

имеющихся типовых программ и собственных 

разработок с учетом специфики состава обучающихся. 

ОПК-4. Способен 

осуществлять 

духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

Знать: ценностные основы современного 

воспитательного процесса; содержание духовно-

нравственного воспитания личности; систему базовых 

национальных ценностей; 

Уметь: выстраивать воспитательный процесс на 

ценностной основе; в воспитательной работе 

формировать духовно-нравственную сферу личности; 

организовывать воспитательную работу по 

формированию базовых национальных ценностей; 

Владеть: ценностным подходом в организации 

воспитательной работы; способами организации 

воспитательной работы по формированию базовых 

национальных ценностей. 

ОПК-5. Способен Знать: современные требования к контролю и оценке 



осуществлять 

контроль и оценку 

формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в 

обучении 

результатов образования; типы, виды, формы, методы и 

способы организации контроля и оценки результатов 

образования; современные средства оценивания 

учебных достижений, текущих и итоговых результатов 

освоения основной образовательной программы 

обучающимися; 

Уметь: выделять действия, входящие в состав 

предметных умений, для оценки достигнутых 

результатов; определять адекватные образовательным 

задачам способы контроля полученных результатов; 

разрабатывать различные виды контрольно-

измерительных материалов, в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных 

технологий; использовать в учебной практике различные 

формы оценки ответов учащихся; выявлять и 

корректировать трудности в обучении предмету на 

основе применения различных форм и методов контроля 

и средств оценивания. 

Владеть: способами и средствами оценивания учебных 

достижений, текущих и итоговых результатов освоения 

основной образовательной программы обучающимися; 

различными способами контроля и оценки результатов 

образования в организации учебного процесса. 

ОПК-6. Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе обучающихся 

с особыми 

образовательными 

потребностями 

Знать: современные педагогические технологии 

реализации деятельностного и компетентностного 

подходов с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные 

технологии, используемые в организации процесса 

обучения (личностно-ориентированного, развивающего, 

критического мышления, проектные и др. технологии); 

методологические основы использования психолого-

педагогических технологий в целях индивидуализации 

обучения, воспитания, развития и наиболее полного 

учета образовательных запросов детей с особыми 

образовательными потребностями; макро- и 

микротехнологии организации воспитательного 

процесса; 

Уметь: планировать и организовывать учебную и 

воспитательную деятельность сообразно с возрастными 

и психофизиологическими особенностями и 

индивидуальными образовательными потребностями 

обучающихся; выбирать адекватные условиям 

гетерогенной образовательной среды образовательные и 

воспитательные технологии, в т.ч. применительно к 

обучающимся с особыми образовательными 



потребностями; целесообразно использовать 

образовательные технологии в учебном процессе; 

проектировать макро- и микротехнологии организации 

воспитательного процесса; 

Владеть: способами использования современных 

образовательных и воспитательных технологий; 

способами отбора образовательных и воспитательных 

технологий, в том числе для обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; навыками 

педагогического проектирования индивидуальных 

образовательных маршрутов; навыками планирования 

образовательного и воспитательного процесса, 

разработки и реализации методических приемов 

обучения и воспитания с учетом индивидуальных 

образовательных потребностей обучающихся. 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

Знать: психологические особенности разных 

возрастных групп, особенности деятельности и общения 

в разных возрастных периодах; психологические 

особенности взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ с учетом возрастных 

особенностей; принципы, методы и приемы 

эффективного взаимодействия с участниками 

образовательного процесса; понятийный аппарат и 

методы исследования педагогических конфликтов; 

основные причины, особенности и способы разрешения 

конфликтов в образовательном процессе; способы 

формирования благоприятной образовательной среды.  

Уметь: анализировать взаимодействие с участниками 

образовательных отношений исходя из научно-

психологического понимания возрастных и 

индивидуально-психологических особенностей; 

устанавливать контакты с обучающимися разного 

возраста, их родителями (законными представителями), 

другими педагогическими работниками, 

администрацией школы; анализировать и оценивать 

кризисные явления и ситуации в педагогическом 

процессе; использовать эффективные методы 

разрешения конфликтов в педагогической среде; 

применять правила бесконфликтного поведения с 

участниками образовательного процесса; 

Владеть: приемами и методами психологического 

анализа и выявления социально-психологических 

особенностей разных категорий обучающихся, изучения 

особенностей профессиональной деятельности; 

элементарными навыками психологического анализа 



профессиональных и учебно-воспитательных ситуаций; 

технологиями диагностики причин конфликтных 

ситуаций, их профилактики и разрешения; умениями 

конструктивного бесконфликтного общения в 

профессиональной деятельности. 

ОПК-8. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

Знать: объект, предмет, основные категории, принципы, 

закономерности, структуру педагогической науки; 

сущность, структуру, динамику целостного 

педагогического процесса; состояние и тенденции 

развития отечественных и международных 

педагогических и психологических исследований; 

методологию педагогического исследования; 

особенности, логику, закономерности, формы, методы и 

средства процесса обучения и воспитания; основы 

психологии личности, основные теоретические подходы 

к пониманию феномена личности; познавательные 

процессы, их свойства, закономерности и роль в 

интеллектуальной и творческой деятельности; 

общетеоретические основы методики преподавания 

предмета в объеме, необходимом для осуществления 

педагогической деятельности; строение и функции 

организма, основные закономерности развития человека; 

общие закономерности и возрастные особенности 

функционирования основных систем организма 

учащихся; гигиенические требования к организации 

образовательного процесса и гигиену учебного 

процесса; инструментальные средства информационных 

технологий.  

Уметь: применять теоретические знания в решении 

педагогических задач; планировать, проектировать и 

осуществлять педагогический процесс в различных 

типах образовательных учреждений; определять 

структуру и методологию проведения педагогического 

исследования; адекватно целям выстраивать учебный и 

воспитательный процесс, выбирая соответствующие 

формы, методы и средства его осуществления; 

использовать в педагогической деятельности и 

межличностном взаимодействии современные 

достижения психологической науки; учитывать 

возрастные физиологические особенности учащихся в 

педагогическом процессе; использовать 

информационные технологии для решения 

профессиональных задач. 

Владеть: категориальным аппаратом педагогической 

науки; навыками решения педагогических задач; 

способами планирования и осуществления 



образовательного процесса; способами проведения 

педагогического эксперимента; формами и методами 

осуществления учебной и воспитательной работы; 

приемами и методами психодиагностики личности, 

изучения особенностей профессиональной деятельности; 

навыками организации педагогической деятельности с 

позиций сохранения здоровья; методами профилактики 

нарушений физического развития и повышения 

адаптационных резервов организма; методами оказания 

первой доврачебной помощи; методами применения 

информационно-коммуникационных технологий в 

образовательном процессе. 

ОПК-9.Способен 

понимать принципы 

работы 

современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Знать: современные информационные технологии и 

программные средства, применяемые при решении задач 

профессиональной деятельности; 

Уметь: выбирать современные информационные 

технологии и программные средства, необходимые для 

решения задач профессиональной деятельности; 

Владеть: навыками применения современных 

информационных технологий и программных средств 

при решении задач профессиональной деятельности. 

ПК-1. Способен 

организовывать и 

обеспечивать 

социально-

педагогическую 

поддержку 

обучающихся в 

процессе 

социализации 

Знать нормативные правовые акты в области защиты 

прав ребенка, включая международные; нормативные 

правовые акты Российской Федерации в области 

образования, воспитания, социальной работы с детьми и 

молодежью; методики и технологии социально-

педагогической диагностики, изучения ситуаций 

жизнедеятельности обучающихся, выявления их 

потребностей; подходы, формы и методы социально-

педагогической поддержки обучающихся в процессе 

образования; способы обеспечения реализации и защиты 

прав обучающихся в процессе образования технологии 

социально-педагогической поддержки детей и молодежи 

в трудной жизненной ситуации и социально опасном 

положении; формы и методы консультирования 

педагогов, родителей (законных представителей) и 

обучающихся по вопросам реализации прав 

обучающихся; способы обеспечения реализации и 

защиты прав обучающихся в процессе образования; 

основы социально-педагогической деятельности по 

адаптации и реабилитации обучающихся в учреждениях 

образования и социальной защиты; технологии 

педагогической поддержки обучающихся в 

проектировании индивидуального образовательного 

маршрута; особенности детей, проявляющих девиантное 



поведение, имеющих различные формы зависимостей, 

педагогические технологии социальной реабилитации 

обучающихся, имеющих проявления девиантного 

поведения; социально-педагогический потенциал 

различных институтов социализации, формы 

социального партнерства институтов социализации в 

целях позитивной социализации обучающихся. 

Уметь: разрабатывать меры по социально-

педагогической поддержке и сопровождению 

обучающихся в трудной жизненной ситуации, по 

профилактике социальных девиаций среди 

обучающихся; планировать совместную деятельность с 

институтами социализации в целях обеспечения 

позитивной социализации обучающихся; 

координировать совместную деятельность с 

социальными институтами по социально-

педагогической поддержке обучающихся; 

реализовывать мероприятия по социально-

педагогической поддержке обучающихся из числа детей 

с ОВЗ, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, учащихся с девиантным поведением; 

применять технологии педагогической поддержки 

социальных инициатив обучающихся; проводить 

мероприятия по адресной социально-педагогической 

поддержке обучающихся, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации, с учетом специфики их 

социальных проблем; проводить мероприятия по 

формированию безопасной информационной среды. 

Владеть: методиками и технологиями изучения 

ситуаций жизнедеятельности обучающихся для 

выявления их потребностей и организации социально-

педагогической поддержки и сопровождения 

обучающихся в процессе социализации; методиками и 

технологиями социально-педагогического исследования; 

основами проектирования программ.; методиками и 

технологиями профилактики социальных девиаций, 

работы с детьми и семьями группы социального риска; 

методами контроля и анализа результатов реализации 

программ и мероприятий по социально-педагогической 

поддержке обучающихся; навыками консультирование 

педагогов, родителей (законных представителей) и 

различных категорий детей, по вопросам реализации 

прав обучающихся в процессе образования. 

ПК-2. 
Коррекционно-

развивающая работа 

Знать: современные направления, техники и приемы 

коррекционно-развивающей работы; закономерности 

развития различных категорий обучающихся, в том 



с детьми и 

обучающимися, в 

том числе работа по 

восстановлению и 

реабилитации 

 

 

числе с особыми образовательными потребностями; 

стандартные методы и технологии, позволяющие решать 

коррекционно-развивающие задачи, в том числе во 

взаимодействии с другими специалистами; методы, 

приемы проведения групповой коррекционно-

развивающей работы; способы и методы оценки 

эффективности и совершенствования коррекционно-

развивающей работы; международные и российские 

нормативно-правовые акты в области прав ребенка и 

образования детей. 

Уметь: разрабатывать программы коррекционно-

развивающей работы; проводить коррекционно-

развивающие занятия с обучающимися и 

воспитанниками, контролировать ход психического 

развития обучающихся на различных уровнях 

образования различных типов образовательных 

организаций; оценивать эффективность коррекционно-

развивающей работы в соответствии с выделенными 

критериями. 

Владеть: навыками разработки и реализации планов 

проведения коррекционно-развивающих занятий для 

детей и обучающихся, направленных на развитие 

интеллектуальной, эмоционально-волевой сферы, 

познавательных процессов, снятие тревожности, 

решение проблем в сфере общения, преодоление 

проблем в общении и поведении; навыками 

формирования и реализации планов по созданию 

образовательной среды для обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; навыками 

проектирования в сотрудничестве с педагогами 

индивидуальных образовательных маршрутов для 

обучающихся. 

ПК-3. Способен 

проводить 

профессиональную 

деятельность по 

психологической 

профилактике среди 

обучающихся в 

процессе обучения и 

воспитания в 

образовательных 

организациях 

Знать: закономерности и возрастные нормы 

психического, личностного и индивидуального развития 

на разных возрастных этапах, способы адаптации и 

проявления дезадаптивного поведения детей, 

подростков и молодежи к условиям образовательных 

организаций; современные теории формирования и 

поддержания благоприятного социально-

психологического климата в коллективе, технологии и 

способы проектирования безопасной и комфортной 

образовательной среды; превентивные методы работы с 

обучающимися «группы риска»; приемы организации 

совместной и индивидуальной деятельности 

обучающихся в соответствии с возрастными 

особенностями их развития. 



Уметь: выявлять условия, неблагоприятно влияющие на 

развитие личности обучающихся; планировать и 

организовывать работу по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и личностном развитии 

обучающихся, в том числе социально уязвимых и 

попавших в трудные жизненные ситуации; 

разрабатывать психологические рекомендации по 

соблюдению в образовательной организации 

психологических условий обучения и воспитания, 

необходимых для нормального психического развития 

обучающихся на каждом возрастном этапе; 

вырабатывать рекомендации педагогам, родителям 

(законным представителям), воспитателям и другим 

работникам образовательных организаций по оказанию 

помощи обучающимся; проводить мероприятия по 

формированию у обучающихся навыков общения в 

разновозрастной среде и в среде сверстников. 

Владеть: навыками разработки психологических 

рекомендаций по проектированию образовательной 

среды, комфортной и безопасной для личностного 

развития обучающегося на каждом возрастном этапе, 

для своевременного предупреждения нарушений в 

развитии и становлении личности, ее аффективной, 

интеллектуальной и волевой сфер, навыками 

разъяснения субъектам образовательного процесса 

необходимости применения сберегающих здоровье 

технологий. 

 

 

2. Требования к выпускной квалификационной работе 
В выпускной квалификационной работе выделяют следующие структурные 

элементы: 

1. Титульный лист. 

2. Содержание. 

3. Введение. 

4. Основное содержание работы, состоящее обычно из 2-х или 3-х глав. 

5. Заключение. 

6. Список литературы. 

7. Приложения. 

 

Основные требования к содержанию квалификационной работы бакалавра 

Требования к составлению плана 

К формулировкам заголовков (названий) глав и параграфов 

квалификационной работы предъявляются следующие требования: 

1) краткость, 2) четкость, 3) разнообразие, 4) последовательное и точное 

отражение внутренней логики содержания квалификационной работы. 



Оформленный соответствующим образом, с добавлением введения, 

заключения, библиографического списка и приложений, с указанием страниц 

план озаглавливается «Содержание» и помещается после титульного листа 

работы. 

Требования к написанию введения 

Введение содержит четкое и краткое обоснование выбора темы 

квалификационной работы, определение актуальности темы, указание 

методологической и теоретической баз исследования, формулировку объекта и 

предмета, цели и задач исследования, выдвигаемой гипотезы, описание 

использованных при выполнении работы методов исследования. Здесь же 

характеризуется состояние проблемы (на основе критического анализа 

литературы и изучения практики). Оно должно давать общую характеристику 

выполненной работы. 

Актуальность темыопределяет важность выбранной темы для теории и 

практики социальной работы. 

Разработанность темы показывается на основе информационно-

аналитического обзора нормативно-правовой базы, научных работ и 

публикаций, практических рекомендаций и опыта по данной отрасли 

социальной работы с соответствующим выводом по выбранной теме 

исследования. 

Цель исследования представляет собой модель ожидаемого конечного 

результата (решения проблемы) 

Объект исследования – социальный процесс или явление, порождающее 

проблемную ситуацию и избранное для изучения. Как правило, объект 

исследования лежит на стыке нескольких наук: психологии, социологии, 

философии, педагогики и т.д. Выделение объекта осуществляется на основе 

анализа выделенной исследователем социальной проблемы. 

В объекте выделяется та его часть, которая служит предметомисследования. 

Именно предмет исследования определяет тему работы.  

Задачи исследования являются средствами реализации цели. Их, как 

правило, бывает 3–5: теоретического, эмпирического и практического 

характера. Как правило, задачи находят отражение в плане работы. 

Гипотеза – это научное предположение, допущение, истинность которого не 

очевидна, поэтому ее необходимо проверять и отстаивать в ходе научно-

теоретического или экспериментального поиска. Формулируя гипотезу, 

исследователь строит предположение о том, каким образом он намерен достичь 

поставленной цели исследования.  

Указываются теоретические и эмпирические методы исследования, 

которые были использованы при написании работы. Если исследование 

проводилось в организациях, в социальных службах, рекомендуется указать 

базовое учреждение, где данные исследование осуществлялось. 

Во введении также необходимо показать то новое, что вносится автором в 

изучение и решение данной проблемы, а также практическую значимость 

работы. Практическая значимость раскрывает результаты, которые были 

внедрены или предлагаются автором в практику социальной работы; в основу 

ложатся итоги прохождения учебных и производственных практик. 



Требования к написанию основной части работы 

Квалификационная работа должна характеризоваться самостоятельностью. 

Не допускается механическое переписывание текста из учебников и других 

источников, использование устаревших нормативных актов, статистических и 

фактических данных. 

В основной части квалификационной работы (1глава) излагаются 

теоретические основы и краткая история поставленной проблемы, описывается 

проведенное студентом исследование, полученные результаты, дается 

всесторонний и объективный анализ собранного фактического материала, 

делаются обобщения (2 глава). В конце каждой главы формулируются краткие 

итоги и выводы. В тексте следует помещать самый необходимый графический и 

иллюстративный материал, не перегружая им основную часть работы и вынося 

его по возможности в приложение. 

Глава 1, как правило, посвящена теоретическим проблемам. В ней 

исследуются теория и история вопроса, нормативно-правовая база социальной 

педагогики, отрабатывается понятийный аппарат, анализируется деятельность 

социальных служб.  

Эта часть квалификационной работы выполняется по материалам, 

собранным на этапе информационного поиска. При ее написании важно 

соблюдение определенных положений: 

а) принцип дедукции "от общего к частному". Необходимо показать, частью 

какого общего проблемного поля является исследуемая проблема, в силу каких 

соображений студент придерживается той или иной модели исследования. 

б) принцип соразмерности. Если предпринимаются попытки 

проанализировать несколько подходов в обсуждении предмета теоретического 

исследования, то эти подходы по объему должны быть соизмеримы. 

в) принцип соблюдения авторства. Необходимо четко разграничить 

концепции авторов и собственные мнения, оценки, выводы, возражения 

студента. Любой факт собственного понимания студента должен быть 

специально оговорен ("как мы понимаем", "по нашему мнению" и т.д.). 

В соответствии со сложившейся практикой в работе должна быть отражена 

законодательная, нормативно-правовая база проблемы. 

В главе 2 описываются проведение и итоги эмпирического исследования: 

особенности организации, описание инструментария (методов и методик в 

соответствии с эмпирическими задачами), анализируются полученные данные, 

разрабатываются рекомендации технологического характера, направленные на 

совершенствование практической деятельности конкретной социальной службы 

(учреждения, организации) или межведомственного взаимодействия по 

решению социально-педагогических задач. 

При этом обязательны следующие составляющие: 

1. Стратегия построения исследования и его план. 

2. Характеристика выборки: чем был обусловлен выбор именно этих 

испытуемых: количество испытуемых; базовые данные по выборке (пол, 

возраст, образование, уровень дохода или какие-то другие, необходимые для 

вашего исследования, особенности). Если для исследования важно отметить 

динамику или какие-то другие параметры в контрольной или 



экспериментальной группе, необходимо отметить различия испытуемых в этих 

группах. 

3. Процедура проведения. В этой части излагается ход исследования, его 

этапы, техника взаимодействия с испытуемыми, инструкция испытуемому. 

Желательно указать временные параметры исследования. 

4. Обработка и анализ полученных результатов. Предполагает обсуждение 

полученных результатов, соотнесение их с выдвинутой гипотезой. Все 

первичные материалы исследования должны быть вынесены в Приложение, в 

тексте главы представляются обобщенные обработанные данные, для лучшей 

демонстрации которых рекомендуется использовать таблицы и диаграммы. 

Отдельным параграфом этой главы может быть модель деятельности 

социального педагога с учетом рекомендуемых условий, может быть поставлен 

социальный диагноз, дан социальный прогноз,  даны предложения по 

совершенствованию социально педагогической деятельности, разработана 

коррекционно-реабилитационная программа и т.д. 

 Отдельным параграфом практической части может быть представлен 

социальный проект, реализованный автором или предложенный на 

рассмотрение для дальнейшей реализации в организации, на базе которой 

проводилось эмпирическое исследование. 

Социально-педагогический проект представляется в следующей форме: 

1.Информационная карта проекта (направление проектной деятельности, 

название проекта, география проекта, сроки реализации проекта, организация –

заявитель, на базе которой проект может быть реализован; краткая аннотация 

проекта). 

2. Описание проблемы, решению/снижению остроты которой посвящен 

проект. 

3.Основные целевые группы, на которые направлен проект. Этот пункт 

включает сегментацию первичной целевой группы, т.е. описание ее 

демографических, социально-психологических, социально-экономических 

характеристик и др. и при наличии особого правового положения. 

4.Основная цель проекта:какова цель деятельности в рамках 

проекта,насколько ее достижение решит или снизит остроту поставленной 

проблемы, насколько реально достижение поставленной цели (позиция 

администрации, наличие законодательной базы, доступность дополнительных 

ресурсов, наличие специалистов и т.п). 

5.Задачи проекта (Определение этапов достижения цели проекта, или 

достижение положительных изменений по отдельным аспектам проблемы). 

6.Стратегия реализации проекта: описание того, каким образом будут 

решаться задачи и достигаться положительная динамика решения проблемы.  

7. Календарный план реализации проекта (последовательное подробное 

описание основных мероприятий, которые включает в себя проект). 

8.Ресурсное обеспечение проекта: какие ресурсы  (кадровые, 

технологические,информационные, материальные и др.) должны быть 

использованы для проведения мероприятий, включенных в план проекта;из 

каких источников поступят эти ресурсы ( партнерские организации, ресурсы 

инициатора проекта и т.д.). 



9.Смета расходов (бюджет проекта):указываются все статьи расходов, на 

которые требуется финансирование;позиции детализируются по 

наименованиям, количеству единиц  и стоимости. 

10.Предполагаемые конечные результаты, перспективы развития проекта, 

долгосрочный эффект: описываются позитивные изменения, которые 

произойдут в результате реализации проекта по его завершению и в 

долгосрочной перспективе. 

11.Риски проекта: анализируются возможные негативные непредвиденные 

обстоятельства. которые могут возникнуть в ходе реализации проекта; 

указываются способы воздействия на них. 

12.Порядок контроля и оценки результатов проекта: сообщается о том,к то и 

каким образом будет отслеживать результаты и эффективность проекта ( 

показатели, индикаторы, субъекты оценки). 

Требования к написанию заключения, оформлению списка литературы и 

приложений 

В заключении подводятся итоги, делаются выводы по всей работе, 

определяется: достигнута ли цель и задачи, подтвердилась ли гипотеза 

исследования, соответствуют ли полученные эмпирические данные выводам 

теоретического анализа, показывается, как могут быть практически 

использованы положения данной работы, показываются возможности 

изменения сложившейся практики социально-педагогической работы, 

внедрения результатов работы и дальнейшие перспективы работы над темой. 

Важнейшее требование к заключению – его краткость и обстоятельность.  

После заключения идет список литературы (по ГОСТу Р 7.0.5–2008. 

«Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления»). 

Список составляется в алфавитном порядке включает перечень официальных 

документов, учебную и научную литературу, публикации в периодической 

печати. Для квалификационной работы количество источников должно быть не 

менее 50. Рекомендуется составлять список с единой нумерацией, по которой 

приводятся соответствующие ссылки при оформлении цитат. Например, [8, 

с.50], где первая цифра указывает на порядковый номер источника, вторая 

позиция – на страницу цитируемого источника. 

Приложения помещаются после списка литературы. Сюда входят 

материалы, которые иллюстрируют положения работы, но не могут быть 

помещены в тексте ввиду своего объема: таблицы, диаграммы, схемы, бланки 

анкет, протоколы наблюдений, матрицы контент-анализа, данные первичной 

обработки результатов. В основном тексте должны присутствовать ссылки на 

каждое приложение. 

Приложения оформляются на отдельных листах, каждое из них должно 

иметь свой тематический заголовок и в правом верхнем углу надпись 

«Приложение» с указанием только порядкового номера. 

Требования к  языку и стилю квалификационной работы  

Квалификационная работа должна быть написана в рамках строго 

нормированного научного стиля, отличаться логической последовательностью 

изложения, упорядоченной системой связей между частями высказывания, 

стремлением авторов к точности, сжатости выражения при сохранении 



насыщенности содержания. Характерной чертой стиля научных работ является 

их насыщенность терминами. В среднем терминологическая лексика обычно 

составляет 15–20% всей лексики, использованной в работе.  

 

3. Порядок защиты выпускной квалификационной работы 

  
Порядок защиты ВКР включает в себя:  

 ход защиты работы;  

 оценку результатов защиты работы;  

 апелляцию на проведение защиты работы; 

 отчет о результатах защиты работы.  

Порядок защиты ВКР с применением дистанционных образовательных 

технологий определяется локальным актом Университета.  

 

Защита работы проводится на открытом заседании государственной 

экзаменационной комиссии под руководством председателя и при участии всех 

ее членов и носит публичный характер.  

Выпускник представляет сообщение о результатах выполненной ВКР, в 

котором в сжатой форме обосновывает актуальность темы исследования, ее 

цель и задачи, излагает основное содержание, результаты исследования и 

выводы, обосновывает практическую значимость и оригинальность работы.  

Председатель государственной экзаменационной комиссии организует 

обсуждение, порядок которого предусматривает ответы выпускника на вопросы 

членов ГЭК и других лиц, присутствующих на защите, выступление научного 

руководителя, ответы выпускника на замечания, дискуссию по защищаемой 

работе.  

Результаты защиты выпускной квалификационной работы публично 

объявляются выпускнику в тот же день после оформления в установленном 

порядке протоколов заседания комиссии. По результатам ГИА принимается 

решение ГЭК о присвоении выпускнику квалификации «бакалавр» по 

направлению подготовки и выдаче диплома о высшем образовании, а также 

особые рекомендации комиссии (публикации материалов исследования, участие 

в профессиональных конференциях, выставках, форумах, конкурсах и т.д.).  

Выпускник, не прошедший процедуру защиты выпускной 

квалификационной работы в связи с неявкой по неуважительной причине или 

получивший неудовлетворительную оценку ВКР, отчисляется из Университета 

с выдачей справки об обучении. При восстановлении выпускник, не 

защитивший выпускную квалификационную работу, допускается к защите 

повторно.  

Повторная защита ВКР назначается при очередном заседании 

государственной экзаменационной комиссии, не ранее чем через год и не 

позднее чем через пять лет после срока прохождения государственной итоговой 

аттестации впервые.  

Апелляция по процедуре представления результатов выпускной 

квалификационной работы проводится в соответствии с локальными актами 

Университета. 



 Результаты защиты выпускной квалификационной работы определяются 

оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное 

прохождение государственного аттестационного испытания.  

Результаты защиты работы обсуждаются на закрытом заседании 

государственной экзаменационной комиссии и оцениваются простым 

большинством голосов членов комиссий, участвующих в заседании. При равном 

числе голосов мнение председателя является решающим. При оценке 

выпускной квалификационной работы могут быть приняты во внимание отзывы 

руководителей учреждений и практических работников профессиональной 

сферы деятельности, доклады на студенческих научных конференциях и 

публикации автора по тематике исследования.  

Оценка ВКР вносится в протокол заседания ГЭК по рассмотрению 

работы, экзаменационную ведомость, зачетную книжку обучающегося. В 

зачетной книжке ставятся подписи председателя и всех членов комиссии, 

присутствовавших на защите. В экзаменационной ведомости и протоколе 

ставится подпись председателя и секретаря государственной экзаменационной 

комиссии.  

Оценка выпускной квалификационной работы состоит из трех частей:  

 показатели оценки;  

 показатели защиты;  

 отзыв руководителя.  

 

Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменное заявление на имя председателя апелляционной комиссии 

(апелляцию) о нарушении, по мнению обучающегося, процедуры проведения 

защиты выпускной квалификационной работы и (или) о несогласии с его 

результатом.  

Апелляция подается в день объявления результатов выпускной 

квалификационной работы или в течение следующего рабочего дня. В 

заявлении обучающийся указывает, в чем конкретно заключалось нарушение 

процедуры проведения защиты выпускной квалификационной работы и (или) 

несогласие с её результатом, ставит дату и подпись. Заявление обучающийся 

передает секретарю ГЭК в установленные выше сроки. Секретарь ГЭК 

принимает заявление, ставит дату принятия, подпись и передает его в этот же 

рабочий день секретарю апелляционной комиссии. К заявлению секретарь ГЭК 

прикладывает протокол заседания ГЭК, заключение председателя ГЭК о 

соблюдении процедурных вопросов проведения защиты выпускной 

квалификационной работы, а также выпускную квалификационную работу, 

отзыв научного руководителя. Апелляция рассматривается в течение двух 

рабочих дней со дня ее подачи на заседании апелляционной комиссии с 

участием не менее половины ее состава, на которое также приглашаются 

председатель ГЭК и обучающийся, подавший заявление. Решение 

апелляционной комиссии оформляется протоколом и доводится до сведения 

обучающегося. Повторное проведение защиты выпускной квалификационной 

работы для обучающегося, подавшего апелляцию, назначается по решению 



апелляционной комиссии не позднее трех дней с обязательным присутствием на 

нем одного из членов апелляционной комиссии.  

 Председатель ГЭК после завершения работы комиссии готовит отчет о 

результатах работы ГЭК, оформленный в соответствии с требованиями 

методической инструкции «О порядке разработки и требованиях к структуре, 

содержанию и оформлению отчёта о государственной итоговой аттестации 

выпускников». Секретарь ГЭК после защиты и оформления документации сдает 

бумажные варианты работ в отдел комплектования библиотеки Университета 

для хранения, отзывы научного руководителя и рецензента хранятся в личном 

деле обучающегося в соответствии с установленным порядком.  

 

6. Критерии оценивания результатов итоговой государственной аттестации 
Критериями оценки выпускной квалификационной являются:  

 обоснованность актуальности темы исследования, соответствие 

содержания теме, полнота ее раскрытия;  

 доказательность исследовательской или опытно-экспериментальной 

базы данных; 

уровень осмысления теоретических вопросов и/или обобщения опытно-

экспериментального материала, обоснованность и четкость основных выводов и 

результатов исследования конкретной проблемы, сформулированных 

рекомендаций;  

 четкость структуры работы и логичность изложения материала; 

 объем и анализ научной литературы по исследуемой проблеме;  

 владение научным стилем изложения, орфографическая и 

пунктуационная грамотность;  самостоятельность и оригинальность основных 

выводов работы;  

 соответствие формы представления работы всем требованиям, 

предъявляемым к оформлению выпускной квалификационной работы;  

 качество устного доклада; 

 глубина и точность ответов на вопросы, замечания и рекомендации во 

время защиты работы;  

 оценка работы научного руководителя.  

Критерии оценивания защиты выпускной квалификационной работы 

представлены в таблице. 

 

Оценка Критерии оценивания 

отлично - четко сформулирована проблема, доказательно 

аргументированы выдвигаемые тезисы;  

 охарактеризованы результаты исследования;  

 аргументирована собственная позиция или точка 

зрения, обозначены наиболее значимые в данной 

области проблемы;  

 грамотно использована научная терминология; 

 грамотно выстроена логическая структура 

выступления, аргументация выводов, умение 



акцентировать внимание на важных моментах и 

представить собственную позицию по теме 

исследования;  

 владеет ораторским искусством;  

 грамотно и полно отвечает на дополнительные 

вопросы членов комиссии 

хорошо охарактеризованы проблема и результаты 

исследования;  

 аргументирована собственная позиция или точка 

зрения, обозначены наиболее значимые в данной 

области проблемы;  

 применяется научная терминология, но при этом 

допущена ошибка или неточность в определениях, 

понятиях;  

 достаточно грамотно выстроена логическая 

структура выступления, аргументация выводов, 

умение акцентировать внимание на важных 

моментах и представить собственную позицию по 

теме исследования;  имеются недостатки в 

ответах на дополнительные вопросы членов 

комиссии 

удовлетворительно названы и определены лишь некоторые 

основания, признаки, характеристики 

рассматриваемой проблемы;  

 имеются существенные недостатки в 

аргументации; 

допущены несущественные терминологические 

неточности;  

 недостаточно грамотно выстроена логическая 

структура выступления, аргументация выводов, 

умение акцентировать внимание на важных 

моментах и представить собственную позицию по 

теме исследования;  слабо владеет ораторским 

искусством;  

 неуверенно отвечает на дополнительные вопросы 

членов комиссии 

неудовлетворительно допущены существенные терминологические 

неточности;  

 отсутствует логическая структура выступления, 

аргументация выводов, умение акцентировать 

внимание на важных моментах и представить 

собственную позицию по теме исследования;  

 отмечается отсутствие знания терминологии, 

научных оснований, признаков, характеристик 

рассматриваемой проблемы;  



 демонстрирует недостаточные практические 

навыки использования современных 

компьютерных технологий для создания 

графических образов, проектной документации, 

компьютерного моделирования;  

 слабо владеет ораторским искусством;  

  ответы на  вопросы членов комиссии даны не по 

существу 

7. Материально-техническое обеспечение

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского 

типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации (ауд.406, корпус 3): стандартная учебная мебель (30 

учебных посадочных места), стол и стул для преподавателя – по 1 шт., кафедра 

для лектора – 1 шт., доска настенная трехэлементная – 1 шт. 

Помещение для самостоятельной работы: компьютерный класс (каб. 507, 

корпус 3) с выходом в сеть Интернет (15 компьютеров): компьютерный 

студенческий стол – 15 шт., компьютерный стол для преподавателя – 1 шт., 

монитор Acer – 16 шт., системный блок Kraftway – 16 шт., принтер Canon – 1 

шт., проектор InFokus – 1 шт., интерактивная доска сенсорная SMART Board– 1 

шт., стандартная учебная мебель (40 учебных посадочных мест), стол и стул для 

преподавателя – по 1 шт., кафедра для лектора – 1 шт., доска настенная 

трехэлементная – 1 шт. 

8. Программное обеспечение

Лицензионное программное обеспечение 
Dr.Web Server/Desktop Security Suite, Лицензия EE4E-QN5S-6FG2-N76B, 

ежегодное обновление 

Microsoft Open License (Windows XP, 7, 8, 10, Server, Office 2003-2016), 

Лицензия 66975477 от 03.06.2016, ежегодное обновление. 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный,

Лицензия 1FB6151216081242, ежегодное обновление. 

Электронные библиотечные системы и электронная информационно-

образовательная среда 
Электронная библиотечная система «ЭБС ЮРАЙТ», Договор № 3074 от 

15.11.2017, ежегодное обновление. 

СДО Русский Moodle 3KL Norm с техническим обслуживанием, Акт на 

передачу прав №УТДЮ0001785 от 06.12.2016, ежегодное обновление. 

Обучающимся обеспечен доступ к ЭБМ «Юрайт», ЭБС «IPRbooks», 

доступ в электронную информационно-образовательную среду университета, а 

также доступ к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам. 


